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1. APRESENTAGCAO

A Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda
(SEASTER), dando cumprimento as suas obrigacGes junto ao Orcamento Geral da Unido
(OGE), conforme a Instrugdo Normativa AGE n2 005, de 20 de dezembro de 2019,
Resolugdo TCE n2 18.975/2017 e ao Principio da Publicidade essencial a Administracdo
Publica, apresenta seu Relatério de Avaliagdao 2021. Nele a SEASTER consolida o produto
final dos 11 meses do exercicio vigente, balizado na programacdo da OGE 2021
(Orcamento Geral do Estado) e no PPA - Plano Plurianual 2020/2023.

Serdo apresentados, ainda, a¢cdes da Secretaria que tiveram destaque no periodo
de 2019 a 2021 e a sintese dos avancos alcancados neste exercicio, salientado o montante
de pessoas atendidas, as regides/municipios apoiados, as estratégias adotadas, os
impactos na vida da populacdo e no fortalecimento dos ODS! no Estado. Também serd
feito um resumo dos futuros avancos pretendidos pela Secretaria no préximo biénio,
pautados na revisdo feito do PPA 2020/2023, no Plano de Governo Helder Barbalho e nas
Demandas da Sociedade levantadas nas 12 audiéncias publicas para a construg¢ao do PPA.

E, por fim, serd detalhada a avaliacdo de desempenho dos 04 (quatro) programas
de responsabilidade da SEASTER no PPA 2020/2023, a partir do avancgo regional de suas
acoes finalisticas que buscaram implementar as politicas publicas de Assisténcia Social e
da Area Trabalho no Estado. Bem como, avaliar o avanco das acdes administrativas que

deram suporte logistico e institucional a Gestdo para a concretude de suas agdes.

10DS: Em 2015, na sua Resolugdo 70/01, a ONU propds a seus paises membros uma nova agenda de desenvolvimento
sustentavel para os proximos 15 anos: a Agenda 2030, composta por 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) e 169 metas com prazo de realizagdo até 2030.
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2. A SEASTER
2.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A missdo da SEATER é garantir o acesso da populagdo paraense a assisténcia social,
a seguranca alimentar e nutricional e a promocao do Trabalho e a geracdo de emprego e
renda. Sobretudo, ao considerdvel estrato populacional formado por familias e individuos
em situacao de risco, vulnerabilidade e exclusdo social. Tornou-se imperativo, portanto,
que a Secretaria executasse no PPA do Estado programas tematicos alinhados as politicas
publicas de Assisténcia Social; Seguranca Alimentar e Nutricional e Trabalho, Emprego e
Renda, consolidando-as como um direito do cidadao e um dever do Estado. Para dar conta
de sua missdao e das a¢des do PPA, a Secretaria conta com a estrutura organizacional

apresentada na Figura 01.

Figura 01: Organograma atual da SEASTER
Elaboragdo: Nucleo de Planejamento da SEASTER
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2.2. PROGRAMAS, OBJETIVOS E AGOES DO PPA 2020/2023

Os quadros abaixo mostram os objetivos fundamentais dos 04 (quatro) programas
finalisticos e administrativos de responsabilidade da SEASTER no PPA 2020/2023 para a
implementacdo das politicas publicas de Assisténcia Social e da Area Trabalho. Com
destaque para as acles desses programas alinhadas aos objetivos e as diretorias da

SEASTER responsdveis por executa-las.

QUADRO 01: Programa DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

Objetivo I: FORTALECER A GESTAO DO SUAS, SINASE e SISAN

Acao Finalistica Diretoria Executiva
v Apoio a Organismos de Controle Social CONSELHOS
v’ Capacitacdo de Trabalhadores do SUAS, SINASE e SISAN DAS\DISAN\DRCCP
v" Apoio a Gestdo e aos Servicos Socioassistenciais DAS\DISAN\DRCCP

Objetivo Il: FORTALECER A PROTEGAO BASICA E ESPECIAL

Acdo Finalistica Diretoria Executiva
v' Atenc3o a Pessoa Idosa e Suas Familias DAS
v Acdes de Enfrentamento a Violéncia Sexual e Trabalho Infantil DAS
v Apoio aos Municipios na Execugdo da Busca Ativa* DRCCP
v Cofinanciamento da Gesto, Servicos e Ben. Socioassistencial DAS
v" Implementacdo de A¢des da Alta Complexidade DAS
v" Implementacdo de A¢Bes Integradas a Pessoa com Deficiéncia. DAS
v’ Concessdo de Beneficios Socioassistenciais DRCCP

Objetivo Ill: PROMOVER O ACESSO REGULAR E PERMANENTE A ALIMENTAGAO ADEQUADA E DE QUALIDADE

A POPULAGOES EM SITUAGAO DE VULNERABILIDADE SOCIAL E INSEGURANGA ALIMENTAR.

Acdo Finalistica Diretoria Executiva
v' Apoio a Prod. Familiar, Aquisicio Alimentos e Cons. Inclusivo DISAN
v" Educacdo em Seguranca Alimentar e Nutricional DISAN
v" Implementacio de Equipamentos de SAN DISAN
v" Implantac3o de Equipamentos de SAN DISAN

Nota*: A acdo de Apoio aos Municipios na Execugdo da Busca Ativa foi substituida pela acdo de
Enfrentamento ao Subregistro Civil para 2022, por ocasido da revisdo do PPA.
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QUADRO 02: Programa TRABALHO EMPREGO E RENDA

Objetivo I: FORTALECER A ECONOMIA SOLIDARIA E O EMPREENDEDORISMO

Acao Finalistica ‘ Diretoria Executiva
v'  Implantagdo do CREDTRABALHO* DQPE
v" Apoio a Unidades Produtivas DQPE
v' Apoio a Abertura e Fortalecimento de Mercados DQPE
v Qualificagdo Social e Profissional DQPE
v" Monitoramento do Trabalho, Emprego e Renda no Para DQPE

Objetivo Il: PROMOVER A INSERGAO E A REINSERGAO DE TRABALHADORES NO MUNDO DO TRABALHO

Acao Finalistica Diretoria Executiva
v Atendimento dos Trab. nos Centros de Trabalho e Cidadania DTE
v" Intermediacido de M3o-de-obra DTE
v Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Mundo do Trabalho DTE

v' Apoio as Institui¢des de Controle Social da Politica do Trabalho,

DTE
Emprego e Renda

Nota*: A acdo de Implantagéo do CREDTRABALHO foi extinta na revisdo do PPA para 2022.

QUADRO 03: Programa GOVERNANGA PUBLICA

Objetivo I: Promover a Integra¢ao da Gestao Regionalizada

Ac¢ao Administrativa Dir. Administrativa
v' Capacitacdo de Agentes Publicos DAF
v Edicdo e Publicacdo de Atos Administrativos DAF
v' Gestdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo DAF

Fonte: SIGPLAN 2021.
QUADRO 04: Programa MANUTENGAO DA GESTAO

Objetivo II: Viabilizar a Gestdao Administrativa do Estado

Ag¢ao Administrativa Diretoria Administrativa
v' Abastecimento de Unidades Méveis do Estado DAF
v' Concessdo de Auxilio Alimentacio DAF
v' Concessdo de Auxilio Transporte DAF
v' Operacionalizacdo das A¢des Administrativas DAF
v' Operacionalizacdo das Ac¢bes de Recursos Humanos DAF

Fonte: SIGPLAN 2021.



GOVERNO DO

Sec.retarin.de 1
e il INCW PARA
3. PRINCIPAIS DESTAQUES DA SEASTER

3.1. DESTAQUE EM 2019

A SEASTER realizou e participou de feiras,
com destaque para a VIlI FESARTE - Feira
Estadual do Artesanato Paraense; 03
Feiras Itinerantes do Artesanato
Paraense (FIAP); 122 Edicdo do” Salao do
Artesanato Raizes Brasileiras” em
Brasilia; 20° FENEARTE - Feira Nacional

de Negocios do Artesanato Brasileiro, em
Olinda; 13° Saldo do Artesanato de Sao
Paulo e a 122 Feira Pan Amazonica do
Livro. Nesses eventos, foram em média
480 empreendedores apoiados que
venderam em torno de 27 mil produtos
com um lucro de 700 mil reais.

Foto 01: VII FESARTE — Feira Estadual do
Artesanato Paraense. Municipio de Belém.

Fonte: SIGPLAN 2019.

Os principais eventos de enfrentamento
ao trabalho infantil foram: o Encontro
Estadual de Apoio Técnico das Acdes
Estratégicas do Programa de Erradicacao
do Trabalho Infantil (AEPETI) que
alcangou os 144 municipios do Estado; as
duas parcerias com o TRT/82 Regido para

realizar a “Campanha de Enfrentamento
ao Trabalho Infantil, com a Blitz do
Trabalho Infantil” que distribuiu 3 mil
panfletos informativos e a Campanha do
“Cirio 2019 pelo enfrentamento ao

III

trabalho infanti

Foto 02: Encontro Estadual de apoio as AEPETI.
EGPA - Municipio de Belém.

Fonte: SIGPLAN 2019.
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A SEASTER realizou o Dia “D” (Dia da
Inclusdo Social e Profissional das
Pessoas com Deficiéncia e dos
Beneficidrios e Reabilitados do INSS) e
o Feirdo do Emprego. Foram atendidas

cerca de 270 pessoas com deficiéncia

e reabilitados do INSS. Participaram 11

empresas que ofertaram 70 vagas de
trabalho.

Foto 03: Dia “D”, Feirdo do Emprego realizado na
sede do CIIC. Municipio de Belém

Fonte: SIGPLAN 2019.

Em parceira com a CIANORTE, a
SEASTER participou do Congresso
Internacional de Autismo da Regido
Norte, apoiando empreendedores do
Para a exporem seus produtos. Entre ‘ {
todos os expositores do Congresso um 1 B g
empreendedor se destacou por ser - 5
autista. RS
Foto 04: Congresso Internacional de Autismo.
Municipio de Belém.

Fonte: SIGPLAN 2019.

A SEASTER realizou o Il Encontro
Estadual de Apoio Técnico do Programa
ACESSUAS TRABALHO, em parceria com

a Escola de Governanca Publica do

Estado do Pard (EGPA). O evento
alcangou 24 municipios no Estado e 49
participantes.

Foto 05: Il Encontro Estadual ACESSUAS
TRABALHO. Municipio de Belém

Fonte: SIGPLAN 2019.
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Langamento do Programa PRIMEIRO
OFICIO no evento “Empreendedorismo,
uma viabilidade para a juventude estar e

atuar no mercado de trabalho”
organizado pelo Forum Paraense de
Aprendizagem Profissional. Em 2019, foi
inserido no PPA 2020/2023, como
Compromisso Regionalizado de
implantacao nas 12 regidoes do Estado a
partir de 2020.

Foto 05: Lancamento do Programa PRIMEIRO
OFICIO no Hangar. Municipio de Belém.

Fonte: SIGPLAN 2019.

Para assegurar a gestdao democratica e
potencializar as oportunidades para a
geracao de empregos no Estado, foi
instituido, em 2019, o Conselho Estadual
do Trabalho Emprego e Renda do Estado
do Para (CETER-PA), que funcionard na
Sede Central da SEASTER em Belém.

Foto 06: Reunido, cuja pauta incluiu o anuncio da
san¢do da Lei de criagdo do CETER-PA.

Fonte: SIGPLAN 2019.

3.2. DESTAQUE EM 2020

A SEASTER concretizou a criacdo do
Fundo Estadual do Trabalho do Estado
do Pard (FET/PA — Lei n29.115 de
04/09/2020) que destinara recursos a

area trabalho, na forma de
financiamento no, ambito Sistema
Nacional de Emprego (SINE).

Foto 07: Aprovacdo do projeto de Lei do FET/PA
foi orientada pelo lider do governo, dep. Chicao.

Fonte: SIGPLAN 2020.
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Programa PRIMEIRO OFICIO, como
Compromisso Regionalizado no PPA

2020/2023, foi implantado em 02
regides, no exercicio 2020. Sendo
colocados no mercado 758 jovens e
certificadas 15 empresas com o Selo de
“Empresa Cidada”.

Foto 08: SEASTER entrega selo de “Empresa
Cidada” para o Paysandu Sport Club.

Fonte: SIGPLAN 2020.

Para mitigar os impactos da Pandemia
Covid-19 na renda do pequeno agricultor
paraense, a SEASTER viabilizou junto ao
MC o PAA EMERGENCIAL (MP n2
957/2020) da ordem de até 8 milhées de
reais para apoiar a comercializacdo de
cerca de 1,5 toneladas de alimentos por
419 familias de 106 municipios
habilitados.

Foto 09: Monitoramento do PAA EMERGENCIAL.
Municipio de Limoeiro do Ajuru.

Fonte: SIGPLAN 2020.

Para apoiar a inclusao social de pessoas
com deficiéncia, foi feita a Parceira do
CIIC/SEASTER e a IOEPA para edicdo e

publicacdo do livro “MEMORIAS DE

MILENE”, cuja autora de 17 anos Milene

Costa é autista e usuaria dos servicos do

ClIC. Foram impressos 420 exemplares e
lancados em evento no CIIC.

Foto 10: Entrega dos exemplares do livro
“Membérias de Milena” parceria CIIC/IOEPA

Fonte: SIGPLAN 2020.
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Para acolher a populagdo de rua em
situacdo de vulnerabilidade frente a
Pandemia COVID-19, a SEASTER investiu
cerca de 9 milhdes de reais para manter
abrigos provisdrios nas instalacdes do
Estddio Mangueiréo e Mangueirinho.
Estes abrigos atenderam juntos no pico
da Pandemia cerca de 1.050 abrigados.

Fonte: SIGPLAN 2020.

Para combater o subregistro, a SEASTER
implementou as UNIDADES DE
INTERLIGACAO, um projeto piloto que
forneceu Kits de Informatica para
equipar salas dentro de maternidades,
dando apoio ao trabalho dos cartérios
para emitir a Certiddao de Nascimento de
recém-nascidos. Foram entregues 01 kit
a cada municipio: Salinopolis, Barcarena,
Tomé-A¢u, Breves e Portel.

Fonte: SIGPLAN 2020.

O projeto “Mulheres Empreendedoras
da Economia Soliddria” é uma parceria
piloto entre a SEASTER e a Casa do
Trabalhador de Braganca para

implementar a entrega de quilos de
fardamentos doados pela Policia Civil as
costureiras autbnomas do municipio.
Participam desse projeto
50 mulheres.

Fonte: SIGPLAN 2020.
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Foto 11: Distribuicdo de alimentos aos acolhidos
do Mangueirinho.

CART
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Foto 12: Entrega de Kits de Informatica ao
Cartério do municipio de Portel.

Foto 13: Costureiras da Casa do Empreendedor.
Municipio de Braganca.
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O Programa RENDA PARA é um
programa extraordinario de transferéncia
de renda que repassou a cerca de
Um milhdo de familias carentes,
cadastradas no CadUnico e contempladas
com o Bolsa Familia, que foram social e
economicamente impactadas pela
Pandemia COVID-19, o montante da
ordem de 100 milhdes de reais.

Foto 14: Governador sanciona o Programa RENDA
PARA. Municipio de Belém.

Fonte: SIGPLAN 2020.

A Il Marcha de Belém contra o Trabalho
Infantil, organizada pelo Tribunal
Regional do Trabalho, 82 Regidao, em
parceria com a SEASTER, Férum Estadual
de Erradicagao do Trabalho Infantil e
Protecdo do Trabalho do Adolescente,
levou as ruas de Belém, cerca de
200 mil pessoas de 32 municipios

paraenses. Foto 15: |l Marcha de Belém contra o Trabalho
Infantil, em parceria com a SEASTER. Belém.

Fonte: SIGPLAN 2020.

3.3. DESTAQUE EM 2021

AQUISICAD:

A SEASTER entregou as Centrais de om ) . : ‘ S
Reabastecimento do PPA, 42 Lotes com : ' ‘
18 equipamentos e mais 42 veiculos

utilitarios, tipo Caminhao, para 55
municipios que atuam no PAA, em 10
regides e integracao do Estado.

Foto 16: A SEASTER entregou Equipamentos e
Veiculos tipo caminhdo para municipios do PAA.
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ABRIGOS Provisorios para acolher a
populacao de rua em situacao de
vulnerabilidade frente a 22 onda da
Pandemia COVID-19, foram instalados
nas escolas estaduais Lauro Sodré, Jarbas

Passarinho e Dom Pedro Il e mais o

abrigo Bruno Sechi. Foram cerca de

324 pessoas atendidas no pico da 22
onda da Pandemia.

Fonte: SIGPLAN 2021.

Programa BORA BELEM foi criado pela
Prefeitura, com recursos custeados em
50% pelo Governo do Estado, para
garantir um auxilio de até RS 450,00 a
familias em situagao de vulnerabilidade
social e que tiveram as condicdes
financeiras agravadas pela pandemia de
Covid-19. Em 2020, ja foram beneficiadas
cerca de 7 mil familias no municipio de
Belém.

Fonte: SIGPLAN 2021.

Programa RENDA PARA, foi prorrogado
e ampliado em 2021, instituindo o
“Beneficio Emergencial”’. Neste ano,
foram beneficiados cerca de 736 mil
cidad3dos com o RENDA PARA 100 e em
torno de 125 mil com o RENDA PARA

500 nos 144 municipios do Estado.
Também, cerca de 10 mil cidaddos foram
atendidos com o RENDA PARA 400 nos
21 municipios que decretaram Lockdown
e mais 447 catadores de castanha da
Flona do Tapajos.

Fonte: SIGPLAN 2021.
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Foto 17: Abrigo provisério na Escola Estadual
Lauro Sodré. Municipio de Belém.

(AARIA APARECIDA
12341687 258 0087

Foto 18: Lancamento oficial do BORA BELEM.
Municipio de Belém.

Foto 19: Governador anuncia a prorrogac¢do do
RENDA PARA em 2021, com a institui¢do do
“Beneficio Emergencial”



GOVERNO DO 15

Secretaria de 1
Assisténcia Social, PARA
Trabalho, Emprego e Renda I el

Programa VALE GAS é um programa de
transferéncia de renda substanciado com
cerca de 15 milhoes de reais para custear

a compra de botijoes de 13 quilos para

familias cadastradas no CadUnico e que

se enquadram na faixa de extrema

pobreza. A previsdo é contemplar com o

beneficio cerca de 98 mil familias no
Estado.

Foto 20: Governador langa o Programa VALE GAS.
Municipio de Belém.

Fonte: SIGPLAN 2021.

Programa AGUA PARA prevé o custeio
por 02 (dois) anos de 20m3 do consumo
de agua por familias inscritas no Cadastro
Unico, mesmo que estejam
inadimplentes ou com ligagées
irregulares de Agua. A previsdo é atender
com este beneficio cerca de 32 mil
familias em todo o Estado do Para.

Foto 21: Governador simboliza na sede da
COSANPA (Belém), entrega de beneficios do
Programa AGUA PARA.

Fonte: SIGPLAN 2021.

O SEASTER, por meio do PROJETO
HORTAS SOCIAIS PEDAGOGICAS
implementado em parceira com o Banco
do Brasil entregou, em 2021, 03 hortas

ao municipio de Soure, nas comunidades
de Pedral, Caju-una e Tucumanduba,

atendendo a 24 familias em situacao de
vulnerabilidade social e econdmica.

Foto 22: A SEASTER entrega 03 hortas sociais no
municipio de Soure.

Fonte: SIGPLAN 2021.
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Programa PRIMEIRO OFICIO, como
Compromisso Regionalizado no PPA
2020/2023, foi implantado em mais 07

regioes, no exercicio 2021. Sendo
colocados no mercado 269 jovens e
certificadas mais 30 empresas com o Selo
de “Empresa Cidada”.

Foto 23: SEASTER implanta o Programa PRIMEIRO
OFICIO na regido do Capim. Paragominas

Fonte: SIGPLAN 2021.

O projeto “Mulheres Empreendedoras
da Economia Soliddria” se estendeu a
mais 04 municipios em 2021: Belém,
Barcarena, St2 Isabel do Para e Colares. O
projeto beneficia hoje 200 mulheres com
a customizagao das fardas doadas pela
Policia Militar.

Foto 24: Reciclagem do fardamento da PM é
apresentado no “Dia da Costureira” no CIIC.

Fonte: SIGPLAN 2021.

A SEASTER entregou 48 veiculos a 48
municipios de 12 regides de Integracao
para fortalecer a estruturacgao logistica

da rede SUAS, otimizando o atendimento

dos usuarios da protecao basica e
especial prestado pelos CREAS e
Unidades de Acolhimento Municipais e
Estaduais.

Foto 25: A SEASTER entregou 48 veiculos a 48
municipios do Pard, cujos beneficiados foram
os CREAS e Unidades de Acolhimento.

Fonte: SIGPLAN 2021.
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4. AVANCOS DA SEASTER EM 2021

Para executar os 04 (quatro) programas de sua competéncia no PPA 2020/2023 a
SEASTER empenhou, entre janeiro e novembro de 2021, o montante da ordem de 314
milhées de reais. Desse montante, 83% ou 262 milhées de reais foram investidos nos
programas Direitos Socioassistenciais e Trabalho, Emprego e Renda, constituidos de
acOes finalisticas que objetivam a implementacao das politicas publicas de Assisténcia
Social e de Trabalho, Emprego e Trabalho, nas 12 regides do Estado. Essas agdes
atenderam juntas em torno de 1,5 milhdo de pessoas em 2021. O restante 52 milhdes de
reais, foram para custear a Manuten¢do da Gestdo e Governanga Publica que siao
programas de natureza administrativa e ddo suporte logistico e institucional as atividades

de 896 servidores da SEASTER para execuc¢ao das agdes finalisticas.
Assisténcia Social

Para o fortalecimento da Politica de Assisténcia Social foram investidos do total
apresentado acima 98%, ou cerca de 260 milhées de reais, na execucdo das 14 acdes
finalisticas do Programa Direitos Socioassistenciais para atender em torno de 1,2 milhdo
de cidaddos usuarios e profissionais da rede do SUAS. Desse montante, cerca de 245
milhées de reais ou 73%, foram destinados ao repasse de beneficios sociais emergenciais
ou continuados a populagdo em situacdo de vulnerabilidade social e econ6mica,
cadastradas no CadUnico.

Os beneficios continuados correspondem ao BEPAH?, que repassou 20,6 milhées

de reais acerca de 1.922 hansenianos residentes nas 12 regides do Estado até novembro

2 BEPAH — Beneficio Estadual a Pessoa Acometida de Hanseniase — Lei Estadual n2 05/1990.
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de 2021. Assim como, o “BENEFICIO EVENTUAL"? que este ano assegurou cerca de 300
mil reais a 77 familias vitimas de sinistro em Belém.

Os beneficios emergenciais s30 o RENDA PARA que ja repassou em torno de 159
milhées de reais & populacdo, nas suas (03) trés configuragdes: o “RENDA PARA 100*”
que atendeu cerca de 736 mil beneficiados e o RENDA PARA 500 que atendeu 125 mil,
ambos executados nos 144 municipios do Estado. Assim como, o “RENDA PARA 400” que
atendeu cerca de 10 mil beneficiarios nos 21 municipios que decretaram Lockdown.
Foram garantidos, ainda, 20 milhées de reais para o “BORA BELEM"> que atendeu em
torno de 7 mil familias do municipio Belém; 25 milhées de reais para o programa “AGUA
PARA”®, destinados a subsidiar por 02 anos os gastos com dgua potavel de 32 mil familias
de baixa renda e mais 15 milhées de reais que contemplardo cerca de 98 mil familias pelo
programa “VALE GAS”,” o qual pagara os custos com botijdo de gas de 13 kg das familias
com renda zero. Esses beneficios asseguraram a subsisténcia, autonomia e dignidade de
familias paraenses, que vivem na pobreza ou abaixo da linha da pobreza, impactadas
social e economicamente pela Pandemia Covid-19 ou por tragédias e doengas que os
impossibilitou de manter o préprio sustento.

Recursos da ordem de 16 milhées de reais, também, foram investidos para
atender 622 pessoas nas 07 Unidades de Acolhimento Estadual. Essas unidades
consistem nas 04 unidades Estaduais de acolhimento de Mulheres que acolheram, em

2021, 88 mulheres e 58 criangas por estarem vulneraveis a risco de morte ou ameaga em

3 Beneficio Eventual — Lei n2 8.742/1993 que instituiu o beneficio dado as familias vitimas de Sinistro.
“Programa RENDA PARA: Programa Extraordinario de Transferéncia de Renda: Lei n® 9.139 de 29/10/2020
(criacdo); Lei n? 9.215 de 25/02/2021(prorrogacdo em 2021); Decreto Estadual n2 1.392 de 19/03/2021
(instituiu beneficio emergencial dentro do Renda Para.

5> Programa BORA BELEM: Lei n2 9.665 de 11/01/2021, Programa Renda Cidad3 para enfrentamento da
pobreza, extrema pobreza e altera dispositivos da Lei n2 9.461 de 16/07/2019.

¢ programa AGUA PARA: Lei n? 9.317 de 23/09/2021 que instituiu o programa com duracdo de 02 (dois)
anos que visa o pagamento dos custos de obtencdo de dgua potavel pra familias de baixa renda.

7 Programa VALE GAS: Lei n® 9.318 de 23/09/2021que instituiu o programa extraordinario de transferéncia
que visa diminuir o impacto do aumento de preco do Gas Liquefeito de Petréleo em botijées de 13 kg,
suportado pelas familias de baixa renda em situagdo de vulnerabilidade.
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razao de Violéncia Doméstica e Familiar; nas 04 Unidades de Acolhimento Estadual
Provisdrio que acolheram 407 pessoas em situagao de rua que estavam vulneraveis a 22
onda da Pandemia COVID-19 e nas 02 Unidades de Acolhimento Estadual de Idosos, Uapi
Nosso Lar Socorro Gabriel e a Uapi Lar da Providéncia, que acolheram 44 idosos e 44
idosas por estarem em situacdo de abandono ou alijados de suas familias pela fragilidade
do vinculo familiar ou vinculos desconhecidos.

Com base na Resolugdo n® em CEAS n® 12/2021, a SEASTER garantiu cerca de 7,4
milhées para o Cofinanciamento Estadual repassado este ano a 110 municipios do Estado.
Outros 535 mil reais, oriundos do processo de regionalizacdo e dos pisos da Unido,
custearam os servicos de média e alta complexidade de 26 municipios. O
Cofinanciamento de 2021 foi ampliado, ainda, para atender as demandas do Beneficio
Eventual em 81 municipios que tornaram-se habilitados pela referida Resolucdo a
destinar 30% do Cofinanciamento repassado ao pagamento de Beneficio Eventual. Com
todos esses recursos foi possivel manter a continuidade dos servicos tipificados de
protecdo basica e especial prestados pelos municipios aos usudrios da rede SUAS.

O CIIC8, por meio de a¢des voltadas as pessoas com deficiéncia, registrou mais
626 cadastros novos de cidad3dos da regido do Guajara, Guama, Rio Capim e Tocantins.
Foram no total 406 homens e 220 mulheres que tiveram acesso aos Sservicos
disponibilizados pelo Centro. Entre cadastros novos e pessoas ja cadastradas, o CIIC
atendeu no SINE/CIIC 2,8 mil PcD, colocando no mercado 224 trabalhadores; atendeu
pelo Programa Minha Casa 3.205 PcD; Pelo Atendimento de Libras foram 191 PcD e mais
1.694 com Saude Bucal. Desde 2019, o CIIC ja cadastrou e atendeu 5mil pessoas, nimero
significativo no processo de inclusdo da PcD, seja a sua habilitacdo e reabilitacdo a vida

comunitaria, a protecdo social e a defesa e garantia dos seus direitos.

8 Centro Integrado de Inclusdo e Cidadania (CIIC): é uma unidade da SEASTER de referéncia na regido
norte por promover a integra¢do das politicas publicas voltadas a Pessoa com eficiéncia.
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A SEASTER promoveu, ainda, 10 eventos de conscientizacdo e enfrentamento a
violéncia sexual e ao trabalho infantil, alcangando cerca de 1,5 mil pessoas nas regiées do
Araguaia, Baixo Amazonas, Guama, Caeté, Capim e Tocantins. Esses eventos mobilizaram,
subsidiaram e fortaleceram as gestdes municipais de assisténcia social para a execug¢ao
de acdes e estratégias locais, voltadas ao enfrentamento e erradicacdo do trabalho
infantil, da violéncia sexual e demais praticas voltadas a garantir os direitos de criancas e
adolescentes.

Para promover a inclusdo social de individuos em situacao de subregistro ou que
extraviaram sua documentacdo basica, impedindo-os de requerer seus direitos junto ao
Estado, a SEASTER viabilizou cerca de 7 mil requerimentos para obtencado da gratuidade
da Certiddo de Nascimento e de Obito junto a 195 cartérios do Estado. Foram 2,9 mil
requerimentos para a emissdo da 12 via da Certiddao de Nascimento e 4 mil para a emissao
da 22 via, bem como, 58 requerimentos para a Certiddo de Obito, todas essas demandas
foram levantadas em 66 municipios do Para.

Para a consolidagdo da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional no Estado, a
SEASTER viabilizou a participacdo de 3.126 familias rurais no PAA° 2020 e no PAA
EMERGENCIAL, as quais negociaram juntas cerca de 1,2 toneladas de alimentos nas 12
regides do Estado, resultando no montante financeiro de 8 milhdes. Dessas familias, 649
receberam assessoramento técnico direto da SEASTER ao longo de 2021.

Ainda, para fortalecer o processo de compra com doag¢dao simultdnea que
caracteriza o PAA e consolida-lo como um dos principais programas da politica de
combate a inseguranca alimentar e nutricional, a SEASTER entregou 42 Lotes com 18
equipamentos e mais 42 veiculos utilitdrios, tipo Caminhdo, para as Centrais de
Recebimento e Distribui¢cdo de Produtos da Agricultura Familiar de 55 municipios que

atuam no PAA em 10 regides e integracao do Estado. Os recursos para essas aquisicoes,

° Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA), criado pelo art. 19 da Lei n2 10.696, de 02 de julho de 2003,
possui duas finalidades basicas: promover o acesso a alimentacdo e incentivar a agricultura familiar.
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em torno de 8 milhdes de reais, foi fruto de Convénio entre a SEASTER e o Ministério da
Cidadania (MC).

Quanto a Educacdao em Seguranca Alimentar e Nutricional, a Secretaria atendeu
com assessoramento e capacitagdes cerca de 832 pessoas nas 12 regides de integragao
do Estado. Em Belém foram atendidos, sobretudo, os colaboradores do Restaurante
Comunitdrio Prato Popular que receberam instru¢des sobre o manuseio e caracteristicas
nutricionais dos alimentos. Este Restaurante fornece, diariamente, 300 refei¢oes
nutricionais a populagao carente, o que chega a 70 mil refei¢Ges ano.

Com o objetivo de promover a inclusdo social produtivas de familias das zonas
rurais do Estado, em situacao de vulnerabilidade social, a SEASTER firmou parceria com o
Banco do Brasil para a implantacdo de 30 Hortas Sociais Pedagdégicos a um custo de 443
mil reais. Este ano, a SEASTER entregou as 03 primeiras Hortas para as trés comunidades
do municipio de Soure, regido do Marajé, beneficiando 24 familias rurais. Também estd
em processo de implantacdo 26 Hortas objeto do Convénio com o MC que visa implanta-
las nos Territérios de Pacificagcao (TERPAZ) da Regido Metropolitana de Belém, a um custo
de 284 mil.

A Assisténcia Social também recebeu investimentos de cerca de 9 milhdes de reais
em Demandas e Emendas Parlamentares, fortalecendo a implementacdo dessas politicas
nas 12 regides do Estado. Esses recursos foram repassadas na forma de Cofinanciamento
Estadual; por transferéncia voluntdria via SIGTV! ou por Convénio junto a Unido. Com
esses recursos foi possivel a SEASTER adquirir 69 veiculos, sendo que 48 veiculos ja foram
entregues a 48 municipios de 12 regibes, os quais serdo destinados aos CREAS e as
Unidades Municipais de Acolhimento. O objetivo é substanciar a estrutura da rede de
protecdo social para otimizar o atendimento das demandas dos usuarios, melhorando a

logistica de atendimento do SUAS. A SEASTER, também, adquiriu 42 caminhdes e 42 lotes

10 Sistema de Gestdo de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo (SIGTV)
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de equipamentos para estruturar o processo de distribuicdo em 55 municipios, onde
funcionam as Centrais de Recebimento e Distribuicao de Produtos da Agricultura Familiar
do Programa PAA.

Para manter no municipio o continuo aperfeicoamento profissional que a gestao
das politicas de assisténcia exigem na operacionalizacdo de seus servicos, beneficios,
programas e transferéncias de renda, que garantem a protecao social, foi assegurado o
processo de aprimoramento da gestdo a cerca de 4.028 trabalhadores do SUAS e do
SISAN a um custo de 1 milhdo de reais, que combinou assessoramento técnico continuo
aos 144 municipios, com capacitacdes estratégicas.

Também foi assegurando o permanente apoio aos 05 organismos de controle
social a um custo de 470 mil reais, garantindo a¢bes que consolidam o comando

participativo nas decisdes das politicas publicas da Assisténcia social.

Area Trabalho

A SEASTER investiu recursos da ordem de 2,5 milhGes de reais para atender cerca
de 216 mil trabalhadores nas 12 regidées do Pard, tanto no setor do emprego formal
guanto no setor do empreendedorismo.

Para a implementacdo da Politica do Trabalho, Emprego e Renda é fundamental
ter disponivel dados estatisticos atuais sobre o emprego e a renda no Para. A associa¢ao
desses dados com outras informagdes permitiu a Secretaria formular, avaliar e conduzir
os rumos da politica no Estado. Por isso, a SEASTER manteve o contrato n2 25/2019 com
o DIEESE!! que este ano subsidiou a Secretaria com 19 artigos sobre as anélises de
pesquisas cientificas levantadas pelo Observatdrio do Trabalho.

Para o fortalecimento do Empreendedorismo, a SEASTER investiu cerca de 86 mil

reais para atender 2,2 mil empreendedores da economia solidaria e do

11 Departamento Intersindical de Estatistica e Estudo Socioeconémico - DIEESE
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empreendedorismo individual e coletivo, seja artesdao, ME| e Associacdes, de 10 regides
de integracdo. Os atendimentos foram por meio de capacita¢des técnicas, do incentivo
da abertura de novos mercados para comercializacdo de produtos, da valorizacdo da
cultura local, do incentivo a produc¢do artesanal e do cadastramento para emissao da
Carteira Nacional do Artes3o junto ao SICAB'2, Foram, ainda, realizadas 05 feiras onde se
comercializou cerca de 77 mil reais, com a participacdo de 58 empreendedores dos
seguimentos da gastronomia, confeccdo, vendas, artesanato e agricultores familiares.
Estdo previstas para dezembro as feiras do Servidor na SEASTER e a FENARTE. Essas
iniciativas substanciaram o processo de melhoria da competitividade dos produtos e da
capacidade empreendedora do trabalhador paraenses.

A SEASTER deu continuidade em 2021 ao Programa PRO-CATADOR*3, entregando
mais 170 Kits de EPI a 170 catadores de 08 cooperativas instaladas em 08 municipios de
06 regioes do Estado. Este Programa é fruto de Convénio junto a MC no valor de 4,3
milhdes de reais e busca fomentar o empreendedorismo e a economia solidaria de
associacdes de catadores de material reciclavel.

Foram executados, ainda, pelo programa “QUALIFICA PARA” 27 cursos
profissionalizantes de Qualificacdo Social e Profissional que certificou 740 alunos em 25
municipios de 10 regides de integracdo. A estratégia foi adequar esses cursos em funcao
da vocagao econdmica e social dos municipios contemplados, em conformidade com o
PQSP/PA'4, de modo a aumentar a probabilidade de colocacdo dos qualificados no
mercado formal ou na iniciativa do empreendedorismo. Os alunos certificados sdo
trabalhadores sem ocupacdo, cadastrados do SINEY, autébnomos, trabalhadores

domeésticos, trabalhadores rurais, pescadores e trabalhadores em situacdo especial, como

12 Sistema de Informacdo Cadastral do Artesanato Brasileiro (SICAB)

13 programa Pré-Catador objetiva o fomento a empreendimentos econdmicos solidarios e redes de
cooperacdo onde trabalham catadores e catadoras de materiais reutilizaveis e reciclaveis.

4plano Estadual de Qualificagdo Social e Profissional do Estado do Para (PQSP/PA).

15 Sistema Nacional de Emprego (SINE).
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egressos do sistema penal, jovens de medidas socioeducativas, pessoa com deficiéncia,
entre outros.

Para intermediar a contratacdo de mao-de-obra, entre outros servigos viabilizados
ao trabalhador, foram atendidos 232.799 trabalhadores nos 44 equipamentos da rede
SINE distribuidos em 37 municipios de 11 regides de integracdo. Sendo que os postos da
regidao do Carajas foram os que mais atenderam, cerca de 79 mil atendimentos, seguido
dos postos da Guajara com 60 mil atendimentos e os postos de Tocantins com 42 mil
atendimentos. O Seguro Desemprego foi o servico mais demandado, com cerca de 172
trabalhadores atendidos.

Por meio de parcerias firmadas junto as prefeituras municipais de Xinguara,
Ipixuna do Pard, Tomé-Acu e Juruti, foi possivel ampliar a prestagdo dos servigos do SINE,
implantando novos balcées de atendimento nesses municipios.

Também, por meio de parcerias com empresas locais e da intensa a¢dao do SINE no
periodo de retomada da atividade econdmica, foi possivel colocar no mercado formal
mais 5.787 trabalhadores em 11 regides sendo, até outubro de 2021 sendo 74% homens
e 26% mulheres. Os postos da regido do Carajas também foram os que mais colocaram,
com cerca de 2.846 colocados ou 50% do total de talhadores colocados no Estado,
numeros que demonstram o peso da atividade mineradora que se manteve aquecida e a
entrada das grandes redes de varejo na regido. As regides do Capim e Tocantins seguem
a regido do Carajas colocando, respectivamente, 957 e 842 trabalhadores no mercado.

Em 2021, o programa PRIMEIRO OFICIO"®, contribui para estimular que 33
empresas parceiras colocassem 269 jovens de 14 a 24 anos no mercado de trabalho em
07 regides de integragdo. Sendo que 30 empresas receberam este ano o selo de

xn

“Empresa Cidada” por aderirem ao Programa. Desde sua regulamentacdao em 2019, o

16 Decreto n2 314 de 20/09/2019, que criou a Politica “Primeiro Oficio”. Seu Programa tem por objetivo
potencializar a capacidade geradora de trabalho, emprego e renda da juventude, de modo a alcancgar a
meta de 19 mil novos aprendizes no Estado.
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Primeiro Oficio ja colocou no mundo do trabalho 1.027 jovens por meio de 57 empresas
em 10 regides do Estado, assim como, 45 empresas ja recebedoras o referido selo.

A SEASTER, por meio do SINE/CIIC, também tirou da exclusdo 224 Pessoas com
deficiéncia para conduzi-las ao mundo do trabalho formal nos municipios de Belém,
Ananindeua, Marituba e Benevides, garantindo o cumprimento da Lei n? 8.213 de
24/07/1991. Foram no total 166 homens e 58 mulheres, sendo que os candidatos mais
requisitados foram os 134 com deficiéncia fisica, 41 com deficiéncia visual, 40 com
deficiéncia auditiva, 07 com deficiéncia intelectual e 02 com deficiéncias multiplas.

Visando o fortalecimento do comando democrdtico da politica do Trabalho,
Emprego e Renda e sua consolidagdao no Estado, a SEASTER priorizou apoio tanto
financeiro como logistico as Instituicdes de Controle Social ligadas a Area Trabalho. Hoje,
a Secretaria garante apoia ao CETER/PA (Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e

Renda) e ao monitoramento da criagdo do Conselho da Economia Solidaria.

Principais Estratégias de agéo

Salienta-se que a celebracdo de diferentes parcerias com outros érgaos do Estado
ou com municipios, foi a principal estratégia adotada pela SEASTER para otimizar a
execucdo de todas as acOes descritas na assisténcia social e na area trabalho.

Salientamos as parcerias exitosas celebradas com érgaos estaduais como o
BANPARA, COSANPA e SEDEME otimizaram repasses de beneficios a populacdo carente,
contempladas nos programas “RENDA PARA”, “AGUA PARA” e “VALE GAS”. Salienta-se,
ainda, a parceria com a FUNPAPA para viabilizar o “BORA BELEM”, programa municipal
subsidiado em 50% de seus recursos pelo Estado.

Para combater o subregistro foram feitas parcerias com a FUNDACAO PARA PAZ,
SEJUDH E INSTITUTOS em ac¢des de cidadania que potencializaram alcancar individuos
sem suas documentacgdes basicas. Assim como, a parceria com o Distrito de Icoaraci para
a formulacdo do Plano Distrital de Combate ao Subregistro, por meio do Projeto MEU
REGISTRO, ou ainda, as parcerias com os Cartérios do Estado que fez fluir o servico de

entrega de certid®es as populacdes requerentes.
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Também ac¢des conjuntas das diretorias da SEASTER no TERPAZ (Territério de
Pacificacdo) permitiram ofertar a populacdo carente um leque de servigos sociais
prestados pela Secretaria, como os servicos do SINE, do CIIC, atendimento psicossocial,
orientagdes sobre Educacdao Alimentar, emissdao de requerimentos para obtenc¢dao da
Certiddo de Nascimento, entre outros.

Também por meio de parceria técnica com a EGPA (Escola de Governanga Publica
do Estado do Pard), a SEASTER pode fazer destaque or¢camentdrio oriundo do Programa

Capacitasuas para viabilizar a execugao 2,5 mil capacita¢des programadas para 2021.

5. AVANCOS DA SEASTER PARA O PROXIMO BIENIO
Assisténcia Social

Com o objetivo de manter o aprimoramento continuo da operacionalizacdo da
Gestdo do SUAS e do SISAN, a SEASTER garantira recursos da ordem de 1 milhdo de reais
para o assessoramento técnico dos 144 municipios, bem como, 1,3 milhdo de reais para
a execucao até 2023 de 7 mil capacitagoes de trabalhadores da rede de assisténcia. A
ideia é a alcancar a exceléncia na capacidade de gestdo e do exercicio profissional para a
garantia de direitos. Contribui para tanto, assegurar ainda o apoio logistico e financeiro
de cerca de 2 milhées de reais aos 05 Conselhos da Assisténcia, afiancando esses
organismos como importantes instrumentos de consolidacdo da democracia
representativa e de controle de politicas publicas da Assisténcia Social.

No que se refere aos abrigos publicos custeados pelo Estado, estdo previstos até
2023 para a Alta complexidade o montante de 23 milhées de reais para acolher no
minimo 1.200 pessoas em situacdo de risco e vulnerabilidade social. Dentre esses abrigos,
damos destaque ao Abrigo Estadual de mulheres que ofertara 650 vagas para
acolhimento de mulheres e seus filhos vitimas de violéncia doméstica, nas regides do
Guajara, Baixo Amazonas, Carajas e Xingu. No Abrigo Estadual Bruno Sechi a oferta serd
de 450 vagas para acolhimento destinadas as pessoas de rua, com previsao de

funcionamento até 2023, dado a necessidade de prevencdo diante de uma possivel 32
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onda da Pandemia COVID-19. Estdo previstos, ainda, cerca de 12,7 milhées de reais para
manter os abrigos Uapi Nosso Lar Socorro Gabriel e a Uapi Lar da Providéncia, que
atualmente acolhem 83 idosos, esses abrigos poderdo acolher juntos 100 idosos.

Estd previsto para 2022 a entrega do Centro de Referéncia de Assisténcia Social do
municipio de Chaves (CRAS de Chaves), fruto de Convénio com o MC, cujo montante
financeiro foi da ordem de 574 mil reais. Este Centro contribuira para a estruturagdo da
rede de servicos de protecdo social basica no municipio.

Esta prevista a entrega de mais 21 veiculos aos CREAS e Unidades Municipais de
Acolhimento da Crianca e do Adolescente de 21 municipios do Estado, com o objetivo de
substanciar a estrutura da rede SUAS para otimizar o atendimento junto aos usuarios do
SUAS.

No préximo biénio, por meio do CIIC, a SEASTER programou 1 milhdo de reais para
tirar da exclusdao mais 1.200 pessoas com deficiéncia na regido do Guajara e regides
vizinhas, assegurando a eles os diversificados servicos ofertados pelo Centro que
contribuem para a inclusdo social desses cidadaos.

Nos préximos 02 anos serao realizados a um custo previsto de 1,6 milhdo de reais,
o minimo de 36 grandes eventos para promover o debate e a conscientizagdao quanto ao
enfrentamento dos crimes de violéncia sexual e trabalho infantil nas 12 regides do Estado,
envolvendo, sobretudo, os municipios polos dessas regides.

A SEASTER assegurara cerca de 45 milhdes de reais para manter o Beneficio
Estadual das Pessoas Acometidas pela Hanseniase (BEPAH), como vem garantido ha mais
de 30 anos. Balizado na Lei Estadual 05/1990. Atualmente, cerca de 1.925 hansenianos
recebem o beneficio em todas as 12 regides do Estado do Para, assegurando autonomia
e dignidade aos portadores dessa doencga que os impossibilita de trabalhar para manter
o proprio sustento.

Serd mantido, ainda, o BENEFICIO EVENTUAL respaldado na Lei n2 8.742/1993 que
garante ajuda financeira as familias vitimas de sinistro em todo o Estado do Pard. Assim
como, mantera até 2022, os recursos necessarios aos programas “BORA BELEM”, “AGUA

PARA”, “RENDA PARA” e VALE GAS, viabilizando apoio financeiro no montante minimo
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de 100 milhées de reais a cerca de 1 milhdo de familias de baixa renda, cadastradas no
CadUnico.

Para o combate efetivo ao subregistro civil nas 12 regides do Estado, a SEASTER
assegurard cerca de 1,2 milhdo de reais para viabilizar o acesso de 5 mil cidaddos a
gratuidade das suas certidGes de nascimento junto aos cartdrios do Estado, seja de 12 ou
de 22via, ou da certiddes de 6bito. Esta agao permitird que cidadaos que vivem a margem
do Estado possam ter acesso a seus direitos e aos servicos prestados pelo Estado.

Para o préximo biénio, a SEASTER garantiu em seu orcamento um aumento de
mais de 100% dos recursos repassados aos 144 municipios do Estado por meio do
Cofinanciamento Estadual. Esses recursos foram de 3 milhGes para 8 milhdes de reais em
2022 e para 9 milhées de reais em 2023, afiancando a continuidade na presta¢dao dos
servicos de assisténcias bdsica e especial aos usudrio da rede SUAS.

O Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA) sera mantido e a previsao é que seja
negociado cerca de 1,5 toneladas de alimentos por 850 familias distribuidas nas 12
regides do Pard, substanciando o incentivo a agricultura familiar e a distribuicdo de
alimentos para pessoas em situacdo de inseguranca alimentar. Também serdo atendidas
até 2023, cerca de 2.600 pessoas com servicos de educacdo em seguranca alimentar e
nutricional, incluindo o atendimentos no TERPAZ e aos colaboradores do Restaurante
Prato Popular. A ideia é o aprimoramento continuo dos técnicos no manuseio e na
seletividade nutricional dos alimentos. No préximo biénio, esta previsto que este
Restaurante oferte a populacdo carente de Belém, cerca de 150 mil refeigées.

A SEASTER celebrou Convénio junto ao MC no valor de 23,9 milhées de reais para
a implantacdo de sistemas de captacdo e armazenamento de 4dgua para o consumo
humano em 825 escolas publicas rurais, com prazo de vigéncia de 05 anos. Para o préximo
Biénio, serdo implantadas desse montante, 479 cisternas de mil litros em 479 escolas de
11 municipios.

A SEASTER dara continuidade ao Projeto Hortas Sociais Pedagdgicas, viabilizado
por meio da Parceria com o Banco do Brasil. Serdo mais 27 Hortas entregues para 20

municipios de 06 regioes do Pard. Assim como, mais 26 Hortas serdao entregues nos
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Territorios de Pacificacdo da Regido Metropolitana de Belém, por meio do Convénio
celebrado junto ao MC.

A SEASTER celebrou mais um Convénio junto ao MC no valor de 500 mil reais, para
viabilizar o fortalecimento da gestdo do SISAN em 08 regides de integracao do Estado. A
ideia é fortalecer tecnicamente a gestdo do SISAN, como também consolidar a
participacdo democratica e o controle social nos rumos da Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional no Estado.

Em 2022, a SEASTER finalizard o Convénio junto ao MC para entrega das Cozinhas
Comunitarias, implantando a ultima delas, a Cozinha Comunitdria de Xinguara. A ideia é
entregar ao municipio um equipamento estratégico na promogao da seguranca alimentar

e nutricional.
Area Trabalho

A SEASTER prorrogou até 30/12/2022, o Convénio do Programa PRO-CATADOR
Ativagdo Parad, celebrado no valor de 4,3 milhées de reais, que objetiva finalizar as etapas
de fomento ao empreendedorismo e a economia solidaria de redes de cooperagao que
trabalham com residuos sélidos. Para tanto, programou o atendimento das 15
cooperativas/associa¢ées de catadores de material reciclavel instaladas em 08 regides
do Estado.

Para o préximo biénio, o apoio a abertura e fortalecimento de mercado estd
assegurado, com investimentos da ordem de 1 milhéo de reais para apoiar cerca de 3 mil
empreendedores paraenses nas 12 regides de integra¢do, sejam artesaos, MEI e
associacdes, nos mais variados segmentos do empreendedorismo e da economia
solidaria. Contribui para este apoio, a consolidacdo das instituicdes de controle social da
politica do Trabalho, para as quais a SEASTER assegurou apoio logistico e financeiro da
ordem de 100 mil reais, tanto para o Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
do Pard (CETERPA), quanto para a regulamentacdo do Conselho da Economia Solidaria

gue sera efetivado em 2022.
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Para apoio a rede de equipamento do SINE, a SEASTER assegurou cerca de 10
milhGées de reais para o proximo biénio, garantindo a estrutura logistica e técnica
necessarias para a execucdo de atividades que potencializardo o atendimento a cerca de
800 mil trabalhadores paraenses nos mais diversos servigos prestados pela rede.
Sobretudo, o servico de Intermediacdo de Mao-de-Obra, para o qual a SEASTER
programou cerca de 500 mil reais para apoiar a Rede SINE na coloca¢do de 14,6 mil
trabalhadores no mercado. Assim como, mais 70 mil reais para manter os servicos de
inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, visando colocar no minimo 600 PcD no mercada de
trabalho da regido do Guajard e regides vizinhas.

O Programa Primeiro Oficio, também corrobora para potencializar a a¢do de
Intermediacdo de Mao-de-Obra, sobretudo, na faixa etaria de 14 a 24 anos, com a
previsdo de concretizar a implantacdo do programa nas 02 ultimas regides do Estado,
Xingu e Lago Tucurui, colocando no mercado mais 1,5 mil jovens.

Esta previsto, ainda, a ampliacdo de mais balcbes de atendimento nos municipio
se Tucuma, Dom Eliseu, Ulianépolis e Curionépolis, além da reabertura dos Postos do SINE
de Redeng¢do, Almeirim e Ponta de Pedras. Aumentando a Rede de 40 para 47
equipamentos.

Para viabilizar maior oportunidade de insercao e reinsercdo do trabalhador no
mercado de trabalho, a SEASTER assegurou para o préximo biénio cerca de 50 milhdes de
reais para qualificar mais de 10 mil trabalhadores em situacao de vulnerabilidade social
e econdbmica nas 12 regides de integracdao do Estado, proporcionando capacidade de
trabalho, seja para o empreendedorismo ou para o mercado formal de trabalho.

Todas as acOes acima descritas para o proximo biénio foram balizadas e
direcionadas pelos dados estatisticos de pesquisas cientificas realizadas pelo
Observatério do Trabalho, por meio do Contrato celebrado entre SEASTER e o DIEESE.
Contrato este que sera mantido para 2022 e 2023, a um custo de aproximados 300 mil

reais.
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6. CONTRIBUIGCOES DA SEASTER COM AS METAS ODS

Assisténcia Social

ODS 1: Erradicagao da Pobreza

Os programas estaduais de transferéncia de renda “RENDA PARA”, “VALE GAS’,
“Beneficio Eventual”, bem como, o programa municipal “BORA BELEM”, executado em
parceria com o Estado, contribuiram com as metas 1.5 e 1.A, dado que buscaram reduzir
a vulnerabilidade das familias pobres ante aos impactos sociais e econdmicos de eventos
extremos, como a Pandemia COVID-19. O Cofinanciamento Estadual e Federal
contribuem com as metas 1.3 e 1.A, visto que garantiram os recursos que subsidiam a
continuidade e a universalizacdo dos servicos de protecdao social prestados pelos

municipios.

ODS 2: Fome Zero e Agricultura Sustentavel

O Programa de Aquisi¢cdo de Alimentos (PAA) contribuiu com as metas 2.1 e 2.3
dado que viabilizou o aumento da renda das familias que comercializaram de 1,2
toneladas de alimentos pela agricultura familiar, promovendo assim o acesso a
alimentacdo segura, saudavel e culturalmente adequada. O projeto “HORTAS SOCIAIS
PEDAGOGICAS” também contribuem para essas metas, promovendo O acesso a
alimentagdo saudavel e sustentavel de familias pobres da zona rural do Pard. Assim como,
o Restaurante Prato Popular, com o fornecimento didrio de 300 refei¢des saudaveis as

populacdo vulneravel de Belém.

ODS 6: Agua Potavel e Saneamento

O Programa Estadual “AGUA PARA” que visa 0 pagamento mensal de 20 m? de
agua potdvel na conta de 235 mil familias em situacao de vulnerabilidade social contribuiu

com a meta 6.1, visto que busca viabilizar o acesso ao consumo de dgua potavel para



GOVERNO DO 32

Secretaria de 1
Assisténcia Social, PARA
Trabalho, Emprego e Renda v il il

todos. Assim como, o Programa “CISTERNAS” que implantard 825 cisternas em 825

escolhas publicas do Estado dard acesso a dgua potdvel a mais de 200 mil criangas.

ODS 10: Redugao das Desigualdades

Os abrigos provisdrios, que tiraram da exclusdo das ruas mais de 300 pessoas ante
a pobreza e ao risco da Pandemia COVID-19, os 04 abrigos estaduais para mulheres
vitimas de violéncia doméstica, os 02 abrigos estaduais para idosos, vitimas de abandono
ou da fragilidade dos lagos familiares, o atendimento as pessoas com deficiéncia, o
repasse do Beneficio do BEPAH e o enfrentamento ao subregistro, contribuiram
significativamente com a meta 10.2, dado que juntos promoveram o acolhimento, o
empoderamento e a inclusdo social e econémica de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, reduzindo a desigualdade independente da saude, idade,

género, deficiéncia, raca, etnia e religido.

ODS 16: Paz, Justica e Instituicoes Eficazes

Os 10 eventos de enfrentamento ao trabalho infantil e a violéncia sexual que
alcancaram cerca de 1.360 pessoas, contribuiram com a meta 16.2, visto que buscaram
fortalecer e mobilizar as gestdes municipais para realizar agdes de protecao as criangas e
adolescentes do abuso, exploracdo, trafico, tortura, trabalho infantil e todos as outras
formas de violéncia. O apoio logistico e financeiro dado aos Organismos de Controle
Social (Conselhos) contribuiram com a meta 16.7 e 16.6, dado que garantiram a gestao
democratica do SUAS, com transparéncia e tomadas de decisdo inclusiva e representativa

em todos os niveis.

ODS 17: Fortalecer os Meios de Implementagao e Revitalizar a Parceria Global

O assessoramento técnico continuo aos trabalhadores da Gestdo do SUAS,
combinado as parcerias estratégicas com outros érgaos de governo, como a parceria
celebrada entre a SEASTER e a EGPA para a realizacdo das capacitacdes do Programa

Capacitasuas, contribuiram com as metas 17.18 e 17.17, dada a viabilizacdo do fluxo de
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informacgdes seguras para o aprimoramento dos procedimentos e servigos prestados pelo

SUAS.

Area Trabalho

ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentdvel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituigoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis

O apoio logistico e financeiro ao Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda
(CETERPA) contribuiu para a meta 16.7, dado que esta instituicdo garantiu a tomada de
decisdo inclusiva, participativa e representativa para os rumos da Politica no Estado do

Para.
ODS 08: Trabalho Decente e Crescimento Econémico

A Rede SINE presta uma série de servicos ao cidaddao paraense. E quando
combinada a acdo de Intermediacdo de Mao-de-Obra e ao Programa Primeiro Oficio,
substancializa a efetiva colocagao de trabalhadores no mercado de trabalho. Neste ano,
a Rede atendeu cerca de 200 mil trabalhadores empregando mais de 5 mil trabalhadores
e cerca de mil jovens. Este dados contribuem para as metas 8.5 e 8.6 que buscam reduzir
a taxa de desemprego e outras formas de subutilizacao da forca de trabalho, garantindo
trabalho digno a todos, como viabilizam a reducdo percentual da quantidade de jovens
gue nao estejam ocupados, nem estudando ou sem formacgao profissional.

A acao de Apoio a Abertura e Fortalecimento de Mercados, por meio de atividades
de assessoramento técnico, cadastramentos e apoio a comercializacdo de produtos,
busca insercdo do trabalhador no empreendedorismo, contribuindo para a meta 8.3. Esta
busca o desenvolvimento com a geracao de trabalho digno, com a formalizacdao, com o
crescimento da micro, pequena e médias empresas, com o empreendedorismo e com a

inovagao.
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A acdo de Qualificagdo Social e Profissional capacita o educando para o mercado
formal de trabalho, mas também para o empreendedorismo, contribuindo para a meta
4.4, visto que aumenta o nimero de jovens e adultos com competéncias para o emprego

formal, trabalho decente e para o empreendedorismo.

ODS 10: Redugao das Desigualdades

A acdo de Inclusdao da Pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho busca
consolidar a Lei das cotas para PcD no Estado, o que contribui para a meta 10.2 que visa
empoderar e promover a inclusdo social, econdmica e politica de todos, reduzindo

desigualdades, independente de idade, género, deficiéncia, etc.

7. AVALIACAO DO DESEMPENHO DA SEASTER EM 2021
7.1. SINTESE

Para aferir o desempenho de seus 04 (quatro) programas, a SEASTER monitorou e
avaliou mensalmente a execucdo de suas ac¢ées finalisticas e administrativas, a partir do
cruzamento das despesas registrados no Sistema de Orgamento e Financas do Estado
(SIAFEM), com as informacgGes quantitativas e qualitativas de execucdo dessas acoes,
apresentadas em relatérios mensais pelas 05 diretorias da Secretaria. O produto dessas
informacdes foi lancado no Sistema Integrado de Planejamento (SIGPLAN) para registro,
publicidade e consolidacdo do desempenho dos programas, cujo avaliagcdo serd mostrado

a seguir.
Execugdo Orcamentadria

No que coube a SEASTER foram empenhados, entre janeiro e novembro de 2021,
recursos de sua dotacdo real da ordem de RS 314.225.521.83, sendo RS 72.462.126,44
gastos por meio da UG SEASTER, RS 233.598.849,25 pela UG FEAS (Fundo Estadual de
Assisténcia Social), RS 6.146.557,32 pela UG FUNEPI (Fundo Estadual da Pessoa Idosa), RS
2.012.376,71 pela UG FET (Fundo Estadual do Trabalho) e RS 5.612,11 por meio da UG
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FEDCA (Fundo Estadual da Crianca e do Adolescente). O montante desses recursos foi

destinado a implementar os programas Direitos Socioassistenciais, Trabalho Emprego e

Renda, Manutencdo da Gestéo e Governanca Publica, conforme mostra a Tabela 02.

Tabela 02: Execugao Orcamentdria em 2020, por Unidades Gestoras (UG)

UG
SEASTER 70.739.115,00 | 102.503.711,53 | 72.462.126,44 57.037.626,92 | 30.041.585,09
FEAS 39.660.543,00 | 284.828.403,35 | 233.598.849,25 | 193.089.105,58 | 51.229.554,10
FET 2.506.000,00 3.958.294,72 2.012.376,71 1.895.051,54 1.945.918,01
FUNEPI 6.958.785,00 6.958.785,00 6.146.557,32 6.098.535,74 812.227,68
FEDCA 250.809,27 250.809,27 5.612,11 5.612,09 245.197,16

Total 120.115.252,27 398.500.003,87 314.225.521,83 258.125.931,87 84.274.482,04
Fonte: BO 2021 — Consultado em 25/11/2021

Ao analisar a execucdo orcamentdria por programa, a Tabela 03 mostra que para
implementar o programa Direitos Socioassistenciais, entre janeiro a novembro, a
Secretaria empenhou RS 260.442.292,30 ou 77% da dotacdo real destinada a Assisténcia
Social. Para executar o programa Trabalho, Emprego foi empenhado RS 2.012.376,71 ou
50% da dotac3o real destinada a Area Trabalho. Os programas administrativos, exigiram
empenho da ordem de RS 51.770852,82 sendo cerca de 51 mil empenhado em

Manutenc¢do da Gestdo e o restante na Governanca Publica.

Tabela 03: Execugdo Orgamentdria por Programa do PPA

Programa UG Dotagdo Real Empenhado Pago Saldo

FEAS 284.828.403,35 | 233.598.849,25 | 193.089.105,58 | 51.229.554,10

Direitos FUNEPI 6.958.785,00 6.146.557,32 6.098.535,74 812.227,68

Socioassistenciais FEDCA 250.809,27 5.612,11 5.612,09 245.197,16

SEASTER 44.882.520,76 | 20.691.273,62 | 5.394.855,86 | 24.191.247,14

Trabalho, Emprego

FET 3.958.294,72 | 2.012.376,71 | 1.895.051,54 | 1.945.918,01
e Renda
Ma"étei:gzoda SEASTER | 57.406.190,77 | 51.651.948,04 | 51.523.866,31 | 5.754.242,73
Governanga

Publica SEASTER 215.000,00 118.904,78 118.904,75 96.095,22

398.500.003,87 314.225.521,83 258.125.931,87 | 84.274.482,04
Fonte: BO — Universo Orcamentario 2021 — Consultado em 25/11/2021
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Execugdo Fisica

Quanto ao avanco da Meta Fisica das a¢des dos programas, o Quadro 05 mostra
que 67% das agcbes do Programa Direitos Socioassistenciais alcangaram ou ficaram
préximas de alcancar suas metas programadas e 33% das acdes ndo alcancaram, ficando
abaixo do esperado. No geral, o Programa Direitos Socioassistenciais obteve um bom
desempenho em 2021.

O Quadro 06 mostra que o desempenho do Programa Trabalho, Emprego e Renda,
foi bom, considerando que 63% de suas ag¢des ficaram proximas a alcangar suas metas,
25% variaram entre 50% e 56% e apenas uma acdo ficou com suas metas abaixo do

esperado.



QUADRO 05 - AC@ES DO PROGRAMA DIREITOS SOCIOASSISTENCIAS
(atualizado até 15/12/2021)

METAS PROGRAMADAS
PELAS DIRETORIAS
(OGE 2021)

METAS FiSICAS EXECUTADAS POR CADA
DIRETORIA ATE 10/11/2021

DAS ‘ DRCCP DISAN

SEASTER | FUNEPI = FEAS

Progr. ‘ Exec.

‘ Progr. [Exec. Progr. ‘ Exec.

APOIO A GESTAO E AOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS 45 - 144 144 144 | 144 | 144 45 68 | 100%
CAPACITACAO DE TRABALHADORES DO SUAS, SINASE E SISAN* 515 - 1.685 | 1.109 | 491 | 576 | 794 515 | 161 | 66%
APOIO AOS ORGANISMOS CONTROLE SOCIAL 3 - 2 4 4 - - 1 1 | 100%
ATENCAO A PESSOA IDOSA E SUAS FAMILIAS - 120 - 120 83 - - - - 70%
ACOES DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA SEXUAL TRABALHO INFANTIL 3 - 4 7 10 - - - - | 100%
COFINANCIAMENTO DA GESTAO E SERVICOS E BENEF. SOCIOASSISTENCIAIS - - 144 144 110 - - - - 76%
IMPLEMENTACAO DE ACOES DE ALTA COMPLEXIDADE - - 570 570 539 - - - - 95%
IMPLEMENTACAO DE ACOES INTEGRADAS A PcD - - 551 551 626 - - - - | 114%
CONCESSAO DE BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS - - 2.193 - - 2.193 | 1.930 - - 88%
APOIO AOS MUNICIPIOS NA EXECUCAO DA BUSCA ATIVA - - 66 - - 66 27 - - 41%
APOIO A PROD. FAMILIAR E A AQU. DE ALIMENTOS E CONS. INCLUSIVO 54.193 - - - - - - 54.193 | 642 | 1,5%
EDUCACAO EM SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL (S.A.N) 1.920 - - - - - - 1.920 | 832 | 43%
IMPLANTACAO DE EQUIPAMENTO PUBLICOS DE S.A.N 62 - - - - - - 62 58 | 94%
IMPLEMENTACAO DE EQUIPAMENTO PUBLICOIS DE S.A.N 3 - - - - - - 3 1 33%
COVID PARA* - - 1 - 1 - - - - -

33

STATUS
DA META
NO
SIGPLAN

Nota*: A acdo COVID PARA n3o consta do OGE 2021.

Nota* A SEPLAD considerou o status da acdo de Capacitacdo de Trabalhadores do SUAS, SINASE e SISAN, Verde, devido a parceria com a EPGA que inscreveu pelo PROGRAMA

CAPACITASUAS cerca de 2,5 mil trabalhadores da Rede SUAS.
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METAS
PROGR. - .
METAS FISICAS EXECUTADAS POR CADA DIRETORIA ATE
PELAS STATUS
~ 10/11/2021
QUADRO 06: ACOES DO PROGRAMA TRABALHO, EMPREGO E RENDA DIRETORIAS % DA META
(atualizado até 15/12/2021) (OGE 2021) ° NO
SIGPLAN
FET/PA
ATENDIMENTO DOS TRABALHADORES NOS CENTROS DE TRAB. E CIDADANIA 369.670 369.670 232.799 - - 63%
INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA 5.754 5.754 5.787 - - 100%
QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL 2.180 - - 2.180 740 35%
APOIO AS INTITUICOES DE CONTROLE SOCIAL DA POLITICA DE TRAB.EMP.RENDA 2 1 1 1 - 50%
INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO MUNDO DO TRABALHO 300 300 224 - - 75%
MONITORAMENTO DO TRABALHO, EMRPEGO E RENDA 1 - - 1 1 100%
APOIO A ABERTURA E FORTALECIMENTO DO MERCADO 1.510 - - 1.510 2.232 148%
APOIO AS UNIDADES PRODUTIVAS 11 - - 11 8 73%
IMPLANTACA'O DO CREDITRABALHO* ACAO EXTINTA NO PPA 2020/2023 - Exercicio 2022

Nota*: A acdo IMPLANTACAO DO CREDTRABALHO nio teve execugdo, sendo extinta em 2021.
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7.2. PROGRAMA DIREITOS SOCIOASSISTENCIAIS

No que se refere ao Programa Direitos Socioassistenciais, apesar dos entraves
causados pela 22 onda da Pandemia COVID-19 que dificultaram a execucgdo de atividades
presenciais da Secretaria nos municipios, a SEASTER avalia que a execug¢do do programa
alcancou seus 03 objetivos, consolidando o Estado como agente fortalecedor da protecao
social basica e especial prestada aos usuarios da rede SUAS nos 144 municipios do Para.
A avaliacdo das agdes finalisticas que constituem o Programa e que promovem este

fortalecimento serdo detalhadas a seguir.

OBIJETIVO |: FORTALECER O SUAS, SINASE E SISAN

a) ACAO: Apoio a Gestdo e aos Servigos Socioassistenciais
PRODUTO: Municipio Apoiado

Esta acdo é uma das que viabilizam o continuo aprimoramento da gestdo da Rede
Suas (in loco ou online) por meio de assessoramento e monitoramento dos processos e
procedimentos técnicos e legais que regem o atendimento profissional aos usuario do
sistema. Para tanto, a SEASTER programou na UG FEAS e UG SEASTER o montante de RS
1.368.468,00 para executar 186 apoios técnicos a gestao do SUAS e do SISAN nos 144
municipios do Estado, conforme Tabela 04. A meta Fisica foi alcancada, com acréscimo
no volume de atendimentos em 1.100 apoios a mais do que o planejado, ou uma média
de 08 apoios a mais por municipio do Estado, como mostra o Grdfico 01.

A execucdo da meta orcamentdria foi extrapolada na regido do Guajara, devido
tanto ao Convénio n2 07/2012 com a Fdbrica Esperan¢a executado pela UG FEAS, como
a execucdo do Programa BORA BELEM, também executado nesta ac3o finalistica pela UG
SEASTER. A Tabela 05 mostra que nas outras regides, as metas orgamentdrias nao foram
alcancadas, pois a maioria dos apoios foram feitos de forma online devido a COVID-19.

Dentre os principais assessoramentos destacamos as orientacdes técnicas de
acesso aos sistemas da REDE SUAS do Ministério da Cidadania; ao Prontuario Eletrénico
e atualizacOes cadastrais do E-PCF e CADSUAS; orientacbes sobre o SCFV e PAIF; sobre o

sistema RMA/CRAS; sobre o AEPETI; sobre repasses de recursos para SCFV; sobre os
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gastos e a prestacdo de contas do Cofinanciamento Estadual; orienta¢Ges sobre o RENDA
PARA, IGD-BF, Beneficio Eventual, BPC na Escola e Cadastro Unico; Portaria n? 109/2020;
sobre os Planos Municipais de Assisténcia Social e de enfrentamento a violéncia sexual
contra criangas e adolescente, sobre Cofinanciamento federal e a regionalizagao; sobre o
fortalecimento do SISAN; monitoramento do PAA 2020 e PAA COVID; monitoramento das
centrais de recebimento; atualizagdo dos servigos junto as novos gestores municipais;
assessoramento técnico sobre os requerimentos de certiddes de nascimento e sobre a

vasta legislagdo que rege os servigos de assisténcia social.

Tabela 04: Execugao das metas fisicas e orgamentarias da acdo de Apoio a Gestdo e
aos Servicos Socioassistenciais, por UGs FEAS e SEASTER

Meta Fisica OGE 2021
Progr. % Exec.

Meta Orgamentaria OGE 2021
Volume* Progr. Exec. % Exec.
RS 280.244,67 24%
RS 5.108.804,23 | 2468%

RS 5.389.048,90 394%

FEAS RS 1.161.468,00

SEASTER
TOTAL 189 ‘ 100% 1.310
Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.

R$ 207.000,00
| RS 1.368.468,00

Tabela 05: Execuc¢ao das metas fisicas e orcamentarias da agdo de Apoio a Gestdo e
aos Servicos Socioassistenciais, por regido de integracdo

Meta Fisica OGE 2021
Progr. % Exec.

Meta Or¢camentaria OGE 2021
Volume* Progr. Exec.

REGIAO

% Exec.

Araguaia 17 100% 119 RS 128.861,00 RS 4.984,98 4%
B.Amazonas 13 100% 109 RS 104.845,00 RS 17.255,12 16%
Carajds 16 100% 104 RS 103.652,00 RS 10.919,48 11%
Guajard 08 100% 59 RS 47.098,00 RS 5.102.884,73 | 10835%
Guama 29 100% 184 RS 52.045,00 RS 50.537,09 33%
L. Tucurui 07 100% 49 RS 56.455,00 RS 18.990,40 34%
Marajo 23 100% 186 RS 287.015,00 RS 70.510,37 25%
Caeté 21 100% 135 RS 127.845,00 RS 32.855,17 26%
Capim 23 100% 147 RS 35.914,00 RS 28.196,46 21%
Tapajos 06 100% 42 RS 48.390,00 RS 1.068,21 2%
Tocantins 16 100% 121 R$ 95.590,00 RS 36.604,09 38%
Xingu 10 100% 55 RS 80.758,00 RS 14.242,80 18%

100% 1310  R$1.368.468,00

R$ 5.389.048,90 394%
Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.
NOTA*: A Meta Orcamentaria extrapolou na regido do Guajara devido aos pagamentos de veiculo utilitario.
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Grafico 01: Volume de apoios dados aos municipios em relagdo a meta
fisica programada no OGE 2021

Volume de apoios executados junto aos municipios

B Volume de apoios programados aos municipios

Fonte: SIGPLAN 2021 em 15/12/2021. Elaboragdo: NUPLAN/SEASTER.

b) ACAO: Capacitagdo dos Trabalhadores do SUAS, SINASE e SISAN
PRODUTO: Pessoa Capacitada

As capacitacGes sdo os pilares do continuo aprimoramento profissional da gestao
da Rede Suas. E quando associadas ao assessoramento técnico, monitoramento e ao
apoio aos organismos de controle social, combinam as ferramentas necessarias para
consolidar o fortalecimento do SUAS e do SISAN no Estado.

Em 2021, a SEASTER programou pela UG FEAS e UG SEASTER o montante
orcamentario de 715 mil para capacitar 2.200 trabalhadores do SUAS. Deste montante,
foram executadas diretamente pela SEASTER 1.446 capacita¢des, como mostra a Tabela
07.Sendo que estd em andamento as capacitacdes do programa CAPACITACOES, fruto da
parceria com a Escola de Governanca Publica do Estado (EGPA), com cerca de 2,5 mil
inscritos. Com isso, a meta ndo sd serd alcancada em 100% do planejado, como sera
extrapolada em cerca de 180%, considerando que todos os inscritos foram certificados.

As capacitacdes executadas diretamente pela SEASTER foram: Capacitacdo
“Trilhas Formativas” e “Il Trilha Formativa” do programa PAA; Capacitacdo “Seguranca
Alimentar e Nutricional” objetivando desenvolver a educacdo em SAN junto aos
profissionais da rede socioassistencial; Capacitacdao “Entrevistadores e Digitadores do
Cadastro Unico”; Capacitacdo “Gestdo do CadUnico e Bolsa Familia”; Capacitacdo

“Programa Primeira Inféncia no SUAS/Crianca Feliz”; capacitacdo “Abordagem Social”
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para os trabalhadores que atuam no Servico de Protecdo Social Especial de Média
Complexidade do SUAS; capacitacdo “Implementagcdo da Oferta Regionalizada dos
Servicos de Protegcdo Social Especial de Média Complexidade do SUAS”; capacitacdo
“Operadores do SUAS”.

As capacitacdes em andamento pela parceria com a EGPA sdo: “19, 22 e 39 etapas
de “Atualizagdo em Vigildncia Socioassistencial do SUAS”, com 1.770 trabalhadores
inscritos nos polos e 12, 22 e 32 etapas de “Introdu¢do ao Exercicio do Controle Social”,
com 812 trabalhadores inscritos nos polos. No total, foram inscritos 2.582 trabalhadores
para capacitacdo no Programa CAPACITASUAS. Os dados contendo a quantidade de
certificados definitivos serd informado apenas apds o fechamento do sistema SIMAS,
quando encerrar as etapas do programa. A Tabela 07 mostra as capacitacdes ja

executadas pela SEASTER, por Unidade Gestora (UG).

Tabela 06: Metas fisicas e orcamentarias da agao de Capacitagdao executadas
diretamente pela SEASTER, por regido de integracao

Meta Fisica OGE 2021

Meta Or¢gamentaria OGE 2021

Progr. Exec. % Progr. Exec.

Araguaia 90 62 69% RS 70.909,00 RS 14.242,80 9%

B.Amazonas 133 139 105% RS 75.000,00 RS 21.253,02 30%
Carajas 226 128 57% RS 57.000,00 RS 35.233,20 51%
Guajara 536 166 31% RS 50.612,00 RS 213.302,95 245%
Guama 329 102 31% RS 68.000,00 RS 11.442,63 17%
L.Tucurui 101 76 75% RS 40.000,00 RS 14.773,86 38%
Marajé 256 155 61% RS 101.168,00 RS$ 42.721,20 42%
Caeté 174 141 81% RS 73.220,00 RS 24.252,22 24%
Capim 189 206 109% RS 45.000,00 RS 29.061,32 65%
Tapajods 36 46 128% RS 43.000,00 RS 3.916,77 9%

Tocantins 73 128 175% RS 43.091,00 RS 26.005,42 61%
Xingu 181 97 54% RS 48.000,00 RS 31.235,47 65%

TOTAL

2.200

1.446 |

66%

R$ 715.000,00

RS 467.440,86

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.

Tabela 07: Previsdao das Metas fisicas e orgamentarias, por UG.

Meta Fisica OGE 2021 Meta Or¢camentaria OGE 2021
Progr. ‘ Exec. ‘ Progr. \ Exec.
FEAS* RS 615.000,00 RS 1.014.377,36
SEASTER RS 100.000,00 RS 3.679,39

TOTAL 2.200 4.028 R$ 715.000,00 ‘ RS 1.018.056,75 142%
Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.
NOTA*: Na UG FEAS, foi considerado tanto os capacitados, quanto o orgamento executado em parceria com a EGPA
para a realizagdo do CAPACITASUAS.

| 183%
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Na Tabela 07 acima, verifica-se que os dados da Meta Fisica na UG FEAS estd
consolidando a soma das capacita¢des realizadas diretamente pela SEASTER (1.464) com
as capacitacdes em realizacdo pela EGPA (2.582 inscritos). Assim como, sua Meta
Orcamentaria consolida a soma dos recursos investidos pelo Estado mais os recursos
federais para execucdo do CAPACITASUAS repassados a EGPA (RS 559.067,79). O Grdfico
02 mostra a distribuicao das 1.446 capacitagdes executadas pelo Estado nas 12 regides,
com destaque para o Baixo Amazonas, Capim, Tapajés e Tocantins que extrapolaram as
metas programadas. No geral, verifica-se que a execugdo desta a¢do alcangou no Estado,
cerca de 70% do esperado, quando ndo se considera as capacitacdes da EGPA. Resultado

satisfatorio em ano de restri¢cGes devido a Pandemia COVID-19.

Grafico 02: Meta executada em comparagao a meta programadas,
por regiao de integracao

600
500
400
300
200
100

—@— Meta Programada  —@— Meta Executada

Fonte: SIGPLAN 2021 em 15/12/2021. Elaboragdo: NUPLAN/SEASTER.

c) ACAO: Apoio aos Organismos de Controle Social
PRODUTO: Organismo Apoiado

O aprimoramento da gestdo da rede SUAS perpassa, também, pela garantia do
comando participativo nas decisdes que envolvem as politicas publicas de assisténcia
social. Para afiancar a participacdo popular e contribuir para o fortalecimento do SUAS, a
SEASTER garantiu o apoio logistico e o lastro financeiro de cerca de 900 mil, nas UGs FEAS
e SEASTER, para garantir a gestdao dos 05 conselhos da assisténcia: CEAS, CEDCA, CEDPI,
CEDPCD e CONSEANS, conforme mostra a Tabela 08 e 09.
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Tabela 08: Execugao das metas fisicas e orgamentarias da acdao de Apoio aos
Organismos de Controle Social, por UGs FEAS e SEASTER

Meta Fisica OGE 2021

Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. \ Exec. %
RS 570.000,00 RS 466.773,56 82%
RS 342.508,00 RS 4.154,15 1%
R$912.508,00 R$470.927,71 | 52%

FEAS 02 02 100%
SEASTER 03 03 100%

Fonte: SIGPLAN em 25/11/2021.

Tabela 09: Execugao das metas fisicas e orcamentarias da acao de Apoio aos
Organismos de Controle Social, por regiao de integragao

REGIAO Meta Fisica OGE 2021

Meta Orgamentaria OGE 2021

Progr. ‘ Exec. % ‘ Progr. ‘ Exec.
Araguaia - - - - RS 14.954,94 -
B.Amazonas - - - - RS 29.316,43 -
Carajas - - - - RS 14.192,32 -
Guajara 05 05 100% RS 912.508,00 RS 272.111,27 30%
Guama - - - - RS 13.478,03 -
L.Tucurui - - - - RS 21.838,96 -
Marajo - - - - RS 20.596,69 -
Caeté - - - - RS 19.583,85 -
Capim - - - - RS 24.025,86 -
Tapajos - - - - RS$ 10.207,34 -
Tocantins - - - - RS 22.076,34 -
Xingu - - - - RS 8.545,68 -

R$ 912.508,00 R$ 470.927,71

05 100% |

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.

Salienta-se que as metas fisicas da a¢cdo de Apoio aos Organismos de Controle
Social sdo lancados apenas na regido do Guajara, onde as sedes dos conselhos funcionam.
Contudo, a execuc¢do da meta orcamentadria é fragmentada em todas as regides, dado que
sdo nelas que os conselheiros executam suas acdes. Por meio da UG SEASTER sdo
apoiados 03 conselhos (CONSEANS, CEDPI e CEDCA) e por meio da UG FEAS sdo apoiados
02 conselhos (CEAS e CEPCD).

Em 2021, o CEAS efetivou a publicacdo de suas resolugdes, realizou reunides
ordindrias, apoiou as conferéncias municipais/distritais e concretizou a XII Conferéncia
Estadual da Assisténcia Social. Neste evento estiveram reunidos cerca de 350
representantes de 115 municipios paraenses, entre Conselheiros, representantes da
Sociedade civil, Gestores, Prestadores de Servicos e Usudrios do SUAS, para deliberar

propostas e diretrizes da politica de Assisténcia no Para. A Conferéncia foi realizada em
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agosto e promovida pelo CEAS em parceria com a SEASTER. O Tema foi “Assisténcia Social:
Direito do Povo e dever do Estado, com financiamento publico, para enfrentar as
desigualdades e garantir proteg¢do social”. Para a realizacdo deste evento, o CEAS
participou da reunido trimestral do Conselho Nacional de Assisténcia Social, onde foram
repassados as orientacdes necessarias a realizagdo das 140 Conferéncias
Municipais/Distritais que antecederam a Xl Conferéncia Estadual. Dentre as orientagdes
recebidas pelo CEAS, destacamos as Palestras Magnas realizadas nas Conferéncias
Municipais e as oficinas de assessoramento técnico efetivadas em 82 municipios das 12
regioes de integracdao, conforme o grau de prioridade atribuida aos municipios de
Pequeno Porte | e Il a partir do IDH referente ao periodo 2016 e 2017.

O CDPI também realizou reunides ordindrias e efetivou sua participacdo em
eventos, cujos principais foram a V Conferéncia Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa,
patrocinada pelo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa (CNDI) e realizada de
forma virtual, com o tema “Os desafios de Envelhecer no Século XXI e o Papel das Politicas
Publicas”; Outro evento foi o Pacto Nacional de Implementagédo dos Direitos da Pessoa
Idosa, para o qual o CDPI incentivou municipios a estarem presentes na Reunido de
sensibilizacdo e adesao ao pacto. Este evento, também, teve a participacao do Conselho
Nacional que apontou o Pard como um dos poucos que possuem Conselhos constituidos.
O CDPI aferiu, ainda, resolugdes, cuja principal foi sobre o processo de alterag¢ao na Lei n?2
6.534 de criacdo do CEDPI e FUNEPI.

O CEPCD continuou, ao longo de 2021, aguardando decisao judicial do Processo
Legal n° 0875433- 53.2018.8.14.0301 de 10/12/2018, que interrompeu suas atividades,
impedindo a realizacdo de novas eleicGes, plenos e conferencias. Apesar das dificuldades
enfrentadas, o conselho tem cumprido com suas obrigacdes administrativas,
atendimentos e encaminhamentos ao Ministério Publico do Estado, visando a
permanecia da garantia dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia.

CEDCA regulamentou o Decreto de nomeacdo e deu posse aos conselheiros e
conselheiras da nova gestdo 2021/2023. Dentre reunides ordindrias, resolucdes e
participacdo em eventos, destacamos a participacdo dos novos conselheiros na

apresentacdo do Projeto AWORE UBUNTU que trata do enfrentamento a violéncia sexual
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de criancas e adolescentes e do combate ao trabalho infantil nos municipios de
Curralinho, Breves e Melgaco, na Regido do Marajé, promovido pelo Centro Artistico
Cultural de Belém, Amazbnia ONG, Radio Margarida e UNICEF. Até outubro deste
exercicio, o CEDCA iniciou a analise das presta¢des de contas do 12 22 32 e 42 trimestre
do FEDCA do ano de 2020.

Entre reunides ordindrias e aferimento de resolugdes, o CONSEANS realizou o
encerramento da gestdo do biénio 2018/2020, apresentando as ac¢des realizadas para
fortalecer o controle social nos rumos das politicas publicas, ressaltando o compromisso
dos conselheiros com a seguranca alimentar do Estado. E em posterior cerimonia,
celebrou a posse dos novos membros que compordo o Conselho para o biénio 2021 -
2023. Um dos principais eventos que a nova gestao participou, destacamos a participagao
no langamento do Plano Operacional do Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA)
onde 27 municipios assinaram o termo de compromisso na modalidade compra com

doacdo simultanea.

Registro fotografico: APOIO AO ORGANISMO CONTROLE SOCIAL

Foto 26: Conferéncia Municipal de Sdo Miguel Foto 27: XII Conferéncia Estadual de Assisténcia
do Guama. Social.
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OBIJETIVO II: FORTALECER A PROTECAO BASICA E ESPECIAL

a) ACAO: Enfrentamento a Violéncia Sexual e ao Trabalho Infantil
PRODUTO: Evento Realizado

Uma das mais graves formas de violagdo dos direitos humanos é a exploragdo de
criancas e adolescentes para fins sexuais ou para o trabalho infantil. No intuido de
mobilizar, subsidiar e fortalecer as gestdes municipais de assisténcia social para a
realizacdo de acbes e estratégias locais, voltadas ao enfrentamento e erradicacdo do
trabalho infantil, da violéncia sexual e demais praticas voltadas a garantir os direitos de
criancas e adolescentes, a SEASTER programou pelas UGs FEAS e SEASTER o montante de
cerca de 290 mil para custear 07 eventos em 06 regides do Estado. A meta fisica foi
alcancada com a realizacdo de 10 eventos e extrapolada em 02 regidoes: Capim e Caeté,
conforme mostra as Tabelas 10 e 11. Esses eventos alcangaram em torno de 1.400
pessoas no Estado.

Porém, a meta orcamentaria ficou abaixo do programado, devido a grande parte
desses eventos terem sido realizados de forma online. Os gastos nas regides do Marajo,
Lago Tucurui e Xingu, devem-se a visitas as prefeituras, cdmaras municipais e outras
instituicdes da rede de assisténcia para entrega das “CARTAS” de apoio ao combate do
trabalho infantil e todas as formas de viola¢Ges de direitos, sugerida e pactuada no Férum
Nacional de Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil (FNPETI). A¢Ges na regido do
Guajara ndo haviam sido programados e sdo oriundos de demandas espontaneas.

Os principais eventos foram: live sobre “Alinhamento Técnico aos Servigos de
Média Complexidade, atendendo as Demandas de Violacbes de Direitos” com a
participacdo de 294 pessoas de 06 regides do Estado; Evento “O Pard em Ac¢do para
Eliminagdo do Trabalho Infantil” com transmissao via canal Facebook da SEASTER para 29
pessoas participantes e evento “Roda de Conversa Virtual” realizada em parceria com o
Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE) aos adolescentes, jovens, instrutores e

familias do Programa de Aprendizagem Profissional, no qual participaram 1.041 pessoas.
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Tabela 10: Execugao das metas fisicas e orgamentdrias da a¢ao de Enfrentamento a
Violéncia Sexual e ao Trabalho Infantil, por UGs FEAS e SEASTER

Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgcamentaria OGE 2021
Progr. Exec. Progr. Exec.
FEAS RS 267.500,00
SEASTER RS 26.000,00

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.

Tabela 11: Execugao das metas fisicas e orgamentdrias da a¢ao de Enfrentamento a
Violéncia Sexual e ao Trabalho Infantil, por regido de integragao

Meta Fisica OGE 2021 Meta Orcamentaria OGE 2021

REGIAO
Progr. Exec. Progr. Exec.
Araguaia 1 1 100% RS 66.875,00 - 0,00%
B.Amazonas 1 1 100% RS 66.875,00 RS 1.305,59 1,95%
Carajas - - - - - -
Guajara - 2 - - RS 78.258,19 -
Guama 1 1 100% RS 7.500,00 RS 3.099,12 41,32%
L.Tucurui - - - - RS 1.186,90 -
Marajé - - - - RS 2.373,80 -
Caeté 2 2 100% RS 74.375,00 RS 2.136,42 2,87%
Capim 1 2 200% RS 66.875,00 RS 2.848,56 4,26%
Tapajos - - - - - -
Tocantins 1 1 100% RS 11.000,00 RS 1.542,97 14,03%
Xingu - - - - RS 474,76 -

143% ‘ R$ 293.500,00 RS 93.226,31

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.

Registro fotografico: ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA SEXUAL E AO TRABALHO INFANTIL
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Foto 28: Entrega da “CARTA” ao Prefeito de
Capanema

Foto 29: Entrega da “CARTA” ao Presidente da

Camara de Capanema
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b) ACAO: Apoio aos Municipios na Execugdo da Busca Ativa
PRODUTO: Municipio Apoiado

Milhares de paraenses nunca emitiram suas certiddes de nascimento. S3o pessoas
gue vivem em condicdo de subregistro, o que |hes tira o acesso a direitos fundamentais,
como: a protegdo social basica e especial, recebimento de beneficios, tratamento de
saude gratuito, entre outros. A Busca Ativa executada pela SEASTER visa identificar essas
pessoas, como também, aquelas que tiveram suas certiddes de nascimento ou de Obito
extraviadas, para, junto aos cartdrios, requere-las de forma gratuita. A SEASTER
programou na UG FEAS 560 mil para apoiar 66 municipios na busca por essas pessoas.

Contudo, devido aos protocolos de distanciamento social impostos pela 22 onda
COVID-19 e, sobretudo, pela mobilizacdo de técnicos da SEASTER para atender os abrigos
provisérios montados pela Secretaria, sé foi possivel executar a busca em 41% dos
municipios programados em 08 regidoes do Estado, como mostra a Tabela 12.

Como resultado, até 15/12/2021, foram encaminhados a 195 cartérios do Estado
cerca de 7 mil requerimentos para obtencdo de gratuidade, sendo 2.895 para emissGo
da 12 Via da Certiddao de Nascimento, 4.002 para a emissdo da 22 Via da Certiddo de
Nascimento e 58 requerimentos para obter a 22 Via da Certid3o de Obito. A Tabela 13,
mostra esses encaminhamentos por regiao de integracdo, demonstrando que a regido do
Guajara foi a que mais apresentou demandas por gratuidade, com cerca de 3.245
requerimentos encaminhados aos cartdrios, seguida do Marajé com 2.613 requerimentos
e da regido do Capim com 467 requerimentos. A regido do Guajara apresentou, ainda, a
maior demanda pela 22 via da Certiddo de Nascimento, com 3.067 requerimentos,
seguida do Capim com 328 requerimentos. Foi na regido do Guajard a maior demanda por
Certiddo de Obito, com 53 solicitacdes. E foi a regido do Marajé que apresentou o maior
numero de pessoas em situacao de subregistro, com 2.506 requerimentos, seguida do Rio
Capim com 138 e a regido do Guajard com 125 requerimentos. Todos os
encaminhamentos registradas acima foram levantados por meio de parcerias com a
Fundagéo PARAPAZ, INTITUTOS E SEJUDH e secretarias municipais de assisténcia social
em diferentes a¢des de cidadania realizadas nos municipios. Como também, por meio do

projeto “MEU REGISTRO” concretizado nos 07 territorios do TERPAZ, que contribuiu com
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mais de 1,6 mil requerimentos para obter a certidao de nascimento. Inclui-se, ainda, nas
atividades de busca por pessoas em situacao de subregistro e por pessoas que perderam

suas certiddes, os atendimentos nas Unidades de Interligagcdo?’; atendimento na Sala da

SEASTER e as demandas espontaneas ndo programados no OGE.

Tabela 12: Execugao das metas de Apoio aos Municipios na Execug¢ao da Busca Ativa

REGIAO Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. Exec. Progr. Exec.

Araguaia 07 - - RS 42.500,00 - -
B.Amazonas 07 - - RS$ 42.500,00 RS 1.542,97 4%
Carajas 06 - - RS 42.500,00 RS 11.156,86 26%
Guajara 03 04 133% RS$ 67.500,00 RS 14.218,56 21%
Guama 10 05 50% RS 47.500,00 RS$ 16.133,10 34%
L.Tucurui 04 02 50% RS 42.500,00 RS 14.124,11 33%
Marajo 05 03 60% R$ 52.500,00 R$ 5.222,36 10%
Caeté 09 01 11% RS 42.500,00 RS 7.121,40 17%
Capim 06 06 100% RS 42.500,00 RS 14.836,25 35%
Tapajos 03 - 0% RS 42.500,00 - 0%
Tocantins 02 04 200% RS 42.500,00 RS 9.85,27 23%
Xingu 04 02 50% RS 52.500,00 - 0%
41% R$ 560.000,00 R$ 94.206,88 17%

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021. Elaboragdo NUPLAN/SEASTER.
Nota: Os recursos gastos nas regiGes do Baixo Amazonas e Carajas se deve as visitas domiciliares aos beneficiarios do
BEPAH para atualizagdo cadastral, agdo que ndo produz meta fisica.

Tabela 13: Numero de requerimentos, por regiao de integragao

N2 de Requerimentos de Certiddo de Nascimento e de Obito, por regido de integragdo

Regido 12 via | 22 via Obito Total
Guajara 125 3.067 53 3.245
Guama 06 202 01 209
Lago Tucurui 04 87 - 91
Marajo 2.506 105 02 2.613
Rio Caeté 03 94 - 97
Rio Capim 138 328 01 467
Tocantins 113 49 - 162
Xingu - 70 01 71
Total 2.895 | 4.002 58 6.955

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021. Elaboragdo NUPLAN/SEASTER.
Nota: Nas regiGes do Araguaia, Baixo Amazonas, Carajas e Tapajés ndo houve busca ativa em 2021.

17 Unidades de Interligagéio sdo uma parceria com o Ministério da Mulher, que leva para hospitais maternidade uma
sala equipada com um kit de informatica, doado para dar apoio ao cartério local na emissao de certiddes de nascimento
e Carteira do SUAS para criangas recém-nascidas.



Secretaria de
Assisténcia Social,
Trabalho, Emprego e Renda

GOVERNO DO 48

Ak PARA

Registro fotografico: Apoio aos Municipios na Execuc¢dao da Busca Ativa

Foto 30: “Meu Registro” em agao no TERPAZ do
bairro da Terra Firme em Belém.

Foto 31: “Meu Registro” em agdo no TERPAZ no
municipio de Marituba.
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Foto 32: Ulisses, com sua Certiddo nas maos ao
ser atendido na sede da SEASTER.

Foto 33: “Meu Registro” em acdo de Cidadania na
Feira Empreendedora LGBTs no CENTUR.

c) ACAO: Cofinanciamento da Gestdo, Servigos e Beneficios Socioassistenciais.

PRODUTO: Municipio Cofinanciado

O Cofinanciamento dos Servicos e Beneficios Socioassistenciais é o principal pilar

do fortalecimento da Protecao Basica e Especial prestada pelo SUAS as popula¢cées em

situacdo de vulnerabilidade, conforme rege a Norma Operacional Basica da Assisténcia

Social (NOB-SUAS/2005).

As politicas de Assisténcia sdo financiadas por meio do orcamento da Unido, do

Estado, dos municipios e das diversas contribui¢cdes sociais. No que coube ao Estado, a

SEASTER assegurou no OGE 2021 o montante de RS 3.147.500,00 e mais uma

suplementa¢do de R$ 5.000.000,00 para dar conta de cofinanciar seus 144 municipios.
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Contudo, 128 municipios conseguiram se habilitar para receber os repasses do
Cofinanciamento Estadual, conforme exigéncias da Resolugdio CEAS n° 12/2021. A Tabela

14 mostra a distribuicdo dos recursos federais, estaduais e de emenda parlamentar

repassados, fundo a fundo, ao municipios.

Tabela 14: Valores do Cofinanciamento Federal e Estadual, por regiao de integracao e
recursos de Emendas Parlamentares.

COFINANCIAMENTO 2021

) FEDERAL ESTADUAL EMENDA PARL. TOTAL
REGIAO (Reg./Pisos) (OGE 2021) Estadual o
(por regido)
Exec. Prog. Exec. Exec.
Araguaia | RS$79.673,66 RS 333.106,00 RS 815.970,00 RS 600.000,00 | RS 1.495.643,66
B. Amaz. | R$70.719,73 RS 284.988,00 RS 753.976,00 RS 50.000,00 RS 874.695,73
Carajas | R$101.523,60 | R$ 256.980,00 RS 617.756,00 - RS 719.279,60
Guajara RS 7.337,51 RS 138.263,00 RS 396.398,00 RS 200.000,00 RS 603.735,51
Guama R 96.384,10 RS 397.237,00 RS$ 990.172,00 RS$ 500.000,00 | RS 1.586.556,10
L. Tucurui | RS 20.241,45 RS 175.524,00 RS 273.518,00 R$ 200.000,00 RS 493.759,45
Marajoé - RS 344.173,00 RS 613.344,00 RS 300.000,00 RS 913.344,00
Rio Caeté | R$196.909,12 | RS 360.245,00 RS 707.482,00 - RS$ 904.391,12
Rio Capim | R$29.752,28 RS 377.461,00 R$ 918.920,00 RS 75.000,00 RS 1.023.672,28
Tapajos - RS 129.777,00 RS 343.998,00 - RS 343.998,00
Tocantins - RS 262.805,00 RS 467.046,00 RS 240.000,00 RS 707.046,00
Xingu RS 32.442,87 RS 224.021,00 RS 497.528,00 - RS 529.970,87

TOTAL

RS 634.984,32

RS 3.284.580,00 ‘ RS 7.396.108,00 RS 2.165.000,00

R$10.196.092,32

Fonte: SIGPLAN em 25/11/2021. Elaboragdo NUPLAN/SEASTER.

Ao se analisar a Tabela 14, verifica-se que cerca de 10 milhées foram repassados
aos municipios em 2021 para fortalecer a Protegdo Social Bdsica e Especial. As regides do
Araguaia e Guama foram as que recebeu o maior montante de recursos, com cerca de 1,5
e 1,4 milhdes; seguida da regido do Guama com 1,3 milhdo e do Capim com 964 mil. A
regido que menos recebeu recursos foi a do Capim, com 1 milhdo. Em termos de Emenda
Parlamentar, a regidao do Araguaia a que mais recebeu recursos, cerca de 600 mil, seguida
também da regido do Guama com 500 mil e do Marajé com 300 mil. A regido que mais
recebeu recursos federais foi a do Caeté, com cerca de 196 mil, seguida da regido do
Carajas com 101 mil e do Guama com 96 mil. A regido do Capim recebeu os maiores
recursos do Cofinanciamento Estadual com cerca de 990 mil, seguido do Capim com 918
mil e do Araguaia com 815 mil. A Tabela 15 abaixo mostra que dos 128 municipios

atendidos, 110 se habilitaram para receber as 12 parcelas do Cofinanciamento Estadual
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e 18 se habilitaram para receber apenas 06 parcelas, dado que ndo entregaram o Plano

de Agdo exigido na Resolugdo CEAS n2 12/2021 para receber o restante dos recursos.

Tabela 15: Quantidade de municipios que receberam o Cofinanciamento Estadual e o
Federal por regido de integragao e mais Emendas Parlamentares.

COFINANCIAMENTO 2021 - Meta Fisica

FEDERAL EMENDA ESTADUAL (OGE 2021)
~ Repasse Repasse N&do houve
REGIAO (Reg./Piso) Estadual Prog. 1 garcelas 06 pF;rceIas —
Exec. Exec. Prog. Exec. Exec. ‘ Exec. ‘
Araguaia 03 02 15 11 01 03
Baixo Amazonas 04 01 13 10 01 02
Carajas 04 - 12 08 02 02
Guajara 01 01 5 04 - 01
Guama 04 02 18 16 01 01
Lago Tucurui 01 02 07 05 02 -
Marajo - 02 16 08 05 03
Caeté 07 - 15 10 03 02
Capim 01 01 16 16 - -
Tapajos - - 06 06 - -
Tocantins - 02 11 08 03 -
Xingu 01 - 10 08 -

02
TOTAL 26 13 144 110 18 16

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021. Elaboragdo NUPLAN/SEASTER.

O motivo para que 16 municipios n3ao recebessem nenhuma parcela do
Cofinanciamento Estadual, se deve ao fato de ndao terem entregue a SEASTER o Plano
Municipal de Assisténcia Social e a Prestagdo de Contas de anos anteriores. A Tabela 15
mostra, ainda, que 26 municipios distribuidos em 09 regibes receberam o
Cofinanciamento Federal, por meio dos pisos e do processo de regionalizacdo. Bem como,
13 municipios de 08 regioes foram contemplados com emendas parlamentares na
modalidade de repasse fundo a fundo, por meio da a¢ao de Cofinanciamento.

A Resolugdo CEAS n? 12/2021, também regulamentou que 30% do
Cofinanciamento Estadual, repassado ao municipio habilitado, seja destinado ao
pagamento de BENEFIO EVENTUAL. Neste exercicio, 85 municipios nas 12 regides do
Estado se habilitaram para receber o montante da ordem de 30% dos recursos do

Cofinanciamento Estadual repassado aos municipios, conforme mostra a Tabela 16.
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Tabela 16: N2 de municipios que se habilitaram para receber 30% do Cofinanciamento
Estadual para pagar o Beneficio Eventual no municipio.

REGIAO ‘ NUMERO DE MUNICIPIOS VALOR
Araguaia 13 RS 220.194,00
Baixo Amazonas 11 RS 186.042,00
Carajas 08 RS 129.948,00
Guajara 04 RS 89.118,00
Guama 08 RS 132.852,00
Lago Tucurui 02 RS 41.796,00
Marajé 09 RS 154.818,00
Rio Caeté 07 RS 123.042,00
Rio Capim 11 RS 194.502,00
Tapajés 04 RS 63.792,00
Tocantins 02 RS 41.796,00
Xingu 05 RS 86.802,00
TOTAL ‘ 84 RS 1.464.702,00

Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021. Elaboragdo NUPLAN/SEASTER.

d) ACAO: Concessdo de Beneficios Socioassistenciais.
PRODUTO: Pessoa Beneficiada

Os beneficios concedidos pela SEASTER, asseguraram a subsisténcia, autonomia e
dignidade de familias paraenses, que vivem na pobreza ou abaixo da linha da pobreza,
impactadas social e economicamente pela Pandemia Covid-19 ou por tragédias e doencas
gue os impossibilitou de manter o préprio sustento.

Com base na Lei Complementar n2 05/1990, o Estado do Pard concede auxilio
Estadual ao cidaddo hanseniano, reconhecidamente pobre e incapaz para o trabalho. Este
auxilio é um direito garantido no Art. 318 da Constituicdo Estadual e consiste no
pagamento correspondente a 90% do menor saldrio atribuido ao servidor publico do
Estado. Para assegurar o beneficio aos hansenianos, foram programados pela UG FEAS
montante em torno de 23 milhdes para atender cerca de 2 mil pessoas. Até outubro de
2021, 1.925 hansenianos, ou 88% da meta programada foi alcangcada a um custo de 18,7

milhées de reais, conforme mostra a Tabela 17.
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Tabela 17: Avango da Concessao de Beneficios Socioassistenciais do BEPAH

Meta Fisica

Meta Orgamentaria

0GE 2021

Exec.

0GE 2021 | Exec.

Araguaia 18 17 94% RS 196.560,00 RS 185.427,00 94%
Baixo Amazonas 33 37 112% RS 360.360,00 RS 362.241,00 101%
Carajas 68 66 97% RS 742.560,00 RS 704.583,00 95%
Guajard 1.148 1.020 89% RS 12.536.160,00 | RS 11.007.329,85 88%
Guama 424 310 73% RS 3.647.280,00 | RS 3.334.072,50 91%
Lago Tucurui 94 84 89% RS 1.026.480,00 RS 907.879,50 88%
Marajé 35 33 94% RS 360.360,00 RS 367.092,00 102%
Caeté 49 53 108% RS 524.160,00 RS 571.180,50 109%
Capim 134 132 99% RS 1.463.280,00 | RS 1.426.590,00 97%
Tapajos 04 06 150% RS 43.680,00 RS 32.373,00 74%
Tocantins 171 150 88% RS 1.873.479,00 1.617.709,50 86%
Xingu 15 14 93% RS 163.800,00 RS 151.173,00 92%

R$ 22.938.159,00 RS 20.667.650,85

2.193

1.922
Fonte: SIGPLAN em 15/12/2021.

A regido do Guajard foi a que mais demandou beneficios do BEPAH com cerca de
11 milhdes pagos a 1.020 hansenianos, seguido da regidao do Guama, com cerca de 3
milhGes pagos a 310 beneficidrios e da regido do Tocantins, com 1,8 milhdo pagos a 150
hansenianos. A atualizagao cadastral dos beneficidrios do BEPAH foi realizada tanto na
Sala de Atendimento da SEASTER, onde foram atualizados os cadastros de 564
hansenianos de 77 municipios vindos das regides do Guajard, Tocantins, Marajé, Guama,
Capim, Lago Tucurui e Caeté, quanto pelas 979 visitas domiciliares realizadas em 2021
em parceria com as equipes de salde dos municipios.

Outros beneficios Socioassistenciais foram e estao sendo concedidos a cerca de
300 mil familias em situacdo de vulnerabilidade e risco social, sobretudo, devido a crise
econdmica, mais agravada ainda pela crise sanitaria provocada pela Pandemia COVID-19,
como mostra a Tabela 18.

O BENEFICIO EVENTUAL, Lei n? 8.742/1993, institui o beneficio social dado a
familias de baixa renda em situacdo de vulnerabilidade tempordria, vitimas de sinistro,
desastre e calamidade publica. Podem receber o beneficio pessoas e familias com renda
igual ou menor que meio saldrio minimo por cada pessoa da familia e, preferencialmente,
que estejam inscritas no CadUnico.

O Programa VALE GAS, Lei n® 9.318 de 23/09/2021, é um programa extraordinario

de transferéncia renda para diminuir o impacto do aumento do preco do Gas Liquefeito
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de Petréleo em botijoes de 13 kg, suportado pelas familias de baixa renda em situacao de
vulnerabilidade. O auxilio sera repassado a 98 mil familias em duas cotas de RS 100,00
na forma de crédito liberado pelo BANPARA.
O Programa AGUA PARA, Lei n® 9.317 de 23/09/2021, tera a duracdo de 02 (dois)
anos e visa o pagamento mensal de 20 m3 de agua potavel na conta de 235 mil familias
em situagdao de vulnerabilidade social, atendidas por distribuidoras e cadastradas no

CadUnico, tendo ou n3o Bolsa Familia.

Tabela 18: Beneficios Socioassistenciais repassados a popula¢ao em situagao de
vulnerabilidade e risco social

Programa Dotagdo Repasse ao Executado até % Beneficiados
g Orcamentiria =~ BANPARA 25/11/2021  Exec.

VALE GAS 15.000.000,00 | 15.000.000,00 | 4.534.500,00 30% 98.000
éGUA PARé 10.000.000,00 | 10.000.000,00 | 6.622.809,47 66% 235.000
AGUA PARA - Suplementagdo | 15.000.000,00 | 15.000.000,00 - -

BENEFICIO EVENTUAL 234.300,00 234.300,00 234.300,00 100% 77

40.234.300,00 | 40.342.300,00 11.357.909,47 83% 333.077
Fonte: SEASTER/BANPARA: Extratos bancarios de 25/11/2021.

d.1) ACAO: COVID PARA.
PRODUTO: Municipio Apoiado

A Acdo COVID ndo consta do OGE 2021. Foi criada para executar acbes de
enfrentamento aos impactos da PANDEMIA COVID 19, sobretudo, na renda de familias
em situagao de risco social. Os programas executados nesta a¢ao estdao no Quadro abaixo.

Dotacao Repa e ao e 200 ate

0orama % Exe Beneficiado
0 d e 3 3 BA PARA 0

BORA BELEM** 20.000.000,00 | 20.000.000,00 7.450.000,00 37% 6.983
RENDA PARA 100 100.000.000,00 | 77.000.000,00 | 73.613.200,00 96% 736.132
RENDA PARA 400 20.000.000,00 | 14.699.600,00 73% 10.478
RENDA PARA 500 100.000.000,00 | 71.808.000,00 | 70.014.000,00 98% 125.047*
RENDA Castanheiros 300.000,00 189.500,00 63% 447
RENDA PARA Vacinados | 80.000.000,00 - - - -

280.000.000,00 169.108.000,00 158.516.300,00 94% 1.212.164
Fonte: SEDEME - https://www.sedeme.pa.gov.br/renda-para /SEASTER/BANPARA: Extratos bancarios de 25/11/2021.

*Nota: Segundo a SEDEME, n3o estd incluido nesses dados as categorias atendidas pela SECULT.
**Nota: O BORA BELEM n3o consta da agdo COVID, mas trata-se também de beneficio repassado & populacio carente
na forma de Convénio com o municipio de Belém.
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O RENDA PARA, criado pela Lei n® 9.139 de 29/10/2020 e prorrogada pela Lei n®
9.215 de 25/02/2021, é um Programa Estadual Extraordinario de Transferéncia de Renda
que instituiu o beneficio emergencial para familias, categorias e profissionais afetados
diretamente pela crise da pandemia da Covid-19. O primeiro lancamento do Programa
em 2021 foi o RENDA PARA 100, Lei n2 9.215 de 25/02/2021, que repassou em parcela
Unico o valor de 100 reais a 736.132 cadastradas no CadUnico e inseridas no Programa
Bolsa Familia nos 144 municipios do Estado.

O RENDA PARA 400, Decreto Estadual n® 1.392 de 19/03/2021 (instituiu beneficio
emergencial dentro do Renda Pard), repassou 02 parcelas no valor de 200 reais a 10.478
cidaddos que trabalham como catadores de materiais recicldveis, guardadores de
veiculos, feirantes e ambulantes residentes nos 21 municipios em classificacdo de risco
maximo na Pandemia COVID-19 e por isso decretaram Lockdown, conforme Decreto
Estadual 1.392 de 19/03/2021.

O RENDA PARA 500, Decreto n® 1.399 de 24/03/2021 e Decreto n® 1.406 de
26/03/2021, repassou em parcela Unica o valor de 500 reais a 20 categorias de
profissionais nos 144 municipio do Estado: Gar¢com, Barbeiro, Cabelereiro, Maquiador,
Manicure, Esteticista, Educador fisico, Guias de turismo, Instalador de som em
aparelhagens, DJ, Assistente de palco, Operador de audio, Técnico de ilumina¢ao, Musico
intérprete, Taxistas, Motoristas de aplicativos, Motoristas de van escolar, Mototaxistas,
Motoristas de van e Motofretista.

O RENDA PARA Castanheiros, Decreto n2 1.666 de 18/06/2021, pagou auxilio no
valor de RS 500,00 reais para 447 catadores de castanha da Floresta Estadual de
Trombetas, inscritos no Instituto de Desenvolvimento Florestal e da Biodiversidade do
Estado Pard (Ideflor-Bio). O auxilio vai amenizar o impacto na renda dos catadores que
foram proibidos de trabalhar na floresta para ndo botar em risco de contagio os indigenas,
cuja reserva faz fronteira com a area Jaramacaru onde os catadores trabalham.

O Renda Cidadéd BORA BELEM, Lei n® 9.665 de 11/01/2021, é um programa de
combate a pobreza e extrema pobreza no Para, viabilizado por meio do Convénio n2

43538/2021 entre o municipio de Belém, via Fundacdo Papa Jodo XXIIl (FUNPAPA), e o
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Estado, via SEASTER. Cabe ao Estado arcar com 50% dos recursos necessarios a execucao
do Programa por 18 meses, cerca de 30 milhdes de reais. As familias atendidas devem

estar cadastradas no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) para receber até

450 mil reais de beneficio.

e) ACAO: Implementagio de A¢des de Alta Complexidade.
PRODUTO: Pessoa Atendida

Os servigos de protecdo social especial de alta complexidade garantem a protecao
integral as familias ou individuos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade e
violagdo de direitos. Esta protegdo integral envolve, entre outros servigos, a
disponibilidade de moradia, alimentacédo, higienizacdo e trabalho garantido e protegido.
Para garantir a prestacdo desses servicos a essa populacdo a SEASTER programou, pela
UG FEAS, o montante de RS 10.043.836,00 para manter as 05 Unidades de Acolhimento
permanente e provisério, com previsao de atender o minimo de 570 pessoas, distribuidas
nas regides do Guajara, Baixo Amazonas, Carajds e Xingu. A Tabela 19 mostra a execuc¢ao

das metas dessa acdo, em 2021.

Tabela 19: Avango das metas fisicas e orcamentarias alcangadas nas Unidades de
Acolhimento do Estado, mantidas pela SEASTER

Meta Fisica OGE 2021

Meta Orgamentaria OGE 2021

REGIAO

Progr. Exec. % Progr. Exec.
B. Amazonas 60 30 42% R$ 2.000.000,00 RS 45.495,54 2,5%
Carajas 60 33 48% R$ 2.000.000,00 RS 39.345,68 2,5%
Guajara 390 499 128% RS 4.043.836,00 RS 9.883.001,61 244%
Guama - - - - RS 1.169,34 -
Marajo - - - - RS 830,83 -
Caeté - - - - RS 2.442,14 -
Capim - - - - RS 2.848,66 -
Tocantins - - - - RS 4.968,14 -
Xingu 60 10 17% RS 2.000.000,00 RS 25.199,16 1,7%

R$ 10.043.836,00

R$ 10.005.301,10

Fonte: SIGPLAN 30/11/2021.

Verifica-se na Tabela 19 que as ambas as metas fisicas e orcamentarias da acdo
foram alcangadas em 99%, apesar de apenas o Guajara ter alcangado em mais de 100%

os acolhimentos previstos. Isso se deve ao fator 22 Onda da Pandemia COVID-19, que
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provocou a instalagcdo e manutencdo de mais 03 abrigos provisdrios, além do ja existente

Abrigo Bruno Sechi. Esses abrigos funcionaram nas escolas estaduais Lauro Sodré, Jarbas
Passarinho e Dom Pedro Il, as quais atenderam em seu pico de atividade 324 pessoas que
estavam em situagdo de rua em Belém. Junto com os 83 acolhidos do Abrigo provisdrio
Bruno Sechi, foram atendidos o total de 407 pessoas de rua em 2021. Esta nova demanda,
exigiu o aumento da dotagao dos recursos executados na regido do Guajara.

As unidades de acolhimento para mulheres e seus filhos menores que estdo em
situagao de risco de morte ou ameaca, fruto de violéncia doméstica, acolheram até
30/11/ 2021 o total de 146 pessoas, sendo 88 mulheres e 58 criangas. O abrigo de Belém
foi o que mais acolheu, 47 mulheres e 34 criang¢as, seguido do Abrigo de Marabd com 17
mulheres e 12 criang¢as e do Abrigo de Santarém, com 18 mulheres e 08 criangas. O abrigo
de Altamira foi o que menos atendeu, 06 mulheres e 04 criangas.

Salienta-se, ainda, que as didrias ndo programadas de cerca de 8 mil executadas
nas regides do Guamad, Marajo, Caeté, Capim e Tocantins, devem-se as demandas
espontaneas protocoladas pelos municipios de Capitdo Pogo, Concérdia do Para e Igarapé
Acu, solicitando assessoramento técnico presencial as suas Unidades de Acolhimento

Municipais de Criangas e Adolescentes, mantidas por esses municipios.

Registro fotografico: Implementagdo da Agdo de Alta Complexidade

Foto 34: Acolhido do Abrigo Bruno Sechi no seu Foto 35: Abrigo I.Esta.dual de Mulheres do
primeiro dia de trabalho. municipio de Belém.




GOVERNO DO 57

Secretaria de 1
Assisténcia Social, PARA
Trabalho, Emprego e Renda I e RN A W

f) ACAO: Atengdo a Pessoa Idosa e suas Familias.
PRODUTO: Idoso Beneficiado

A SEASTER garantiu, em 2021, o servigo especializado de longa permanéncia para
idosos com grau de dependéncia elevado e para aqueles que necessitam de cuidados
especiais, geralmente encaminhados a SEASTER pelo Ministério Publico, por estarem em
situacdo de abandono ou alijados de suas familias pela fragilidade do vinculo familiar ou
vinculos desconhecidos. Esses servicos sdao prestados pelas unidades de acolhimento,
Uapi Nosso Lar Socorro Gabriel e a Uapi Lar da Providéncia na regido, ambas na regido do
Guajara, e para manté-las a Secretaria programou pelo Fundo Estadual da Pessoa Idosa
(FUNEPI), vinculado a UG SEASTER, o montante de RS 6.708.785,00 para atender 120
idosos nas duas unidades. A Tabela 20 mostra que a meta fisica ficou préxima de ser
alcangada, com cerca de 70% de execugdo. Assim como, sua meta orcamentaria foi

executada em cerca de 91% do programado.

Tabela 20: Avango das metas fisicas e orgamentarias da agao de Atengdo a Pessoa
Idosa e suas familias

Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. Exec. Progr. Exec.

Total 70% RS 6.708.785,00 RS 6.103.488,25 91%
Fonte: SIGPLAN 25/11/2021
NOTA*: No SIGPLAN, a consolidac3o dos idosos acolhidos nos UAPI é feita pela MEDIA dos atendimentos. Mas, de fato,
estdo acolhidos atualmente nesses abrigos 88 idosos.

REGIAO

Atualmente estdo acolhidos 88 idosos, 50 abrigados no UAPI Lar da Providéncia e
outros 38 idosos acolhidos no UAPI Nosso Lar Socorro Gabriel, sendo 44 homens e 44
mulheres. Ao longo de 2020, foram desligados por morte 08 idosos, 03 homens e 05
mulheres, desligados por outros motivos 01 idoso e admitidos mais 14 novos idosos.

Devido a 22 Onda da Pandemia COVID-19, no 12 e metade do 22 semestre de 2021,
as atividades externas com os idosos foram suspensas, com excecdao de saidas para
consulta médica e realizacdo de exames prioritdrios. As atividades internas foram
adaptadas de acordo com as particularidades do periodo pandémico, sendo permitido o
atendimento médico individual, as chamadas de video didrias com os familiares dos

idosos para amenizar o isolamento social imposto pela Pandemia e outros pequenos
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eventos que buscam apartam os idosos da inanicdo e apatia pela extingdo das praticas

sociais. Em novembro, com o arrefecimento da Pandemia, foi possivel promover o

~

“Campeonato de Jogos de Saldo

entre as duas UAPI em comemoracdo ao “Dia do

Idoso”, agao que contribui para a socializagao desses cidaddao em meio a pandemia. Segue

alguns registros fotograficos das UAPI.

Registro fotografico: Aten¢ao a Pessoa Idosa e suas Familias

Foto 36: UAPI Socorro Gabriel com seus idosos
em atividade de Terapia Ocupacional

Foto 37: Alunos de Nutricdo da UNAMA em
atividade com os idosos do Lar da Providéncia

Foto 38: Comemoragdo de aniversario no UAPI
Socorro Gabriel

Foto 39: Atividade de recreagdo dos idosos no
UAPI Lar da Providéncia
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g) ACAO: Implementagio de Servigos Integrados a Pessoa com Deficiéncia.
PRODUTO: Pessoa Atendido (PCD)

Para promover a inclusao sociocultural, digital e produtiva e assegurar o pleno
exercicio dos direitos sociais e individuais de pessoas com deficiéncia (PcD) e de seus
familiares em suas comunidades, habilitando-as para o exercicio da vida social, a SEASTER
programou recursos por meio da UG FEAS da ordem de RS 220.000,00 para atender meta
anual de 551 cadastros novos de PcD, aferidos no Centro Integrado de Inclusdo e
Cidadania (CIIC). A meta foi alcancada, com o registro de 626 cadastros novos,
extrapolando em 114% a meta prevista, a um custo de RS 35.755,78 como mostra a

Tabela 21.

Tabela 21: Avango das metas fisicas e orgamentarias da acao de Implementagao de
Servigos Integrados a Pessoa com Deficiéncia

REGIAO Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. Exec. Progr. Exec.
Guajara 551 626 105% RS 220.000,00 RS 11.459,36 6,0%
Guama - - - - RS 4.593,85 -
Rio Capim - - - - RS 6.053,19 -
Tocantins - - - - RS 5.341,05 -

Total 626 114% \ R$ 220.000,00 RS 35.755,78
Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

O ClIC vem sendo demandado por municipios de outras regides e ndo apenas por
municipios da regido do Guajarda. Neste exercicio, foram um total de 626 cadastros novos
efetuados, sendo 406 homens e 220 mulheres, oriundos de 18 municipios do estado,
distribuidos nas regiGes do Guajard, Marajo, Tocantins, Guama, Carajas, Capim e Caeté.

Dessas 626 pessoas, 63 sao autistas, 128 sao pessoas com deficiéncia auditiva,
243 pessoas com deficiéncia fisica, 75 com deficiéncia intelectual, 03 com deficiéncia
multipla, 05 com Sindrome de Down e 100 s3ao pessoas com deficiéncia visual.

Entre cadastros novos e cadastros de anos anteriores, o Programa SUA CASA
ofertado pelo CIIC em parceria com a COHAB, cadastrou até 30/11 cerca de 3,2 mil
pessoas no programa, 1,4 mil da regido do Guajara, 755 do Rio Capim, 568 do Guama,

437 do Tocantins e 07 da regido do Marajé.
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Os gastos registrados na regido do Guajara, foram para pagamento de servicos de
manutenc¢do da SEDE do CIIC, materiais didaticos para Oficina de Libras e para visitas
domiciliares dos técnicos do Programa SUA CASA a seus beneficidrios moradores nos
municipios de Ananindeua, Marituba e St2 Barbara. Nas regides do Guamd, Capim e
Tocantins os gastos foram também para viabilizar visitas domiciliares dos técnicos do
Programa SUA CASA a seus beneficiarios.

Na Central de Libras foram atendidos entre cadastros novos e ja cadastrados, 191
pessoas com deficiéncia auditiva, sendo realizados 949 procedimentos técnicos e
efetuados 295 atendimentos de interpretacdo de libras para pessoas da regido do
Guajara, Tocantins, Guama, Carajas, Capim e Caeté.

No atendimento odontolégico SAUDE BUCAL, parceria CIIC/SESPA, foram
atendidos, também, entre cadastros novos e pessoas ja cadastradas, o montante de 1.694
pessoas com deficiéncia, sendo 1.648 do Guajard, 27 do Guama, 08 do Capim, 02 do
Marajo, 02 de Carajds e 07 do Tocantins.

Dentre as principais atividades realizadas pelo CIIC destacamos a “lll Oficina de
Libras para RH”, capacitando em libras 50 representantes das empresas parceiras do
SINE/CIIC. A ideia é estimular a acessibilidade da pessoa surda no mercado de trabalho e
garantir sua inclusdo social. Destacamos a acdo do INFOCENTRO “Guarda Roupa
Soliddrio” do projeto “Movimento do Bem: Cuidado e Bem-Estar das Pessoas com
Deficiéncia”, uma parceria com o SINE que busca garantir o vestuario adequado para
ajudar no processo da entrevista de emprego da PcD. Neste projeto, cabe ao Infocentro
a arrecadagdo, organizacdao e distribuicdo das roupas e acessorios que serdo
disponibilizados para aos 15 usuarios ja cadastrados no projeto. Destaca-se, também, as
oficinas de artesania com os temas “Confecgéo de Lagos” e “Confecgéio de Girassois” das

quais participaram 65 PcD.
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Registro fotografico: Implementagao de Servigos Integrados a Pessoa com Deficiéncia

Foto 40: Atendimento do Programa SUA CASA na Foto 41: Atividade de Interpretagdo de Libras no
Sede do CIIC CRAS do Guama

E LUTA DA I
PESSOACOMY |/
DEFICIENC! ]

<

J

Foto 42: Cadastramento de usuarios novos na sala | Foto 43: “Divulgacdo do projeto “Guarda Roupa’

h) ACAO: Apoio a Produgdo Familiar, Aquisi¢cdo de Alimentos e Consumo Inclusivo
PRODUTO: Familia Atendida

O Programa de Aquisi¢cao de Alimentos (PAA), criado pelo art. 19 da Lei n2 10.696
de 02/07/2003, busca promover o acesso a alimentacdo e incentivar a agricultura
familiar. O PAA compra alimentos produzidos pela agricultura familiar, com dispensa de
licitacdo, e os destina as pessoas em situacdo de inseguranca alimentar e nutricional e
aquelas atendidas pela rede socioassistencial, pelos equipamentos publicos de seguranca

alimentar e nutricional e pela rede publica e filantrépica de ensino.
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Para apoiar as 1.887 familias, inicialmente programadas no PAA, a SEASTER
previu o montante da ordem de R$ 625.000,00 para dar conta do assessoramento e
monitoramento do Programa junto a essas familias. Esta meta, contudo, foi
consideravelmente alterada por ocasido da aprovagdao da LOA 2021, saltando de 1.887

para 54.193 familias a serem atendidas. Alteracdo que inviabilizou o alcance da meta

proposta, situagdo ainda agravada pelos protocolos de isolamento social ante a 22 onda

da Pandemia COVID-19 que prejudicou a execucdo da acdo na maioria das regides.

Tabela 21: Avango das metas fisicas e orgamentarias da acao de Apoio a Produgao
Familiar, Aquisi¢ao de Alimentos e Consumo Inclusivo

Meta Fisica OGE 2021 Meta Orcamentaria OGE 2021

REGIAO

Progr. Exec. Progr. Exec.

Araguaia 69 27 39% RS 4.000,00 RS 712,14 18%
B. Amazonas 28 24 86% RS 1.500,00 - -
Carajas 72 53 74% RS 3.900,00 - -
Guajara 661* 29 4,0% RS 77.500,00 RS 11.337,25 15%
Guama 268 115 43% RS 8.500,00 RS 3.371,68 40%
L. Tucurui 1.123% 15 1,5% RS 228.000,00 - -
Marajé 50.939* 58 0,5% RS 231.500,00 RS 2.967,25 1%
Caeté 490%* 117 24% RS 80.800,00 RS 6.854,15 8%
Capim 293 124 42% RS 7.000,00 RS 1.068,21 15%
Tapajos 31 16 52% RS 1.500,00 - -
Tocantins 131 40 31% RS 3.900,00 RS$ 5.103,67 131%
Xingu 31 35% RS 3.900,00 - -

RS 31.414,35

88
Total | 54.193
Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.
Nota*: As metas previstas pela SEASTER para as regides do Guajard, Lago Tucurui, Marajo e Caeté foram
consideravelmente alteradas por ocasido da aprovacdo da LOA 2020 na ALEPA. Esta alteragcdo contribui para que a meta
nao fosse alcangada nestas regides. Assim como, a Pandemia prejudicou o alcance das outras metas regionais.

R$ 652.000,00

Apesar da Secretaria nao ter conseguido alcangar a meta de 54 mil familias com
assessoramentos e monitoramentos técnicos alinhados a execucdo do PAA, este
Programa conseguiu ser exitoso no exercicio 2021 ao ter comercializado 1,2 milhdo de
toneladas de alimentos por meio das suas duas configuracdes, o PAA 2020 e o PPA COVID.

O PAA COVID ou PAA EMERGENCIAL é um programa extraordinario, fruto da
Medida Proviséria n® 957/2020 que abriu crédito em favor do Ministério da Cidadania
(MC) para o enfrentamento dos impactos da Pandemia COVID-19 na renda da agricultura
familiar. Para sua execu¢do, o MC liberou recursos da ordem de 7.995.000,00 para os

municipios do Para que se habitaram no Programa. Sua execucdo iniciou em
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setembro/2020 para encerrar em dezembro de 2021. Neste exercicio, j& foram
comercializados RS 5.174.917,77 por 2.081 familias distribuidas em 106 municipios do
Estado. O PAA 2020 teve sua execucao iniciada em junho de 2021, e até outubro cerca
de 1.045 familias ja haviam comercializado RS 2.854.754,67 de alimentos, como mostra
o Tabela 22. Observa-se que a regido do Guama foi a que mais comercializou no PPA
COVID, com cerca de 1 milhdo negociados, seguida do Capim com cerca de 900 mil e da
regido do Marajé que comercializou em torno de 600 mil. No PPA 2020, a regido do Capim,
Caeté e Guama sdo as que mais comercializaram, em torno de 580 mil cada uma. A regido

do Tapajods foi a que menos comercializou nas duas modalidade do PPA.

Tabela 22: Avan¢o da comercializacao do PPA 2020 e PPA COVID em 2021

ESTADO DO PARA ‘ PAA 2020 ‘ PAA EMERGENCIAL
Regido N2 Municipios ‘ N Familias | Comercializagao ($) ‘ N¢ Familias Comercializagéo ($)
Araguaia 05 69 172.686,29 68 189.889,82
B. Amazonas 05 39 169.790,82 59 140.445,31
Carajas 10 73 158.070,35 108 369.537,90
Capim 17 238 589.487,01 402 942.331,04
Caeté 15 218 584.608,30 324 590.456,01
Guajara 04 55 129.586,12 95 298.923,12
Guama 18 196 573.051,90 464 1.064.336,76
L. Tucurui 04 13 60.920,02 47 182.655,99
Marajé 12 54 167.267,57 191 630.960,03
Tocantins 08 66 142.034,04 137 373.265,97
Tapajos 03 08 35.478,05 61 131.328,92
Xingu 05 16 71.774,20 125 260.786,90

2.854.754,67 2.081 5.174.917,77

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

i) ACAO: Educa¢do em Seguranga Alimentar e Nutricional
PRODUTO: Pessoa Atendida

Objetivando desenvolver acoes de Educacdo Alimentar e Nutricional, no ambito
da efetiva realizacdo do Direito Humano a Alimentacdo Adequada e a garantia da
Seguranga Alimentar e Nutricional, a SEASTER programou atender 1.920 pessoas no
Estado do Pard com um or¢camento da ordem de RS 170.000,00. Contudo, as metas ndo

foram alcangadas, dado que foram atendidas apenas 832 pessoas com a execugao
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orcamentaria de RS 113.933,71, ou 43% da meta fisica e 67% da meta orcamentdria,

Tabela 23: Avanco das metas fisicas e orcamentdrias da a¢do de Educa¢dao em
Segurancga Alimentar e Nutricional

Araguaia 120 05 4% RS 10.054,00 - -
B. Amazonas 60 26 43% RS 6.044,00 RS 2.611,18 43%
Carajas 165 02 1% RS 16.776,00 - -
Guajara 135 386 286% RS 11.470,00 RS 3.362,34 29%
Guama 285 35 12% RS 24.856,00 RS 5.222,36 21%
L. Tucurui 105 05 5% RS 9.444,00 - -
Marajo 225 11 5% RS 13.650,00 RS 8.070,92 59%
Caeté 195 10 5% RS 15.500,00 - -
Capim 255 71 28% RS 28.654,00 RS 73.658,78 257%
Tapajos 60 01 2% RS 4.472,00 - -
Tocantins 165 272 165% RS 12.304,00 RS 21.008,13 171%
Xingu 150 08 5% RS 16.776,00 - -

Total R$ 170.000,00
Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

RS 113.933,71

O ndo alcance das metas programadas no OGE se deve, mas uma vez, aos
protocolos de isolamento social impostos pela 22 onda da Pandemia COVID-19 que
impossibilitou a presenca dos técnicos nos municipios no 12 semestre e parte do segundo.
Com isso, maior atencao foi dada a regidao do Guajard, sobretudo, Belém, onde a maioria
das acbGes de educacdo em SAN foi executada, sempre obedecendo as regras de
prevencao da COVID-19 indicadas pela OMS. As principais a¢des estdo descritas a seguir.

Oficinas de “Atendimento Nutricional” e de “Treinamento para Manipuladores
de Alimentos e Aproveitamento Integral do Alimentos” foram ministradas no
Restaurante Comunitdrio Prato Popular de Belém, localizado em Belém.

AclOes de “Atendimento Nutricional e Seguranga Alimentar” do Projeto “VIVER
SAUDAVEL” foram executadas nos Territérios de Pacificagdo (TERPAZ) dos bairros do
Jurunas e Bengui, como também, no TERPAZ do municipio de Marituba e Ananindeua (Icui

Guajara).
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Atendimento Nutricional foi realizado no CRAS do Jurunas e palestras sobre
“Habitos Sauddveis na Terceira Idade” e “Aproveitamento Integral dos Alimentos”
foram realizadas no CRAS do Tapana e do Jurunas, respectivamente.

Palestra sobre “Seguranga Alimentar e Nutricional” com atendimento as familias
contempladas pelo Projeto Hortas Sociais Pedagdgicas no Pard, foi ministrada na regido
do Marajé e Tocantins. Palestra sobre “Aproveitamento Integral dos Alimentos” foi
ministrada no Abrigo Bruno Seich, municipio de Ananindeua, para colaboradores do
abrigo. Palestra sobre “Hdbitos Sauddveis na Prevengdo do Cdncer de Mama” ministrada
no auditério da SEASTER, em apoio a campanha “Outubro Rosa” .

No Distrito de Mosqueiro foi realizada a¢do o Projeto VIVER SAUDAVEL, em
parceria com o Programa TERPAZ, onde foi ministrada Palestra e atendimento sobre
“Educagdo Alimentar e Nutricional” para os Agricultores do Programa PAA, residentes na
comunidade Pneu Azul.

Foi realizada a LIVE sobre “A Implantagdo do SISAN nos municipios do Pard: A
Constru¢do do Sistema de Segurangca Alimentar’, para os municipios que estdo

implantado e fortalecendo o SISAN nas 12 regides do Estado.

j) ACAO: Implementagdo de Equipamentos de Seguranga Alimentar e Nutricional
PRODUTO: Equipamento Implementado

Os restaurantes comunitarios tém como principios fundamentais a producdo e a
distribuicao de refeicdes saudaveis, com alto valor nutricional, a pregos acessiveis, para
pessoas em situagdo de inseguranca alimentar. Para assegurar essa missao e fornecer as
300 refeicoes didrias do Restaurante Comunitdrio Prato Popular de Belém, a SEASTER
programou na UG SEASTER o montante orcamentario de RS 680.000,00. Bem como,
previu RS 50.000,00 para custear a implementacdo da Cozinha Comunitaria de Xinguara,
reprogramada para ser instalada no exercicio vigente, conforme mostra a Tabela 24.

A Cozinha Comunitaria de Xinguara nao foi implementada por, ainda, persistir os
problemas administrativos com a empresa contratada para finalizar sua obra. Estd sendo

articulado junto a CAIXA outro aditivo de prazo para sua finalizacdo.
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Tabela 24: Avango das metas fisicas e orcamentdrias da a¢ao de Implementagao de

Meta Fisica OGE 2021

Meta Or¢gamentaria OGE 2021

Equipamentos de Seguranga Alimentar e Nutricional

REGIAO
Exec. Exec.
Araguaia 01 - - RS 50.000,00 - -
Carajas - - - - RS 1.542,97 -
Guajara 02 01 50% RS 630.000,00 RS 39.043,11 6,0%
Capim - - - - RS 1.780,35 -
Tocantins - - - - RS 3.798,08 -

33%

" R$ 680.000,00

RS R$ 46.164,51

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

Na regido do Guajard, a meta previa a instalacdo de outro Restaurante
Comunitario em Ananindeua, o que nao foi concretizado neste exercicio. Sendo mantido
apenas o Restaurante Comunitdrio Prato Popular de Belém, o qual forneceu diariamente
300 refei¢des a seu publico alvo.

Na regidao do Capim, os gastos foram para monitorar os reparos em execu¢ao na
obra da Cozinha Comunitdria de Uliandpolis e para efetuar o monitoramento do PAA
COVID junto ao beneficidrios do Programa. Salienta-se que esses gastos langcados
equivocadamente nesta acdo, pertencem as acoes de “Implantagdo de Equipamentos de

SAN” e “Apoio a Gestdo e ao Servigos e Socioassistenciais”, respectivamente.

l) ACAO: Implantagdo de Equipamentos de Seguranca Alimentar e Nutricional
PRODUTO: Equipamento Implantado

Objetivando garantir espacos fisicos estruturados e equipados para auxiliar na
distribuicdo dos géneros alimenticios da agricultura familiar, em especial os adquiridos
por meio do Programa de Aquisicdo de Alimentos (PAA), a SEASTER programou pela UG
SEASTER custear 62 Equipamentos de Seguranca Alimentar e Nutricional a um custo de
RS 41.328,88. Foram entregues 58 equipamentos com orcamento liquidado da ordem de

RS 4.311.178,53, conforme detalhamento da Tabela 25.
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Tabela 25: Avango das metas fisicas e orgamentarias da acao de Implantagao de
Equipamentos de Seguranga Alimentar e Nutricional

Meta Fisica OGE 2021

Meta Orgamentaria OGE 2021

REGIAO
Progr. ‘ Exec. ‘ % Progr. Exec.

Araguaia 1 2 200% RS 74.000,00 RS 6.053,19 8,18%
Carajas - 3 - - - -

B. Amazonas - - - - RS 3.442,01 -
Guajara 30 3 10% RS$ 371.961,00 RS 4.265.220,74 1146,68%
Guama 3 13 433% RS 74.000,00 RS 6.369,73 8,61%
Lago Tucurui 2 - - - -
Marajé 12 12 100% RS 296.000,00 RS 1.000,00 0,34%
Caeté 3 8 267% RS 74.000,00 - -
Capim 7 8 114% RS 222.000,00 RS 18.941,59 8,53%
Tocantins 6 6 100% RS 148.000,00 RS$ 10.151,27 6,86%
Tapajos - 1 - - - -

RS 1.259.961,00

R$ 4.311.178,53

Fonte: SIGPLAN 15/12/2021.

Na regido do Araguaia, os recursos gastos se devem ao monitoramento da obra da
Cozinha Comunitdria de Xinguara, cujo prazo de finalizacgdo do Convénio n?
706092/2009, que vai até 30/12/2021, esta em negociacdo junto a CAIXA para ser aditado
por mais 01 més, tanto para a Cozinha de Xinguara, quanto para de Uliandpolis que
também esta tendo entraves administrativos para sua entrega ao municipio. No Baixo
Amazonas, os gastos foram com didrias de colaboradores eventuais para assessorando na
fiscalizacdo das obras dessas cozinhas.

O Convénio n2 813520/2014, referente as Centrais de Recebimento e Distribui¢éo
de Produtos da Agricultura Familiar foi executado. Seu objeto foi a aquisicdo de 42 lotes
com 18 equipamentos e 42 veiculos utilitdrios tipo caminhdo para equipar 42 Centrais
em 42 municipios de 10 regides, sendo que apenas 02 caminhdes nao foram repassados,
ficando sua entrega prevista para Janeiro/2021. A Tabela 26 mostra que o repasse dessas
aquisi¢des esta sendo feito de forma distinta aos municipios contemplados. Isto é, 13
municipios contemplados receberam apenas os lotes com 18 equipamentos, ja que seus
13 caminhdes foram entregues pelo préprio Ministério da Cidadania (MC), por meio de

aquisicao direta. Com isso, outros 13 municipios de 07 regidoes puderam substitui-los e
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receber no lugar deles os 13 caminhdes ja adquiridos pela Convénio. Assim como, outros
29 municipios receberam tanto os lotes com 18 equipamentos mais os 29 caminhdes a
gue tinham direito. No final, a meta de municipios saltou de 42 para 55 municipios

contemplados pelo Convénio, celebrado entre a SEASTER e o MC.

Tabela 26: Equipamentos e Veiculos repassados as CENTRAS DE RECEBIMENTO, por
Regido de Integragao

N2 de Municipios

N2 de N2 de Municipios que N2 de Municipios
Municipios receberam so6 o Lote que r.ece~beram que receberam sé
contemplados ¢/18 Equipamentos 01 Camm.hao + Lote 01 Caminhao
¢/18 Equipamentos
Araguaia 02 01 01 -
Carajas 03 - 03 -
Caeté 08 01 05 02
Capim 08 02 04 02
Guajara 03 01 01 01
Guama 13 05 06 02
Lago Tucurui 02 - - 02
Marajé 09 03 03 03
Tapajos 01 - 01 -
Tocantins 06 - 05 01

Total 55 13 29 13

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021

Grande parte dos gastos registrados na regido do Guajara se deve a necessidade
de regularizacao contdvel de contratos ja finalizados em outras gestdes, cujos saldos
ainda constavam no SIAFEM por n3o terem sofrido baixa. O restante dos gastos se deve,
a diarias para fiscaliza¢cdo das Cozinhas de Xinguara e Uliandpolis; didrias para efetivar o
Projeto de Implantacdo do SISAN e para o monitoramento do PAA. Essas despesas
também justificam os gastos na regido do Guama e Capim. Na regido do Tocantins, os
gastos foram para a fiscalizagcdo do processo de implantacdo das hortas pedagdgicas na
regido, fruto da parceria com o Banco do Brasil.

O Projeto CISTERNAS, fruto do Convénio n2 908558/2020 celebrado entre a
SEASTER e o MC para a construcao e instalacdo de Cisternas de Mil litros em escolas
municipais dos municipios do Para, encontra-se na fase de elaboracdo de projeto
executivo e visitas técnicas as escolas que receberdo os equipamentos. A Tabela 27,

mostra a consolida¢do do projeto por regido.
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Tabela 27: N2 de Cisternas a serem implantadas por regidao de Integracao

Projeto Cisternas Convénio n2 908558/2020

N¢ de Escolas por

RegiGes Municipio Municipio N2 de Cisternas

1 Araguaia 1 municipios 13 13
2 Baixo Amazonas 7 municipios 88 88
3 Carajas 2 municipios 2 2
4 Guama 6 municipios 25 25
5 Lago Tucurui 2 municipios 3 3
6 Marajo 7 municipios 260 260
7 Rio Caeté 4 municipios 40 40
8 Rio Capim 8 municipios 48 48
9 Tocantins 6 municipios 192 192
10 Tapajos 1 municipios 10 10
11 Xingu 5 municipios 144 144

Total 49 municipios 825 825

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021

Na regidao do Marajo foram entregues, ainda, 03 hortas pedagdgicas ao municipio
de Soure, atendendo as comunidades de Pedral, Caju-una e Tucumanduba, onde 24
familias em situacdo de vulnerabilidade social e econ6mica foram contempladas. Estas
hortas sdo fruto do Projeto n® 202248/2020 celebrado entre SEASTER e Banco do Brasil.
Segue nas Tabelas 28 e 29 as listas das Hortas Comunitdrias Pedagdgicas deste Projeto e

do Convénio n2 890772/2019 celebrado com o Ministério da Cidadania.

Registro fotografico: Impl. de Equipamentos de Seguranca Alimentara e Nutricional

AdUISICAQDE
ALMENTOS

Foto 44: Entrega de Veiculos Utilitarios, tipo Foto 45 Entrega de 03 hortas Sociais no municipio
caminhdo a 40 municipios do PAA. de Soure.
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TABELA 28: Hortas Comunitarias Pedagdgicas - Projeto n2 202248/2020 com o Banco do Brasil

Seq. Regiao Municipio Quantidade Status

1 Marajé Soure 3 Entregue

2 Marajé Breves 1 Entrega para 2022
3 Marajé Cachoeira do Arari 1 Entrega para 2022
4 Tocantins Acara 2 Entrega para 2022
5 Tocantins Moju 2 Entrega para 2022
6 Tocantins Cameta 4 Entrega para 2022
7 Tocantins Baido 2 Entrega para 2022
8 Tocantins Oeiras do Para 1 Entrega para 2022
9 Tocantins Tailandia 2 Entrega para 2022
10 Tocantins Igarapé Miri 1 Entrega para 2022
11 Capim Tome-Agu 1 Entrega para 2022
12 Capim Concordia do Para 2 Entrega para 2022
13 Capim Ourém 1 Entrega para 2022
14 Capim Mae do Rio 1 Entrega para 2022
15 Capim Bujaru 1 Entrega para 2022
16 Guama Sdo Domingos do Capim 1 Entrega 17/12/21
17 Guama Santa Maria do Pard 1 Entrega para 2022
18 Guama Santo Anténio do Taua 1 Entrega para 2023
19 Rio Caeté Santa Luzia do Pard 1 Entrega para 2024
20 Carajas Parauapebas 1 Entrega para 2025

Total 30 Hortas

TABELA 29: Hortas Comunitarias Pedagadgicas - Convénio n2 890772/2019 celebrado com o MC

Municipio TERPAZ \ Local N2 de Hortas Status

UFRA 1 Para 2022

Belém Terra Firme | Escola Municipal Parque Amazoénia 1 Para 2022
Escola Estadual Mario Barbosa 1 Para 2022

Belém Bengui Escola Estadual Maria Lujsa 1 Em andlise
Republica Cidada EMAUS 1 Em andlise

Belém Jurunas Escola Vela Alves 1 Para 2022
Escola Benedito Chaves 1 Para 2022

Escola Estadual José Valente 1 Para 2022

Belém Cabanagem Escola Conego Batista Campos 1 Para 2022
Escola Nagib Coelho 1 Para 2022

Escola Jodo Faria Lima 1 Para 2022

Escola Laura Falcdo 1 Para 2022

Projeto Fazendinha 1 Para 2022

. n Otilia Bengo 1 Para 2022
Marituba Nova Unido CRAS Manoel Rocha 1 Para 2022
Escola Dom Calambria 1 Para 2022

Escola St2 Helena 1 Para 2022

Escola Celina Del Teto 1 Para 2022

Projeto Sementes do Amanha 1 Para 2022

Ananindeua | lcui Guajara Parque S3o José Operario 1 Para 2024
CREA Uirapuru 1 Para 2025

Escola Estadual Poulo Mendes 1 Para 2026

St2 B. do Para - Casa de Acolhimento Filhos Prediletos 1 Para 2027
Benevides - Missdo Belém 1 Em andlise

Total 22 Hortas
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7.3. PROGRAMA TRABALHO, EMPREGO E RENDA

No que se refere ao Programa Trabalho, Emprego e Renda, apesar dos entraves
causados pela 22 onda da Pandemia COVID-19 que dificultaram a execucao de atividades
presenciais da Secretaria nos municipios, a SEASTER avalia que a execug¢do do programa
alcancou seus 02 objetivos, consolidando o Estado como agente fortalecedor da
Economia Solidaria e do Empreendedorismo, bem como, da promog¢dao da insercao e
reinsercdo de trabalhadores no mundo do trabalho, nas 12 regides do Estado. A avaliacao
das agdes finalisticas que constituem o Programa e que promovem este fortalecimento

serdo detalhadas a seguir.

OBIJETIVO |: FORTALECER A ECONOMIA SOLIDARIA E O EMPREENDEDORISMO

a) ACAO: Implanta¢do do CREDTRABALHO
PRODUTO: Pessoa Beneficiada

A acao de Implantagdo do Credtrabalho viabilizaria financiamentos por meio da
Politica de Microcrédito “PROGREDIR” do Governo Federal, regulamentada pelo Decreto
Federal n2 9.160 de 26/09/2017, cujo objetivos era gerar renda e promover autonomia
financeira aos mais vulnerdveis. Contudo, este financiamento pelo Governo Federal
nunca foi disponibilizado ao Estado, porque o Programa PROGREDIR nunca foi executada.
E sem a cooperacgao técnica e financeira entre as duas esferas de governo, a a¢ao de
Implantagao do Credtrabalho ficou inviabilizada. Por isso, foi sugerida sua exclusao do
PPA 2020/2023, sobretudo, porque sua supressdo ndo impacta o Plano Plurianual, dado
gue ha outras ag¢des com os mesmos objetivos e publico alvo, como a A¢do do

Credcidaddo que esta em andamento e é acompanhada pela SEASTER.

b) ACAO: Apoio as Unidades Produtivas
PRODUTO: Empreendimento Apoiado

Com o objetivo de apoiar empreendimentos econdmicos solidarios e redes de

cooperacdo atuantes no trato dos residuos sdlidos, constituidos por catadores e
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catadoras de materiais reutilizaveis e reciclaveis, a SEASTER programou para 2021 o
orcamento de RS 166.000,00 para apoiar 11 cooperativas em 11 regiées de integracio
contempladas pela 292 etapa do Programa PRO-CATADOR. A Tabela 30, mostra que 08
Associagées/Cooperativas foram apoiadas neste exercicio a um custo de RS 27.186,90.

Sendo que a agdo avancou em 82% da meta programada.

Tabela 30: Avango das metas fisicas e orcgamentarias da a¢ao de Apoio as Unidades
Produtivas, por regiao de integragao

" Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgcamentaria OGE 2021
REGIAO
Progr. ‘ Exec. ‘ Progr. Exec.
Araguaia 01 - - RS 15.000,00 - -
B.Amazonas - - - - - -
Carajas 01 - - RS 15.000,00 - -
Guajara 01 - - RS 15.000,00 R$ 1.200,08 * 08%
Guama 01 03 300% RS 15.000,00 RS 6.343,35 42%
L.Tucurui 01 02 200% RS 15.000,00 RS 4.747,60 32%
Marajo 01 01 100% RS 16.000,00 - -
Caeté 01 01 100% RS 15.000,00 RS 3.919,77 26%
Capim 01 - - RS 15.000,00 - -
Tapajods 01 - - RS 15.000,00 - -
Tocantins 01 01 100% RS 15.000,00 RS 6.709,26 45%
Xingu 100% RS 15.000,00 RS 4.272,84 28%

Total 82% R$ 166.000,00 RS 27.189,90

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021

Nota*: Os gastos na regido do Guajard, deve-se ao langamento de meias didrias referentes ao retorno do técnico a
capital. O NUPLAN/DAF estabeleceram que as meias diarias de retorno devem ser computadas nos municipios onde a
acdo foi executada para ndo comprometer a meta orgamentaria destinada a regido do Guajara.

O Programa Pro-Catador Ativagdo Pard, Convénio n 778652/2012 foi aditado
pela CAIXA, garantindo sua vigéncia até 31/12/2021. Com a prorrogac¢do do Programa foi
possivel executar as seguintes a¢des programadas: palestras sobre o Cadastramento
Unico dos Artesdos do Brasil (SICAB); assessoramentos técnicos presenciais para
reestruturacdo das associagcdes/cooperativas, assim como, a entrega de Kits de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) e outras demandas solicitadas a SEASTER por
cooperativas que querem ser contempladas no Programa para o préximo BIENIO. A

Tabela 31 detalha os das a¢Oes citadas acima.
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Tabela 31: Apoio aos municipios do Projeto PRO-CATADOR, por regiao de integragao

Regido Municipios apoiados AHEELAD AHCE b PGS
J P P entregues | Catadores Associagdo/Cooperativa

Sao Caetano de Odivelas 20 20 Assoc. cat. de S3o Caetano
Guama St2 Isabel do Pard 20 20 Coop. Cat. de Material Reciclavel
Vigia 15 15 Assoc. Catadores de Vigia
Lago Tucurui Ipixuna do Para 30 30 Assc. Catadores Nova Ipixuna
Marajé Soure 23 23 Coop. Cat. de Material Reciclavel
Caeté Cachoeira do Pirid 12 12 Assc. Catadores Cachoeira do Pirid
Tocantins Cametad 30 30 Coop. Instituto Camutas
Xingu Anapu 20 20 Coop. Reciclagem de Anapu

08 municipios 08 Associagdes/Cooperativas
Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

Registro fotografico: Apoio as Unidades Produtivas

Foto 46: Visita Técnica e entrega de Kit EPl a Foto 47: Visita Técnica e entrega de Kit EPIl a
Coop. Catadores de Material Reciclavel de Soure. Associacdao Catadores de Vigia.

c) ACAO: Apoio a Abertura e Fortalecimento de Mercado
PRODUTO: Empreendimento Atendido

Com foco no empreendedorismo e na economia solidaria para promover a
geracao de emprego e renda ao trabalhador paraense e contribuir para o crescimento
econdmico os Estado, SEASTER programou na UG FET o montante de RS 350.000,00 para
dar apoio a 1.510 empreendedores no Estado do Para. A meta foi alcancada e extrapolada
em 148%, dado ter alcangado 2.232 empreendedores, entre artesaos e pequenos

empresas, a um custo de 27% do programado, conforme demonstra a Tabela 32.
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A meta orcamentaria executada ficou abaixo do programado, dado os protocolos
de distanciamento social imposto pela 22 Onda da Pandemia COVID-19 ter exigido o uso
de ferramentas digitais para a execucdo das atividades.

Foram atendidos artesdaos de 10 regibes do estado, com cadastramento e
renovacao de carteira, visando a posterior emissdo da Carteira Nacional do Artesao, junto
ao Sistema de Informagdo Cadastral do Artesanato Brasileiro - SICAB. Foram também
cadastrados na base de dados, empreendedores de segmentos diversos, como:
gastronomia, trabalhadores manuais, agricultores familiares, venda em geral e
costura/confecgao.

Capacitagdes, por meio de palestras, oficinas e assessoramento técnico, sobre os
temas “Base Conceitual do Artesanato Brasileiro”, “Sistema de Informag¢des Cadastrais do
Artesanato Brasileiro — SICAB”, “Exceléncia no Atendimento”, “Empreendedorismo com
foco na Gestdo de Negdcios”, “Precificagdo”, “Vitrinismo”, “Associativismo e
Cooperativismo” e “Educagdo Financeira Bdsica”, também foram ministrados. O objetivo
foi promover o aperfeicoamento profissional do empreendedor paraense, alavancando a
competitividade de seus produtos no mercado e sua capacidade empreendedora. Além
de incentivar a producao artesanal, a valorizacdo da cultura local e a abertura de novos
mercados.

Os empreendedores apoiados participaram, ainda, de espacos mercadolégicos
para abertura de mercados, como as feiras realizadas pela SEASTER em parceria com as
redes da Economia Solidaria. Essas feiras estao detalhadas na Tabela 33.

Salienta-se que na “Feira de Cerdmica: do barro e argila se transforma o homem”,

foram ministradas oficinas interativas denominadas “Arte em Cerdmica”, que
demonstraram o processo de producao de pecas em ceramica ao publico. A “Feira do

Artesanato do CIIC”" comemorou o “Dia de Valorizagdo da Cidadania da Pessoa com

Deficiéncia” e a “Feira _de Artesanato” comemorou a “Semana do Empreendedor”,

realizando cadastros, renovacdes de carteiras e palestras com o tema: “Base Conceitual

do Artesanato Brasileiro”.
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Tabela 32: Avango das agoes de Apoio a Abertura e ao Fortalecimento do Mercado,
por regido de integragao

REGIAO

Meta Fisica OGE 2021

Meta Or¢amentaria OGE 2021

Araguaia 40 - - R$ 10.000,00 R$ 6.785,33* 68%
B.Amazonas 190 365 192% R$ 15.000,00 RS 1.661,66 11%
Carajds 190 158 83% R$ 15.000,00 RS 3.916,77 26%
Guajara 470 384 70% R$ 160.000,00 RS 17.228,92 11%
Guama 160 230 113% RS 40.000,00 RS 18.806,03 47%
L.Tucuruf 40 157 393% R$ 10.000,00 RS 4.272,84 43%
Marajé 80 41 51% R$ 20.000,00 RS 9.020.44 45%
Caeté 80 116 145% R$ 20.000,00 RS 10.326,03 52%
Capim 80 14 16% R$ 20.000,00 RS 6.409,26 32%
Tapajés 20 - - R$ 5.000,00 - -

Tocantins 120 697 581% RS 25.000,00 RS 14.836,25 59%
Xingu 40 70 175% R$ 10.000,00 RS 2.136,42 21%

148% R$ 350.000,00

RS 86.379,51 27%

Fonte: SIGPLAN 15/12/2021.

Nota*: Os gastos na regido do Araguaia, devem-se a demandas por reunides técnicas solicitadas pelas secretarias
municipais de Xinguara, Sdo Félix do Xingu, Tucuma e Concei¢do do Araguaia para tratar sobre o empreendedorismo
na regido. Ndo havendo atendimento a cooperativas/associacdes.

Tabela 33: Feiras promovidas pela SEASTER em parceria com outras instituicoes

Valor
Comerc.

Municipios/

Estado Nome da Feira

Regido/Pais

N2 de Empreend.

. . Feira da Customizagdo de Fardamentos da
Guama Belém 10 600,00 Policia Militar — Sede da SEASTER
Guajara Belém 10 2.819,00 Feira da Ceramica — Sede da SEASTER
Guajara Belém 15 1.564,00 Feira do Artesanato do CIIC
Guajara Belém 20 864,00 Feira do Artesanato — Escola Bosque

Brasil Brasilia 03 associagoes 64.407,00 142 Saldo do Ar.te.sanato: “Raizes
(01/cada) Brasileiras”
Guajara Belém - - FENARTE — Feira do Artesanato*
Guajara Belém - - Feira do Servidor — Sede SEASTER*
Total 58 \ 70.254,00 07 Feiras

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.
Nota: As feiras da FENARTE e Feira do Servidor, vao ser realizadas em Dezembro.

Parcerias também foram firmadas, como a parceria com a SEDEME para
acompanhamento do cadastramento de artesdes realizado no municipio de Parauapebas.
Palestra sobre “Vitrinismo” realizada no Abrigo Emergencial Padre Bruno Sechi. Parceria
com o Condominio Montenegro Boulevard e Redes da Economia Solidaria, entre elas
RECOMSOL e Mdos Solidarias, para efetivar doagoes de cestas basica para 05 entidades

de empreendedorismo/artesdo em Belém, sendo atendidas 69 familias.
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Registro fotografico: Apoio a Abertura e Fortalecimento de Mercado

Foto 48: Feira do Artesanato na Sede da Foto 49: Palestra sobre “Empreendedorismo” no
SEASTER. Municipio de Belém. municipio de Abaetetuba.

d) ACAO: Qualifica¢do Social e Profissional
PRODUTO: Pessoa Qualificada

Com o objetivo de qualificar e requalificar o trabalhador em situacdo de
vulnerabilidade social e econémica, visando sua inser¢do e reinsercao no mundo do
trabalho formal ou no setor do empreendedorismo, a SEASTER programou pela UG FET o
montante de RS 1.440.000,00 para qualificar 2.180 pessoas. Sendo que foram, de fato,
qualificadas 740 pessoas em municipios de 10 regibes de integrag¢éio, com uma execucao
orcamentaria de RS 490.787,12 ou 34% dos custos e das pessoas programados, conforme
mostra a Tabela 34.

Os 740 educandos foram distribuidos em 37 turmas, 10 regides e 25 municipios
pelos Termos “12 e 22 Qualifica Para 2019”, iniciado em 2020 e concluido em 2021, e
“Qualifica Para 2020”, iniciado em 2021 e finalizado neste exercicio.

O Instituto Vitoria Régia foi a empresa executora do 12 Termo “Qualifica Pard
2019” e as empresas F. de Fernandes Alcdntara EIRELE, Associa¢do Amazdnia e
ABRADESA as executoras do 22 Termo “Qualifica Para 2019”. A empresa Exceléncia
Servigos e Consultoria foi a executora do “Qualifica Pard 2020”. As Tabelas 35, 36 e 37,

mostram os 1.340 cursos concluidos.
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Tabela 34: Avango das metas fisicas e orcamentadrias da a¢ao de Qualificagdao Social e
Profissional, por regiao de integracao

Meta Fisica OGE 2021 Meta Or¢amentaria OGE 2021
REGIAO Progr. Exec. % Progr. Exec.

Araguaia 220 - - RS 175.000,00 - -

B.Amazonas 120 60 50% RS 65.000,00 RS 356,07 1,0%
Carajas 200 60 30% R$ 115.000,00 RS 3.798,08 3,0%
Guajara 200 100 60% RS 75.000,00 RS 468.592,09 625%
Guama 280 40 14% R$ 210.000,00 RS 356,07 0,5%
L.Tucurui 80 60 75% RS 55.000,00 RS 1.899,04 3,0%
Marajo 300 40 13% RS$ 225.000,00 RS 949,52 0,6%
Caeté 160 60 38% R$ 115.000,00 RS 1.661,66 1,5%
Capim 220 140 64% RS 150.000,00 RS 4.747,60 3,0%
Tapajos 40 - - RS 35.000,00 - -

Tocantins 220 140 64% RS 125.000,00 RS 8.189,61 7,0%
Xingu 140 40 29% RS 95.000,00 RS 1.899,04 2,0%

RS 1.440.000,00 RS 492.448,78

Fonte: SIGPLAN 15/12/2021.

Tabela 35: Cursos concluidos do 12 Termo “QUALIFICA PARA 2019”

Municipios Regidao Cursos N2 educandos = Situagao

Acara Tocantins Manipulagdo de Frutas 20 Concluido
Acara Tocantins Confecgdo de Doces E Salgados 20 Concluido

Afud Marajo Manipulagdo de Frutas (Acai) 20 Concluido
Ananindeua Guajara Vendedor de Comercio Varejista 20 Concluido
Bagre Marajo Manutencao de Celulares 20 Concluido
Belém Guajard Agente de Portaria 20 Concluido
Belém Guajara Manipulagdo de Frutas (Agai) 20 Concluido
Belém Guajara Movimentacdo de Cargas Perigosas. 20 Concluido
Breves Marajo Manipulagdo de Frutas (Acai) 20 Concluido
Bujaru Rio Capim Criagdo de Animais De Pequeno Porte 20 Concluido
Bujaru Rio Capim Piscicultura 20 Concluido
Concordia do Para Rio Capim Culinaria Basica 20 Concluido
Concordia do Para Rio Capim Bijuteria 20 Concluido
G. Do Norte Rio Capim Piscicultura 20 Concluido
Gurupa Marajo Manipulagdo de Frutas (Acai) 20 Concluido
Gurupa Marajo Estética e Maquiagem 20 Concluido
Melgaco Marajé Manipulagdo de Frutas (Acai) 20 Concluido
Ourem Rio Capim Piscicultura 20 Concluido
Portel Marajo Culinaria Basica 20 Concluido

St2 Barb. do Para Guajara Estética e Maquiagem 20 Concluido
St2 Luzia Do Para Caeté Criagdo e Animais De Pequeno Porte 20 Concluido
Sdo Dom.do Capim Guama Piscicultura 20 Concluido
Tome Agu Rio Capim Manipulagdo Frutas (Agai) 20 Concluido
Tomé Acu Rio Capim | Cultivo e Processamento de Mandioca 20 Concluido

Total 480 educandos

Fonte: SIGPLAN 15/12/2021.
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Tabela 36: Cursos concluidos do 22 Termo “QUALIFICA PARA 2019”

Municipios N2 educandos Situagdo
Abaetetuba Tocantins Manutencdo de celulares 20 Concluido
Abaetetuba Tocantins Manipulagdo de Frutas (Acai) 20 Concluido
Barcarena Tocantins Manutencdo de celulares 20 Concluido
Cameta Tocantins Manipulagdo de Frutas (Agai) 20 Concluido
Cameta Tocantins Estética e Maquiagem 20 Concluido
Limoeiro do Ajuru Tocantins Manipulagdo de Frutas (Agai) 20 Concluido
Limoeiro do Ajuru Tocantins Estética e Maquiagem 20 Concluido
Moju Tocantins Manipulagdo de Frutas (Agai) 20 Concluido

Moju Tocantins Cozinheiro 20 Concluido

Nova Esp. do Pirid Rio Capim Confecgdo de doces e salgados 20 Concluido
Nova Esp. do Pirid Rio Capim Designer de sobrancelhas 20 Concluido
Nova Ipixuna Carajas Panificacdo e confeitaria 20 Concluido
Parauapebas Carajas Manutencdo de celulares 20 Concluido

S. Jodo da Ponta Rio Guama Informatica basica 20 Concluido
M3ae do Rio Rio Guama Estética e Maquiagem 20 Concluido
M3ae do Rio Rio Guama Manipulagdo de Frutas (Acai) 20 Concluido
Sdo Dom. do Capim Marajo Panificacdo e confeitaria 20 Concluido
Goianésia do Para L. Tucurui Mecanica de motos 20 Concluido
Goianésia do Para L. Tucurui Panificacdo e confeitaria 20 Concluido
Belém Guajara Manutencdo de celulares 20 Concluido
Belém Guajara Manutencdo de celulares 20 Concluido
Oriximina B.Amazonas Mecanica de motos 20 Concluido
Oriximina B.Amazonas Manutencdo de celulares 20 Concluido
Anapu B.Amazonas Corte e costura 20 Concluido
Brasil novo Xingu Estética e Maquiagem 20 Concluido

Total 500 educandos

Tabela 37: Cursos concluidos do Termo “QUALIFICA PARA 2020”

Municipios Cursos Situagao
Breves Marajé | Manip. Benef. e conservagdo do pescado 20 Concluido
Cachoeira do Arari Marajo . N . 20 Concluido

- — Manipulagdo, beneficiamento e -
Curralinho Marajo - , 20 Concluido

, — conservagdo de frutas/agai -
Gurupa Marajo 20 Concluido
Maraba Carajas Cozinheiro 20 Concluido
Parauapebas Carajas Almoxarife 20 Concluido
Ananindeua Guajara Corte e costura 20 Concluido
Belém Guajard Panificacdo e confeitaria 20 Concluido
Sdo Dom. do Capim | Guama Estética e maquiagem 20 Concluido
Concoérdia do Para Capim Estética e maquiagem 20 Concluido
Aveiro Tapajos Manip. Benef. Conser. de frutas/acai. 20 Concluido
Abaetetuba Tocantins Panificacdo e confeitaria 20 Concluido
Barcarena Tocantins Almoxarife 20 Concluido
Cametd Tocantins Culinaria basica 20 Concluido
Moju Tocantins Mecanica de motos 20 Concluido
Altamira Xingu Estética e maquiagem 20 Concluido
Braganca Rio Caeté Gargom e Gargonete 20 Concluido
Viseu Rio Caeté | Manip. Benef. e conservagdo do pescado 20 Concluido

Total 360 educandos
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e) ACAO: Monitoramento do Trabalho, Emprego e Renda no Para
PRODUTO: Relatédrio Realizado

Com o objetivo de subsidiar e fundamentar as tomadas de decisdo sobre as acdes
da Area Trabalho e fortalecer a Politica do Trabalho, Emprego e Renda no Estado do Par3,
a SEASTER programou pela UG FET o montante de R$ 175.000,00 para custear o Contrato
n2 25/2019 e Processo n? 2019/502989, celebrado entre a Secretaria e o Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socioecon6micos (DIEESE) para a producdo de 01
Relatorio Técnico anual sobre andlises de pesquisas cientificas levantadas pelo
Observatério do Trabalho. Bem como, o repasse de artigos mensais e palestras sobre
essas andlises junto aos técnicos da Area Trabalho para orientar suas atividades. Em 2021,
foram pagos ao DIEESE RS 151.646,52 e entregues a SEASTER 19 artigos que compde o

Relatério Anual. O Quadro 07 mostra esses artigos.

Quadro 07: Avango da agao Monitoramento do Trabalho, Emprego e Renda no Para

19 Artigos feitos pelo DIEESE e entregues a SEASTER

Geragdo de Postos de Trabalho Feminino do Para

Quantitativo de Lares Chefiados por Mulheres no Estado do Pard

O Balango do Emprego Formal no Setor Comércio no Estado do Pard e demais estados da Regido Norte

O Balango da Geragdo de Empregos Formais no Estado do Pard

O Balancgo do Trabalho Doméstico no Para

O Balango do Emprego Formal no Setor da Agropecudria no Parad e demais estados da Regido Norte

O Balango do Emprego Formal no Setor da Industria em Geral no Para e demais estados da Regido Norte

O Balango do Emprego Formal no Setor Servigos no Para e demais estados da Regido Norte

O Balango do Emprego Formal no Setor Comércio no Pard e demais Estados da Regido Norte

O Balango do Emprego Formal no Setor da Construgdo Para e demais estados da Regido Norte.

Geragdo de Empregos Formais no Para

Emprego Formal no Para continua crescendo no setor servigos

Estado do Pard lidera Geragdo de Empregos Formais no Setor Comércio em toda Regido Norte

Balango do Emprego Formal no Setor da Construgdo no Para e demais estados da Regidao Norte

O Balanco da Geragdo de Empregos Formais Para puxado pelos Setores de Servicos, Construcao,
Comércio e Industria, Geracdo de Empregos Formais no Para

O Balango do Emprego Formal no Setor da Industria em Geral no Para e demais estados da Regido Norte

Para lidera a Geragdo de Empregos no Setor entre os estados da Regido Norte

O Balancgo da Geragdo de Empregos Formais no Para até setembro

O Balango do Emprego Formal no Setor da Industria em geral no Para e demais estados da Regido Norte
Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.
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OBJETIVO Il: PROMOVER A INSERCAO E REISERCAO DO TRAB. NO MUNDO TRABALHO

a) ACAO: Atendimento dos Trabalhadores nos Centros de Trabalho e Cidadania
PRODUTO: Atendimento Realizado

Com o objetivo de informar e orientagdo o trabalhador quanto a oferta de
emprego e munir os empregadores sobre o banco de recursos humanos disponiveis,
fornecer subsidios ao sistema educacional e ao sistema de formacdao de mao-de-obra,
emitir documentos, entre outros servi¢cos, a SEASTER programou orgamento da ordem de
RS 215.000,00 para ajudar a custear a meta de 369.670 mil atendimentos em 2021 nos
45 equipamentos do Sistema SINE (Tabela 38).

Tabela 38: Avanc¢o da a¢ao de Atendimento dos Trabalhadores nos Centros de
Trabalho e Cidadania, por regido de integracao

Meta Fisica OGE 2021

Meta Orcamentaria OGE 2021

Araguaia 5.200 . 159% RS 21.300,00 RS 22.551,10 106%
B.Amazonas 16.120 11.212 70% RS 42.600,00 RS 6.650,45 16%
Carajas 104.050 78.921 76% RS 21.300,00 RS 13.055,90 61%
Guajara 140.050 60.492 43% RS 14.200,00 RS 1.201.028,24 8458%
Guama 4.100 3.200 78% RS 7.100,00 RS 3.925,64 55%
L.Tucurui 19.700 6.290 32% RS 28.400,00 RS 32.561,49 115%
Marajo 2.050 1.476 72% RS 14.200,00 RS 14.758,00 104%
Caeté 5.400 3.019 56% RS 14.200,00 RS 4.747,60 33%
Capim 6.600 11.637 176% RS 14.200,00 RS 7.714,85 54%
Tapajos - - - - RS 830,83* -
Tocantins 56.300 42.793 76% RS 23.300,00 RS 20.431,24 88%
Xingu 10.100 5.476 54% RS 14.200,00 RS 4.747,60 33%

Total

369.670

Fonte: SIGPLAN 15/12/2021.

232.799

63%

215.000,00

1.333.002,94

Nota*: Os gastos na regido do Tapajds, se devem a participagdo presencial de técnicos da SEASTER no projeto JUCEPA
Itinerante realizado nos municipios de Trairdo e Itaituba. Programagdo ndo prevista no OGE 2021.

A meta fisica foi alcancada em 63% até 15/12, com o atendimento de 232.799
trabalhadores. Desse montante, 172.424 trabalhadores requereram o Seguro
Desemprego. Por outro lado, a meta orgamentdria foi extrapolada em 620%, devido aos
contratos de locacdo, manutencado e seguranca dos postos do SINE, que por forca de lei,
passaram a ser pagos pelo Fundo Estadual do Trabalho (FET), o que exigiu suplementacdo

orcamentdria na UG FET para dar conta das novas despesas.
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Graficoa XX: N2 de trabalhadores atendidos nos SINEs em
comparacdo a meta programada, por regido de integracao
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O Grdfico 02, demonstra o impacto que mais uma vez a Pandemia COVID-19
exerceu sobre o atendimento dos SINEs, devido a necessidade de fechar postos e reduzir
atividades produtivas. No Geral, as metas executadas ficaram abaixo do programado na
maioria das regides. Os SINEs do Rio Capim e Araguaia, apesar de ndo terem sido os que
mais atenderam trabalhadores, foram os Unicos que alcancaram e até extrapolaram as
metas previstas, em 156% e 176% de atendimentos.

Os atendimentos dos SINEs do Baixo Amazonas, Carajds, Guama, Marajo,
Tocantins e Xingu, registram uma média de 60% do atendimento previsto, sendo que
juntos atenderam cerca de 143 mil trabalhadores. Nota-se, que apesar do SINE do Carajas
ter tido uma atua¢dao mediana no seu atendimento, ainda assim foi o que mais atendeu
em 2021, cerca de 79 mil atendimentos. Seguido do SINE do Guajara, que apesar de ter
alcangado apenas 43% do que planejou, foi o 22 SINE a atender mais trabalhadores no
Estado, cerca de 60 mil. Tanto, que Belém foi o municipio que mais atendeu, com 23% do
total de atendidos no Estado, seguido de Parauapebas com 16%, Barcarena com 14% e
Canaa dos Carajas com 12%.

Entre as atividades da SEASTER de apoio aos SINEs, destacamos: assessoramentos
para habilitar técnicos municipais na Plataforma Emprega Mais Brasil; Treinamento das
equipes do Seguro Desemprego; Treinamento das equipes da IMO; OrientacGes sobre a
emissdao de RG; Orientac¢des sobre a Emissdao de CTPS Digital; fiscalizacdes; orientacdes

sobre o novo sistema nacional a partir da PROM. Lei n? 13667/2018; levantamento de
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patrimonio dos SINEs para concluir a prestacdo de contas do Convénio Plurianual do SINE
— CP/SINE junto ao Sistema nacional de Patriménio — SINPAT do Ministério da Economia.

Abaixo, o Quadro 07mostra os varios equipamentos da rede SINE no Para.

QUADRO 07: Equipamentos do Sistema SINE no Estado do Para

Municipio Tipo de Equipamento
Ourilandia Posto do SINE
Sao Felix do Xingu Posto do SINE
Araguaia Xinguara Balcdo de Atendimento (implantado neste ano)
Conceicdo Araguaia Posto do SINE
Redencdo Posto do SINE
Monte Alegre Posto do SINE
Santarém Posto do SINE
B. Amazonas Oriximind Posto do SINE
Juruti Balcdo de Atendimento (implantado este ano)
Alenquer Posto do SINE
Obidos Posto do SINE
Parauapebas Centro de Cidadania e Trabalho e Posto SINE
Carajas Canaa dos Carajas Posto do SINE
Maraba Posto do SINE
Belém Centro de Cidadania e Trabalho e Posto SINE
Belém/ClIC Extensdo do Centro de Cidadania e Trabalho
Belém/Saci Guama Posto do SINE
Guajars Belém/Patio Belém Estagdo Cidadania
Belém/Grdo Pard Estacdo Cidadania
Belém/Icoaraci Estacdo Cidadania
Belém/Metrépole Estacdo Cidadania
Ananindeua Centro de Cidadania e Trabalho e Posto SINE
Guama Castanhal Posto do SINE
Sdo Miguel do Guama Balcdo de Atendimento de Castanhal
Tucurui Posto do SINE
Breu Branco Posto do SINE
Lago Tucurui Goianésia Posto do SINE
ltupiranga Posto do SINE
Jacunda Balcdo de Atendimento de Maraba
Marajo Breves Centro de Cidadania e Trabalho e Posto SINE
Curralinho Posto do SINE
, Capanema Posto do SINE
Caeté
Braganca Posto do SINE
Paragominas Posto do SINE
Capim Tomé-Agu Balcdo de Atendimento (implantado neste ano)
Ipixuna do Para Balcdo de Atendimento (implantado neste ano)
Rondon do Para Posto do SINE
Tapajos - Definitivamente extinto pelo Governo Federal
Tailandia Posto do SINE
) Barcarena Posto do SINE
Tocantins Vila dos Cabanos Balcdo de Atendimento de Barcarena
Abaetetuba Posto do SINE
Xingu Altamira Centro de Cidadania e Trabalho e Posto SINE
Uruard Posto do SINE
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b) ACAO: Intermedia¢do de Mio-de-Obra (IMO)
PRODUTO: Trabalhador Colocado

Com o objetivo de intermediar as demandas por emprego entre trabalhadores e
empregadores, contribuindo para promover a insercao de trabalhadores em vagas
permanentes, temporadrias, de aprendizes ou de estagios, a SEASTER programou na UG
FET o or¢camento da ordem de RS 40.000,00 para colocar no mercado do Estado 5.754
trabalhadores. A meta foi alcancada em 100% do programado, sendo colocados no

mercado 5.787 trabalhadores, conforme a Tabela 39.

Tabela 39: Avanco da Intermediagdo de Mao-de-Obra, por regiao de Integragdo

Meta Fisica OGE 2021 Meta Or¢amentaria OGE 2021

REGIAO

Araguaia 220 227 103% RS 2.391,00 RS 14.480,18 606%
B.Amazonas 130 116 89% RS 9.576,00 - -
Carajas 900 2.846 316% RS 3.576,00 RS 6.053,19 169%
Guajara 660 418 63% RS 3.576,00 RS 7.223,92 202%
Guama 15 43 287% RS 1.576,00 RS 1.345,13 85%
L.Tucurui 159 203 128% RS 5.576,00 RS 2.967,25 53%
Marajo 05 03 60% RS 1.213,00 R$ 17.213,15 1419%
Caeté 50 80 160% RS 3.576,00 RS 5.103,67 143%
Capim 900 957 106% RS 1.788,00 RS 4.391,53 246%
Tapajos - - - - - -
Tocantins 2.630 842 32% RS 3.576,00 RS 46.762,21 1.308%
Xingu RS 3.576,00 RS 1.661,66 46%

100% RS 40.000,00

R$ 107.201,89
Fonte: SIGPLAN 15/12/2021.

Os gastos langados nas 09 regides de integracao apresentados na Tabela acima,
correspondem as atividades realizadas para estimular a intermediacdo de mao-de-obra,
como: apresentacdo e lancamento do Programa 12 Oficio aos municipios e as empresas
locais parceiras dos SINEs; Participacdo no Projeto Fdbrica, realizando visitas as unidades
fabris do Estado; Participagao no Programa “Alavanca Eldorado”; Reunides técnicas junto
aos municipios para tratar da Politica de Trabalho, Emprego e Renda na regido;
Participacdao da inauguragao da Usina da Paz; Visitas técnicas a empresa Flamboyant para
apresentar o Programa 12 Oficio; Participacdo no Projeto “Parceria pelo Pard” e

pagamento de colaboradores eventuais aos SINEs.



GOVERNO DO 84

Secretaria de 1
Assisténcia Social, PARA
Trabalho, Emprego e Renda I e RN A W

A pandemia que se estendeu por alguns meses no inicio do ano foi um entrave ao
avanco da IMO, pela necessidade de fechar postos e reduzir atividades produtivas. Mas,
no decorrer do ano, a SEASTER conseguiu cumprir as metas programadas, alcangando
100% do programado, com 4.396 homens e 824 mulheres colocadas até outubro de 2021.
Salienta-se que os 16% de mulheres contra 84% de homens colocados, explicita uma
disparidade significativa de desigualdade na preferéncia e aceitagdo do mercado, o que
vem construindo uma divida de segregacdo a determinados cargos.

Quanto ao numero de colocados por regidao, o Grdfico 03 mostra que o melhor
resultado veio da regido do Carajds, onde o SINE conseguiu colocar no mercado cerca
2.846 trabalhadores, ou 50% do total colocado no Estado. Esses numeros, refletem o
desempenho e peso do Setor de Minerag¢Go, que se manteve aquecido ante a crise
sanitaria e econOmica e a entrada das grandes Redes de Varejo no Estado. Por outro lado,
regido do Marajé foi a que menos inseriu trabalhadores no mercado, com apenas 03

colocados.

Grafico 03: N2 de colocados no mercado em comparagao a meta
programada, por regiao de integracao
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Fonte: SIGPLAN 25/11/2021. Elaboragdo: NUPLAN/SEASTER.

Seguem o SINE do Carajas, como os que colocaram mais trabalhadores no
mercado, os SINES do Capim e Tocantins com 957 e 842 trabalhadores colocados. Quanto
as metas programadas no OGE, apesar de ndo terem sido os que mais inseriram

trabalhadores no mundo do trabalho em 2021, os SINEs das regioes do Araguaia, Guama,
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Lago Tucurui e Caeté extrapolaram suas metas previstas de colocados, alcancando 103%,
287%, 128% e 160%, respectivamente. J& os SINEs do Guajara, Marajé e Xingu ndo
alcancaram 65% do que planejaram para 2021, chegando a colocar no mercado apenas
63%, 60% e 61% de trabalhadores. Ainda assim, o SINE do Guajara foi o 42 que mais
colocou trabalhadores no mercado, cerca de 418 colocados. O SINE da regido do Baixo
Amazonas, praticamente alcangou suas metas, com 89% colocados. O SINE do Tapajos foi
definitivamente desativado pelo Governo Federal. O SINE do Xinguara, regido do
Araguaia, continua sob intervencao juridica, sendo seu atendimento transferido para o
SINE de Redencdo. Os municipios com maior nimero de colocados foram Canda dos
Carajds com 31%, seguido por Parauapebas com 17%, Paragominas com 15%, Barcarena
com 14% e Belém com apenas 6% do total de colocados. Em Belém, cidade com tradigao
de ser a maior empregadora do Par3, registra-se um baixo desempenho de seu SINE, entre

outras coisas, em razdo do fechamento do Centro de Trabalho e Cidadania da capital.
Cabe destacar, ainda, os jovens colocados no mercado de trabalho pelo Programa
12 Oficio. O Quadro 08 mostra que foram colocados no mercado, 269 jovens, sendo 105
homens e 164 mulheres de 07 regidoes do Estado, empregados por 33 empresas parceiras

do Programa. Dessas, 30 receberam o Selo “Empresa Cidadd”.

Registro fotografico - PROGRAMA PRIMEIRO OFiCIO 2021

Foto 50: 22 Oficina de Avaliagdo do Programa Foto 51: Associa¢do Paraense de Supermercados
Primeiro Oficio da SEPLAD: Belém. adere ao Primeiro Oficio.
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Quadro 08: Numero de jovens colocados por regido e empresa contratante.

N° DE JOVENS

EMPRESA PARCEIRAS e MUNICIPIO REGIAO Masc. Fem.
CLINICA QUEIROZ 4 Belém GUAJARA - 4
PARA INSDUSTRIA E ALUMINIO 9 Belém GUAJARA 3 6
BOULEVARD SHOPPING BELEM 9 Belém GUAJARA 3 6
PAYSANDU SPORT CLUB 9 Belém GUAJARA 3 6
CERPA - CERVEJARIA PARAENSE 7 Belém GUAJARA 5 2
STEAKHOUSE REST. BRASIL S/A 12 Belém GUAJARA 4 8
TERRAPLENA 12 Belém GUAJARA 4 8
FLAMBOYANT 12 Castanhal GUAMA 6 6
SERABIM GOLD 18 Itaituba TAPAJOS 6 12
CLUBE DO REMO 4 Belém GUAJARA 1 3
TERRAPLENA 5 Belém GUAJARA 2 3
KCM - LIMPEZA EIRELI 5 Belém GUAJARA 3 2
SANECON - CONSTRUCAO EIRELI 5 Ananindeua | GUAJARA 3 2
MERCURIO ALIMENTOS S/A 34 Castanhal GUAMA 9 25
C. A. ALBUQUERQUE LTDA-ME 5 Eldorado CARAJAS 3 2
MUNIZ MOVEIS E SERV. EIRELI 5 Paragominas CAPIM 3 2
AGCAI PARAENSE — EXPORT. LTDA 14 Benevides GUAJARA 8 6
TERRAPLENA 21 Belém GUAJARA 6 15
ORSI GAS 4 Abaetetuba | TOCANTINS 2 2
ESTRELA DO NORTE LTDA 5 Belém GUAJARA 2 3
SUPERMERCADO BIASI 4 Paragominas | RIO CAPIM 2 2
DS COM. DE CALCADOS LTDA 7 Belém GUAJARA 4 3
ESTRELA DO NORTE 4 Belém GUAJARA 1 3
FRIGOL INDUSTRIA DE CARNE 25 S.F.do Xingu | ARAGUAIA 7 18
TERRAPLENA 2 Santarém | B.AMAZONA 1 1
TERRAPLENA 4 Belém GUAJARA 2 2
PRECO BAIXO 2 Belém GUAJARA 2 1
PRECO BAIXO 4 Ananindeua | GUAJARA 2 2
PORTUGAL 1 Belém GUAJARA - 1
FALCAO E CRUZ 3 Salinas CAETE 2 1
SUPERMERCADO MATEUS 3 Santa Isabel GUAMA 2 1
BANPARA 1 Breves MARAIO - 1
VERBRAS IND. COM.TINTAS LTDA 4 Benevides GUAJARA 2 2
MAIS BARATO 2 Belém GUAJARA 1 1
ECONOMICO 3 Ananindeua | GUAJARA 1 2

33 EMPRESAS | 269 - - 105 164

Fonte: SIGPLAN acessado em 25/11/2020
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c) ACAO: Apoio as Instituigdes de Controle Social da Politica Trabalho, Emprego e Renda
PRODUTO: Instituicao Apoiada

A nova sistematica da Area trabalho, de acordo com a Lei n2 13.667, resolugdo n®
825 26/03/2019 e resolucdo n2 852 de 26/03/2020, exige a necessidade de exercer, por
intermédio de 6rgdo especifico integrado a sua estrutura administrativa, a supervisao,
monitoramento e avaliacdo das acdes e dos servigos atribuidos a politica de Trabalho,
Emprego e Renda. No cumprimento da Lei, a SEASTER instituiu o FET — Fundo Estadual do
Trabalho e o CETERPA - Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Renda do Pard, que
ird orientar, monitorar e controlar as acdes e orgamentos do FET.

Para apoiar o CETERPA e o processo de instituicdo do Conselho da Economia
Soliddria, a SEASTER programou na UG FET o montante orcamentario da ordem de RS
20.000,00. Contudo, apenas o CETERPA estava apto a ser apoiado financeiramente em
2021, dado que o Conselho da Economia Soliddria ainda aguarda para sua criacdo a
resposta da SECULT e da SEDUC ao Oficio n? 2021/1034640 que solicita a participacdo
dessas secretarias na composicao do Conselho, juntamente com a SECTET que respondeu
positivamente ao oficio.

Apesar do CETERPA contar com 20 mil para apoid-lo nas suas a¢des, 0 mesmo nao
registrou gastos no 12 semestre devido aos protocolos de isolamento social imposto pela
Pandemia COVID-19, se limitando as atividades administrativas e atendimentos.

No 22 semestre, além das atividades administrativas citadas, o CETERPA
demandou as seguintes reunides ordinarias, ainda sem custos ao erario, cujas pautas
foram: Reunido para deliberacGes sobre o Regimento Interno do Conselho que estipulou
as reunides ordinarias do CETERPA em periodos Bimestrais, ndao admitindo reunides
ordindrias ou extraordinarias fora dessa decisdo; Apresentacdo do Programa Primeiro
Oficio; Apresentacdo do Cronograma de Reunioes e demandas do CETERPA;
Apresentacdo do Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos
(DIEESE), cujo tema foi “A Conjuntura Atual e Mercado de Trabalho” e Apresentagao da

Diretoria de Trabalho e Emprego (DTE), sobre o “Levantamento das atividades do
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primeiro semestre de 2021: Avangos e perspectivas do SINE”, estando presentes os

coordenadores do Programa 12 Oficio.

c) ACAO: Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Mundo do Trabalho
PRODUTO: Pessoa Atendida

Com base na Lei n2 8.213 de 1991 denominada “Lei das Cotas”, a SEASTER, por
meio do CIIC/SINE, buscou assegurar a inclusdo da PcD no mundo do trabalho. Para tanto,
programou or¢amento de RS 20.000,00 para colocar no mercado 300 PcD. A meta foi
executada em 75% do programado, com 224 colocagées de PcD. Mas sem registros de
gasto orcamentario.

Em 2021 foram atendidos 2.796 PcD, sendo encaminhados para 400 vagas
ofertadas por 158 empresas, 2.153 PcD e colocados 224 PcD. Foram 166 homens e 58
mulheres. As pessoas com deficiéncia fisica foram as mais colocadas no mercado, 134
pessoas, seguida de 41 pessoas com deficiéncia visual, 40 com deficiéncia auditiva, 7 com
deficiéncia intelectual e 2 com deficiéncia multipla.

Quanto ao grau de escolaridade, 151 tinham o ensino médio completo, 22 o
ensino fundamental completo, 15 o ensino fundamental incompleto, 15 o ensino superior
completo, 12 o médio incompleto e 9 o superior incompleto.

Pela Faixa Etaria, 75 estavam entre 34 e 41 anos, 73 entre 42 e 49 anos, 38 entre
26 e 33 anos,16 estavam entre 18 e 25 anos e 22 entre 50 e 64 anos.

O setor de servicos foi o que mais contratou, cerca de 118 PcD, seguido do
Comércio que contratou 41 PcD e da Industria que colocou 39 PcD no mercado. A

construcao civil e os transportes colocaram 10 e 16 PcD, respectivamente.
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7.3. MANUTENCAO DA GESTAO

OBIETIVO I: VIABILIZAR A GESTAO ADMINISTRATIVA DO ESTADO

a) ACAO: Abastecimento de Unidades Méveis do Estado
PRODUTO: Unidade Abastecida

Tabela 40: Avango das metas da acdao de Abastecimento de Unidades Mdveis do
Estado, por unidade da SEASTER

REGIAO Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. Exec. % Progr. Exec.
B.Amazonas 2 - - RS 20.000,00 - -
Carajas 1 1 100% RS 10.000,00 - -
Guajara 32 35 109% RS 270.000,00 RS 303.299,25 112%

102,86% ‘ R$ 300.000,00 R$ 303.299,25 101,10%

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

Nota: Esta ac¢do trata do pagamento de combustiveis fornecidos a frota de 36 veiculos da
SEASTER, sendo 35 veiculos pertencentes a Sede de Belém e 01 veiculo pertencente ao
Abrigo Estadual de Mulheres de Marabd. A SEASTER programou adquirir 02 veiculos para

o Abrigo Estadual de Mulheres de Santarém, meta que ndo se concretizou.

b) ACAO: Operacionalizagdo das A¢des de Recursos Humanos
PRODUTO: Servidor Remunerado

Tabela 41: Avango das metas da acao de Operacionalizagao das Acoes de Recursos
Humanos, por regiao de integragao

REGIAO Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. \ Exec. \ % Progr. \ Exec.
Araguaia 01 01 100% RS 61.000,00 - -
B.Amazonas 28 28 100% RS 935.000,00 - -
Carajas 14 14 100% RS 421.000,00 - -
Guajara 823 742 90% RS 36.350.294,00 | RS 35.486.213,30 98%
Guama 58 58 100% RS 1.973.000,00 - -
L.Tucurui 02 02 100% RS 124.000,00 - -
Marajoé 8 08 100% RS 248.000,00 - -
Caeté 21 21 100% RS 733.000,00 - -
Capim 06 06 100% RS 248.000,00 - -
Tapajods 01 01 100% RS 61.000,00 - -
Tocantins 09 09 100% RS 309.000,00 - -
Xingu 06 06 100% RS 186.000,00 - -

RS 41.649.294,00 ‘ RS 35.486.213,30 | 85,20%

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.
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Nota: Esta acdo trata do pagamento da Folha de Pagamento dos 896 servidores da

SEASTER, distribuidos nas 12 regides do Estado, sendo que na Sede de Belém se concentra

83% desses servidores.

c) ACAO: Concessdo de Auxilio Alimentagdo
PRODUTO: Servidor Beneficiado

Tabela 42: Avango das metas da acdao de Concessao de Auxilio Alimentagao

REGIAO Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr Exec Progr. Exec.

Araguaia 100% RS 9.600,00 - -
B.Amazonas 28 28 100% RS 246.800,00 - -
Carajas 14 14 100% R$ 112.000,00 - -
Guajara 823 742 90% RS 4.616.169,00 RS 4.960.325,71 107%
Guama 58 58 100% RS 546.600,00 - -
L.Tucurui 02 02 100% RS 19.200,00 - -
Marajé 08 08 100% RS 76.000,00 - -
Caeté 21 21 100% R$ 201.600,00 - -
Capim 06 06 100% RS 57.600,00 - -
Tapajds 01 01 100 RS 9.600,00 - -
Tocantins 08 09 113% RS 76.800,00 - -
Xingu 100% R$57.600,00

Total 91,80% RS 6.029.569,00 RS 4.960.325,71 82,27%

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021

Nota: Esta acdo trata do pagamento em Folha do Auxilio Alimentagdo dos 896 servidores
da SEASTER, distribuidos nas 12 regidées do Estado, sendo que na Sede de Belém se

concentra 83% desses auxilios.

d) ACAO: Operacionalizagdo das A¢des Administrativas
PRODUTO: Contrato Mantido

Tabela 43: Avango das metas da a¢cao de Operacionalizagdo das A¢cdes Administrativas

~ Meta Fisica OGE 2021 Meta Or¢gamentdria OGE 2021
REGIAO e T
Progr. Exec. Progr. Exec.
B.Amazonas - - - - RS 2.851,00 -
Guajara 105 69 66% RS 10.075.400,00 RS$ 9.850.253,97 98%
L.Tucurui - - - - RS 7.800,00 -
Marajé - - - - RS 5.183,83 -
Capim - - - - RS 785,56 -
Tocantins - - - - R$ 9.733,72 -

66% ‘ RS 10.075.400,00 RS 9.876.608,08 98,03%

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.
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Nota: Esta acdo trata do pagamento de Contratos de Pessoa Fisica e Contratos de Pessoa
Juridica, celebrados junto a SEASTER, tais como: contratos de Locag¢do de Imdveis,
contratos de Servigos Gerais, contratos Técnicos Operacionais, contratos de Material de
Consumo, Investimentos, obrigacGes tributdrias, pagamento de sentencas judiciais, entre
outros. A Sede da Seaster instalada na regido do Guajard, concentra 99% dos contratos

mantidos.

e) ACAO: Concessdo de Auxilio Transporte
PRODUTO: Servidor Beneficiado

Tabela 44: Avango das metas da acdao de Concessao de Auxilio Transporte

REGIAO Meta Fisica OGE 2021 Meta Orgamentaria OGE 2021
Progr. Exec. Progr. Exec.
Araguaia 01 - - RS 3.900,00 - -
B.Amazonas 28 11 39% RS 105.200,00 - -
Carajas 14 12 86% RS 52.000,00 - -
Guajara 823 817 99% RS 640.898,00| RS$943.529,71 147%
Guama 58 26 45% RS 218.100,00 - -
L.Tucurui 02 01 50% RS 7.800,00 - -
Marajé 08 01 13% RS 31.200,00 - -
Caeté 21 12 57% RS 81.900,00 - -
Capim 06 02 33% RS 23.400,00 - -
Tapajds 01 01 100 RS 9.600,00 - -
Tocantins 08 01 13% RS 31.200,00 - -
Xingu 06 03 50% RS 23.400,00 - -

90,88% RS 1.228.598,00 R$ 943.529,71 ‘ 76,80%

Fonte: SIGPLAN 25/11/2021.

Nota: Esta acdo trata do pagamento em Folha do Auxilio Transporte a 887 servidores dos
896 existentes, distribuidos nas 11 regides do Estado, sendo que na Sede de Belém se

concentra 90% desses auxilios.
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7.4. PROGRAMA GOVERNANCA PUBLICA

OBJETIVO I: APRIMORAR O DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
a) ACAO: Capacitacdo de Agentes Publicos

PRODUTO: Agente Capacitado
Nota: Foram programadas para a execugdo desta acdo RS 100.000,00! para custear cursos
de capacitagdo aos servidores da SEASTER. Neste exercicio, nenhum agente publico foi
capacitado devido, principalmente, aos protocolos de seguranca impostos pela Pandemia

COVID-19.

OBJETIVO |l: PROMOVER A GESTAO DESCENTRALIZADA
a) ACAO: Edicdo e Publicagdo dos Atos da Administragdo Publica

PRODUTO: Ato Publicado
Nota: Foram programadas para a execucdo desta acdo RS 50.000,00 para custear a
publicacdo didrias de 1.500 atos da administracao publica. Sendo custeado, em 2021,
1.347 atos ou 90% dos atos programados, a um custo de cerca de RS 29.266,55/, ou 60%

do orcamento programado.

a) ACAO: Gestao de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo

PRODUTO: Servigo Realizado
Nota: Foram programadas para a execucdo desta acdo RS 360.000,00 para custear 24
contratos de servigos de tecnologia da informacgao. Sendo executados neste exercicio 29

contratos a um custo de RS 89.638,20.
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