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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°. 01/2024/SEASTER

O Estado do Para, por meio da Secretaria da Secretaria de Assistencia Social Trabalho, Emprego e
Renda/SEASTER, tendo em vista o constante no Processo Administrativo n°. 2023/539449 e a Emenda
Parlamentar Impositiva (Pl 23DEMP000159), torna publico o presente EDITAL DE CHAMADA PUBLICA
para a selegdo e contratagdo de entidades privadas sem fins lucrativos para prestagdo de servigos
educacionais de formag&o cidada e voltados ao atendimento do “PROJETO EDUCAGAO PARA
CIDADANIA” no ambito do Plano Estadual de Qualificacdo Social e Profissional-PQSP/PA— SEASTER,
observadas as_disposi¢cfes da Lei Federal n°. 13.019/2014, art. 29, Art. 11, 8§1°, Decreto Es-tadual n®
1.835/2017 demais normas aplicaveis e as condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo de entidades privadas sem fins lucrativos para a
prestacdo de servigos educacionais de formacgédo cidada e voltados ao atendimento do “PROJETO
EDUCAGAO PARA CIDADANIA” no ambito do Plano Estadual de Qualificacdo Social e Profissional—
PQSP/PA—- SEASTER.

2. DA EXECUCAO DO OBJETO
2.1. O Projeto Educacdo para Cidadania tem como premissa fornecer as liderangas e Ativistas
habilidades, conhecimentos e valores necessarios para se tornarem cidadaos engajados, responsaveis e

ativos em suas comunidades, conforme Anexo |.

3. DO PUBLICO ALVO

3.1. O publico a ser assistido de forma direta pelo projeto, € na ordem de 860 (oitocentas e sessenta)
liderancas e ativistas respectivamente em 06 (seis) meses de atividades. Quanto ao efeito multiplicador
do trabalho a ser desenvolvido pelas liderancas e ativistas, estima-se alcancar um publico de

aproximadamente 40.000 (quarenta mil) cidaddos e cidadas residentes no Estado do Para.

4. DAS METAS E MUNICIPIOS A SEREM ATENTIDOS
4.1. Ser& contratada entidade privada sem fins lucrativos, que atuard nos municipios que estao detalhados

no Quadro abaixo:

4.1.1. O Projeto Educacéo para a Cidadania abrange 09 (nove) regides territoriais do Estado do

Para, divididos em segundo demostrativo a baixo
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LOCALIZAGAO DAS ATIVIDADES EDUCATIVAS — (LIDERANGAS)

ATIVIDADES EDUCATIVAS DE LIDERANCAS

TURMAS POR N° DE CARGA LOCAIS DO
REGIOES REGIAO ALUNOS HORARIA EVENTO
CAETE Municipio de
1 30 48 Capanema
CAPIM 1 30 48 Municipio M&e do Rio
Municipio de
Ananindeua
GUAJARA 2 60 96 Municipio de Belém
TOCANTINS 1 30 48 Municipio de Cameta
Municipio de
CARAJAS 1 30 48 Parauapebas
TOTAIS 6 180 288
LOCALIZACAO DAS ATIVIDADES EDUCATIVAS — (ATIVISTAS)
ATIVIDADES EDUCATIVAS DE ATIVISTA
TURMAS POR ALUNOS
) REGIAO POR CARGA )
REGIAO MUNICIPIO HORARIA MUNICIPIOS
ARAGUAIA 1 20 32 Redencao
Augusto Corréa
Braganca
Cachoeira do Piria
CAETE 7 140 224 Capanema
Nova Timboteua
Santa Luzia do
Para
Viseu
Aurora do Para
CAPIM 4 80 128 Ipixuna do Para
Irituia
Mae do Rio
CARAJAS 1 20 32 Parauapebas
Belém DABEL
Belém DABEN
Belém DASAC
Belém DAICO
GUAJARA 9 180 288 Belém DAENT
Belém DAGUA
Belém DAMOS
Belém DAOUT
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Ananindeua
Curuca

GUAMA 3 60 96 Santa Maria do Piria
S&o Domingos
Jacunda

Nova Ipixuna
Curralinho

S&o Sebastido
Abaetetuba
Barcarena
TOCANTINS 5 100 160 Cameta

Limoeiro do Ajuru
Tailandia

LAGO TUCURUI 2 40 64

MARAJO 2 40 64

TOTAL 34 680 1088

4.2 As entidades interessadas em participar da selecao deverdo manifestar interesse na execugao do projeto
por meio de formulario de infomacdes contantes no Anexo | deste edital.

4.2.1. Caso essa chamada publica ndo receba nenhuma proposta, sera considerado deserto e cabera a
Secretaria de Assistencia Social Trabalho, Emprego e Renda/SEASTER decidir entre sua destinagdo para
novo edital de selecdo publica.

4.3.Desde que respeitado 0 objeto contratual a finalidade do projeto contratado e a composicdo dos
municipios, 0s cursos especificos a serem implantados, dentre os estipulados, poderao ser excepcionalmete
alterados com vistas a proporcionar a adequacéo da acao a realidade local e garantir a melhor forma de
atendimento ao interesse publico.

4.3.1 Para que essas alteracdes sejam viabilizadas a entidade contratada deve submeter a justificativa
técnica a Secretaria de Estado de Assisténcia Social Trabalho, Emprego e Renda/SEASTER, para analise
e decisao.

5. PRAZO DE EXECUCAO
5.1. A entidade contratada por intermédio deste edital de chamada publica tera até 12 (doze) meses para
execucdo do objeto contratado a contar da data de assinatura do respectivo contrato, em estrita

conformidade com suas clausulas e condi¢des de pagamento e observadas as disposi¢des deste instrumento.

6. DOS SERVICOS E PAGAMENTOS

6.1. As despesas decorrentes do objeto contratual desta selecdo ocorrerdo em conformidade com os
recursos repassados por meio da Emenda Parlamentar Impositiva (Pl 23DEMP000159) vinculado a
seguinte dotacao orcamentaria.

Orgéo 43105 — Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda — SEASTER
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Funcéo Programatica: 43105.11.333.1504.8948

Natureza de Despesa: 339039

Fonte de Recurso: 02500000001
Acao Detalhada: 283.740

6.2. Valor Estimado do Projeto:

Quantidade
Descricao/ Cddigo |Unidade de de Quantidade del Quantidade de
Item | Especificacdo | Simas Medida | Educandos Turmas CargaHoraria | Valor Total
. R$:
1 Capacitacdo e pessoas (oito?Sr?tos e| 40 (quarenta) trlézgt(()rzltle 1.000.000,00
Formacéo. 21552-0 | Formadas .\ [(hum milhao de
sessenta) setenta e seis ) reais)

6.3 — O item 6.2. registra o valor global méximo do projeto sujeito a variacdo decorrente do modo como se

dara, em concreto, a execugao dos servicos.

6.4. Os Servigos serdo executados no regime de empreitada por preco global e os pagamentos seréo
efetuados conforme abaixo:-
6.4.1.

(mdédulos de execugédo), conforme condigdes relacio nadas abaixo:

A SEASTER repassard os recursos financeiros a Executora contratada mediante parcelas

6.4.1- 12 PARCELA - O pagamento da 12 parcela seré correspondente a liberacéo de 30% (trinta por cento)
do valor total do contrato ora formalizado, apds andlise e aprovagdo, por parte da equipe técnica da
DQPE/SEASTER, do material didatico apresentado (matriz das apostilas), kit aluno (02 canetas
esferogréaficas, 01 borracha, 01 apontador, 01 lapis preto n® 02 e 01 caderno), e entrega do cronograma de
execucdo, com a apresentacdo de Certiddo Negativa do INSS, FGTS, Certiddo Conjunta de Tributos
Federais e divida ativa da Unido, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo Negativa de Débitos
com a Fazenda Estadual e Municipal (dependendo da obrigatoriedade da contratada ter inscricado Municipal);
6.4.2 - 22 PARCELA - O pagamento da 22 parcela correspondera a 50% (cinquenta por cento), do valor total
do contrato, mediante a comprovacao do cumprimento da execuc¢ao de, no minimo, 10% (dez por cento) do
total da carga horéria contratada ou do inicio de realizacdo de 10% dez por cento) da meta contratada e
apresentacao para a analise da equipe técnica da DQPE/SEASTER dos seguintes itens: original do cadastro
do educando, comprovantes originais de recebimento de kit aluno, dos relatérios dos trabalhos, comprovante
de entrega de material didatico (original), auxilio transporte, lanche e lista de frequéncia do educando
participante (copias), demonstrativo de metas executadas ou em andamento, assim como da apresentagao

das certiddes referidas no item (6.4.1.);
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6.4.3 - 32 PARCELA - O pagamento da 32 parcela correspondera a 20% (vinte por cento), do valor total do
contrato, mediante a comprovacdo da conclusao da execucéo de 100% (cem por cento) do total da carga
horaria contratada e apresentacdo para a analise da equipe técnica da DQPE/SEASTER do seguintes itens
(nas formas fisicas e digitalizada em PDF): original, do cadastro do educando, comprovantes originais de
recebimento de kit aluno, dos relatérios parciais de turmas, comprovante de entrega de material didatico
(original), auxilio transporte, lanche e lista de frequéncia do educando participante (cépias), demonstrativo
de metas executadas , assim como da apresentacao das certiddes referidas no item (6.4.1.);

6.5. A contratada devera apresentar o relatério final da execug¢do, com o demonstrativo de metafisico

financeiro devidamente preenchido como os dados finais da execucédo e conforme o Termo de Referéncia.

7. DOS PRAZOS

ETAPAS DATA
Publicagéo da integra deste edital de Chamada publica no sitio eletrénico oficial da 31/07/2024
contratante e publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado.

Data limite para impugnacao deste edital de chamada publica. 27/08/2024
Data limite para apresentacdo dos documentos pelas entidades privadas sem fins 30/08/2024
lucrativos interessados na contratacao.

Divulgacao do resultado provisério da contratante e publicacdo do extrato no Diario 04/09/2024
Oficial do Estado.

Data limite para interposi¢éo de recursos quanto ao resultado provisorio. 03 (trés) dias

Uteis contados
da divulgacéo
do resultado
preliminar

Divulgagéo do resultado final e publicagdo do extrato no Diario Oficial do Estado. 11/09/2024
(data estimada)

8. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

8.1. Poderao patrticipar deste edital as entidades privadas sem fins lucrativos, cujo ramo de atividade seja
compativel com o objeto, ou seja, deverd ter entre as suas finalidades a execucao de a¢des de qualificagdes,
ou treinamentos, ou oficinas ou atividades correlatas ao servigo

8.1.1. Nao sera admitida a contratacdo de pessoas juridicas cujo estatuto e objetos sociais nado

prevejam ou ndo estejam de acordo com o objeto a ser contratado.

9. DA HABILITACAO
9.1. A documentacdo técnica devera ser apresentada, de acordo com o roteiro abaixo, além de
capa, indicee respectivos documentos abaixo:

I. Oficio para formalizacao de interesse conforme modelo do anexo I-J deste edital;
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II. Formulario de informac6es do proponente conforme modelo do Anexo I-K deste edital,
juntamente com a documentacao que comprove a experiéncia relatada no referido formulario;

lll. Experiéncia da proponente;

IV. Experiéncia do responséavel técnico (01) assistente social;

V. Experiéncia da equipe técnica (assiste social 02, assistente social 03, pedagogo e administrador);
VI. Proposta de trabalho (conhecimento e metodologia).

9.2. Da Habilitacdo Juridica

I. Cépia do estatuto ou contrato social registrado no cartério competente e suas alteracées;

Il. Relag&o nominal atualizada dos dirigentes da entidade com Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

lIl. Declarag&o do dirigente maximo da entidade acerca da inexisténcia de divida com o Poder Publico e
de inscri¢cdo nos bancos de dados publicos ou privados de protecao ao crédito; e

IV. Prova de inscri¢cdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ pelo prazo minimo

de 3 (trés) anos.

9.3 Daregularidade fiscal e trabalhista

I. Prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual, do Distrito Federal e Municipal e com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, na forma da lei;

II.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do IIl.Titulo VII-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

Ill.Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; e

IV.Caso a entidade seja considerada isenta dos tributos municipais, devera comprovar tal condi¢do
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal de seu domicilio ou sede, ou outra

equivalente, na forma da lei.

9.4. Da habilitacdo da sociedade cooperativa

I.Relagcédo dos cooperados, com as respectivas atas de inscricdo, que atendem aos requisitos técnicos
exigidos para a contratagdo e que executarao o contrato;

Il.Declaracgéo de regularidade de situacdo do contribuinte individual - DRSCI de cada um dos cooperados
relacionados;

ll.Comprovacgdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
servico;

IV. Registro previsto no artigo 107 da Lei n®5.764/1971; e V - Comprovacao de integracéo das respectivas

quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato.
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9.4.1. Para a comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa serdo exigidos os seguintes
documentos

l. Ata de fundacéo;
Il. Estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

M. Regimento dos fundos instituidos pelos cooperados com a ata da assembleia que 0s

aprovou;
V. Editais de convocacgédo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;
V. Trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias

gerais ou em reunides seccionais; e

VI. Ata da sessdo na qual os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
chamada.
VII. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei

Federal n® 5.764, de 1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria
nao foi exigida pelo 6rgao fiscalizador.

9.5. Da Qualificagédo Econémico-Financeira

I. Apresentar Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
datada dos ultimos 60 (sessenta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na
prépria certidao;

II. Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da proponente, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta,
juntamente com a Certiddo de Regularidade Profissional (CRP) do contador ou profissional afim,
responsavel expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade, com vigéncia atualizada;

Ill. No caso de proponente constituida no exercicio social vigente, admite-se apresentacéo de
balanco patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;
IV. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato so cial/estatuto social.

V. Comprovagdo da boa situacdo financeira da proponente mediante obten ¢do de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos

pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
- Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
SG = Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
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Ativo Circulante
Passivo Circulante

LC =

As proponentes que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Li quidez Corrente (LC), deverado
comprovar Capital Social de 10% (dez por cento) do valor total para a presente Chamada
Publica.

As proponentes deverdo ainda complementar a comprovacdo da qualificacdo econdmico-
financeira por meio de:

Comprovacao de possuir Patrimonio Liquido ou Capital Social igual ou superior a 5% (cinco
por cento) do valor total da presente Chamada Publica, por meio da apresentacdo do
balanco patrimonial e demonstragfes contaveis do ultimo exercicio social, apre- sentados
na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da

apresentacdo da proposta

9.6. Da Qualificacdo Técnica

VI.

A proponente devera apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica expedidos,
em nome da interessada, por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando
gue a interessada executa ou executou servicos pertinentes em caracteristicas e
quantidades com o objeto.
a) Somente sera (ao) aceito (s) atestado (s) expedido (s) ap6s a conclusao do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio desua execucao, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior;

Alvara de Funcionamento da Proponente expedido pela Prefeitura da Sede ou domicilio da
interessada.

Declaracéo do representante legal da interessada atestando que a mesma ndo possui em
seu quadro societario servidor publico da ativa, ou empregado de empresa publica ou de
sociedade de economia mista,de ente federal, estadual ou municipal.

Declaracao de que tomou conhecimento das peculiaridades dos municipios onde os servi¢cos
serdo prestados e que colheu todas as informacdes possiveis para o cumprimento do objeto
desta chamada, ndo restando duvidas para apresentacdo de sua documentagao.

A interessada devera apresentar comprovante de registro ou inscricdo perante o Conselho
Regional de Servico Social — CRESS, sediado na regido (Estado) da sede da entidade.

A proponente devera apresentar a relagdo dos profissionais de nivel superior com a seguinte
documentacao anexada:

Assistente Social 01 — Responsavel Técnico (RT) vinculado pelo CRESS como
responsavel pelos servicos sociais da mesma por meio de suas responsabilidades de RT:
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Ainda apresentar diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG, certidédo de
regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de capacidade técnica
pertinente ao objeto;

b) Assistente Social 02: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG,
certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto;

c) Assistente Social 03: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG,
certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto;

d) Pedagogo: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG, certiddo de
regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de capacidade técnica
pertinente ao objeto;

e) Administrador: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG, certidao de
regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de capacidade técnica
pertinente ao objeto.

Os respectivos profissionais de ensino superior (Administrador, Assistentes Sociais e
Pedagogo), devem pertencer ao quadro permanente da interessada, entendendo-se como
tal, para fins deste servigo, por meio de um dos itens abaixo:

a) O socio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato/estatuto social;

b) O empregado/membro da equipe técnica devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

c) Prestador de servicos com contrato escrito firmado com o interessada com firmas
reconhecidas em cartorio;

d) Declaragdo de futuro compromisso que ira ingressar nos servigcos ora propostos com firma
reconhecida em cartério. No caso dos profissionais autbnomos, o contrato de prestacéo de
servicos devera ser apresentado na forma da lei com firmas reconhecidas em cartério.

VIIl. No decorrer da execucgdo dos servicos, os profissionais de que trata este certame poderéo ser

substituidos, por técnicos de experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo
seja aprovada pela SEASTER.

Seré facultada a administracdo publica, caso julgue necessaria, o uso de diligéncias sobre a
gualquer documentacdo apresentada

Em relacdo as interessadas cooperativas sera, ainda, exigida a seguinte documentacao
complementar:

a) A relacéo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagao
e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovagédo de que
estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso
Xl, 21, incisol, e 42, 82° a 6° da Lei Federal n°®5.764,de 1971;

b) A declaracdo de regularidade de situagdo do contribuinte individual -DRSCI, para cada um
dos cooperados indicados;

c) A comprovagdo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a
prestacdo do servico;

d) O registro previsto no art. 107 da Lei Federal n°® 5.764, de 1971,

e) A comprovacgdo de integracdo das respectivas cotas-partes por parte dos cooperados que
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executarao o contrato;

9.7. Os documentos de que tratam os itens 9.1 a 9.6 deverdo ser entregues em envelope lacrado,
identificado conforme a seguir e entregue a SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO,
EMPREGO E RENDA/SEASTER no endereco abaixo indicado até as 16:00 horas do dia 29 de julho
de 2024, pessoalmente ou por via postal com AR (Aviso de Recebimento). ENDERECO: AV.
GOVERNADOR JOSE MALCHER, 1018, Nazaré, Belém/PA, CEP 66055-260.

9.6. A Comisséo da Chamada Publica ndo receberd documentos entregues apés a data estabelecida no
item 9.7.

9.7. Previamente a analise da documentacédo de que tratam os itens 9.1 a 9.6, a Comissao de Chamada
Publica fara consulta ao Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos, Impedidas (Cepim)
Controladoria Geral da Unido, ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade (CNCCAIA) do Conselho Nacional de Justica e a Relacdo de Inabilitados
e Inidéneos (Rii) do Tribunal de Contas da Uni&o a fim de verificar se ndo ha restricdo a participagéo da

entidade no processo de selecgéo.

10. DA CLASSIFICAC;AO
10.1. Somente o0s proponentes habiltados participardo da etapa de andlise dos critérios

classificatorios, observadas a ordem e os pesos definidos, a seguir:

10.1.1. A Proposta Técnica devera ser apresentada, de acordo com o roteiro abaixo, além
decapa, indice e respectivos documentos abaixo:

* Experiéncia da empresa;

» Experiéncia do responsavel técnico (01);

» Experiéncia da equipe técnica (assiste social 02, assistente social 03, pedagogo, administrador);
* Proposta de trabalho (conhecimento e metodologia).

PONTUACAO:

EXPERIENCIA DA PROPONENTE:

A Pontuagdo Maxima B )
EXPERIENCIA DA PROPONENTE | para cada atestado ou | PONTUACAO MAXIMA
declaragéo

Execucéo de oficinas/cursos 2,00 PONTOS 20 PONTOS
similares ao objeto.

10
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TOTAL DE EXPERIENCIA
ESPECIFICA DA
PROPONENTE

20 PONTOS

EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO: Graduagao em servico social.
Pontuacdo Maxima para cada atestado ou declaragéo.

A i Pontuacdo Méaxima B
EXPERIENCIA ESPECIFICA para cada atestado ou PONTUACAO
DO RESPONSAVEL TECNICO declaracéo MAXIMA
Execucdo de oficinas/cursos 2,00 PONTOS 20 PONTOS
similare s ao objeto.

TOTAL’ EXPERIENCIA 20 PONTOS
ESPECIFICA DO
RESPONSAVEL TECNICO

C) EXPERIENCIA PARA CADA PROFISSIONAL:

- Assistente Social (02);

- Assistente Social (03);

- Pedagogo;

- Administrador.

A i Pontuacdo Maxima 3
EXPERIENCIA ESPECIFICA para cada atestadoou | PONTUACAO
PARA CADA PROFISSIONAL declaracao MAXIMA
Execucao de oficinas/cursos similares | 2,00 PONTOS 10 PONTOS
ao objeto.

TOTAL EXPERIENCIA PARA 2,00 PONTOS 10 PONTOS
CADA PROFISSIONAL
TOTAL EXPERIENCIA PARA 40 PONTOS

TODOS OS PROFISSIONAIS
— limitado a 10 pontos para
cada profissional

d) PROPOSTA DE TRABALHO (conhecimento e metodologia):

DESCRICAO

Pontuacdo Maxima
para cada atestado
ou declaracao

PONTUACAO MAXIMA

11
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Apresentar comprovacgées | 1,00 A 10,00 10 PONTOS
metodoldgicas de execucdo, com PONTOS
descricdo compativel com agdes
expostas no formulario de
apresentacdo do projeto de
qualificacio  ANEXO I-K,
considerando a propor¢éo a serem
alcancadas acrescentando
aspectos considerados relevantes,
criativos ou inovadores a partir da
experiéncia adquirida.

Demonstrar a metodologia em que
a equipe de profissionais da
proponente aplicara 0
monitoramento e a avaliacdo na | 1,00 A 10,00 10 PONTOS
execucdo do trabalho e como | PONTOS
atingird cada objetivo geral,
especifico e as metas do projeto.

TOTAL EXPERIENCIA do 20 PONTOS
CONHECIMENTO E
METODOLOGIA

10.2. CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA:

10.2.1. Os documentos constantes na Proposta Técnica, serdo analisados e julgados com base nos
critérios descritos abaixo, cuja pontuacdo maxima sera a seguinte:

a) Experiéncia da Entidade (EEE);

b) Experiéncia do Responsavel Técnico (ERT);

c) Experiéncia da Equipe Técnica (EET);

d) Proposta de Trabalho (PT).

10.2.2. Para se extrair a Nota da Proposta Técnica Final (NPTN), torna-se em consideracdo apontuacao
relativa aos 04 (quatro) requisitos citados.

10.2.3. A Nota da Proposta Técnica Final (NPTN) correspondera aos pontos correspondentes
adquiridos através da seguinte formula:

NPTN = EEE + ERT + EET (4 profissionais) + PT = 100 PONTOS

10.2.4. A nota da Proposta Técnica Final sera a soma de todos os critérios ja identificados nosquadros.

10.2.5. O quadro de pontuacdo sera avaliado quando a participante cumprir todos os requisitos do edital,
caso contrario ndo entrara no critério de pontuacdo, sendo automaticamente desclassificada.

10.2.6. A participante que cumprir todos os requisitos seré inserida no critério de pontuacdo conforme as
tabelas expressas no presente edital e tera sua pontuacdo inserida e venceraaquela que alcangar maior
nimero de pontos na Proposta Técnica.

10.2.7.  Sera desclassificada a proposta técnica quando:

a) Estabelecer condicBes ndo previstas neste instrumento.

12
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b) Né&o atender o percentual minimo de 60% (sessenta) da pontuacdo maxima.
10.2.8. Caso duas ou mais entidades atinjam pontuacao final idéntica, caracterizando situacao de empate,
o desempate se dara pela maior pontuacao em cada critério, seguindo a ordem definida de a) a d).
10.2.9. A comprovacdo do atendimento aos critérios dispostos no item a) sera realizada mediante a
apresentacédo de instrumentos firmados com 6rgéos e/ou entidades publicas e/ou privadas, ja finalizados,
gue indiguem objeto, prazo de vigéncia, metas e recursos envolvidos, e de declaracéo da contratante de
gue o respectivo objeto foi devidamente executado;
10.2.10. Nos contratos e congéneres firmados com pessoas de direito privado, além do instrumento de
ajuste e da declaragado do contratante ou parceiro, devera ser encaminhada nota fiscal eletronica e, na
auséncia dessa, nota fiscal acompanhada de comprovante bancario relativo a contraprestacao pecuniéria
pela execucdo do servico ou empreitada.
10.2.11. Nos contratos e congéneres celebrados com o Poder Publico, além dos instrumentos de ajuste
e da declaragéo do contratante ou parceiro, deverdo ser encaminhadas copias da publicagéo de extrato
de tais instrumentos na imprensa oficial, de notas de empenho ou de ordem de execucdo do servico
realizado.
10.2.12. Seréo consideradas desclassificadas as entidades que nao apresentarem os documentos
dispostos no item 10.1 e seus subitens e ndo atenderem as possiveis diligéncias complementares
solicitadas pela Comissao de Chamada Publica.
10.2.13. A Comissao de Chamada Publica podera, a qualquer tempo, efetuar diligéncias para verificar a
veracidade das informacdes prestadas por atestados, certiddes, declaragbes e copias de trabalhos

realizados, bem como solicitar a revalidacdo dos documentos fornecidos.

11. DO PROCEDIMENTO, JULGAMENTO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS.

11.2 .0 proponente podera interpor recurso no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, a contar da data de
publicacéo do ato.

11.3. O recurso devera ser dirigido ao Presidente da Comissao de Chamada Publica e encaminhado, por
via postal com aviso de recebimento, para o endereco indicado no item 9.7.

11.4. A Comissao de Chamada Publica terd o prazo de até 72 (setenta e duas) horas para julgar o recurso
e encaminha-lo a autoridade superior da SEASTER, caso mantenha sua deciséo.

11.5. O acolhimento do recurso, parcial ou totalmente, importara na invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

11.6. O resultado final da selecéo sera apresentado pela Comissao de Chamada Publica na data prevista

no item 7. facultando-se a presenca dos proponentes.
12. DAS IMPUGNACOES
12.1 .Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar este edital por irregularidades.

12.2 .0 pedido de impugnacdo deve ser direcionado a autoridade maxima da SEASTER e deve ser
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protocolado até 24 (vinte e quatro) horas antes da data final estabelecida para recebimento da

documentacao, conforme prevé o item 7. deste edital.

12.3. A autoridade maxima SEASTER deverd julga-lo em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o horario
de protocolo.

12.4. A impugnacao feita tempestivamente pela entidade proponente ndo a impedird de participar da
selecdo publica até que seja proferida deciséo final na via administrativa.

12.5. Se reconhecida a procedéncia das impugnacdes ao edital, o(a) 6rgao/entidade promotor(a) desta

selecdo publica procedera a sua retificacao e republicacdo com a devida devolucdo dos prazos.

13. DA HOMOLOGAGCAO
13.1. Por ato da Comissdo de Chamada Publica seréo publicadas a homologa¢édo do
resultado final e a convocagdo da entidade selecionada, na ordem de classificacédo, para a
assinatura do contrato de prestacao de servicos.
13.2. Se a entidade selecionada para um determinado ficar impossibilitada por algum
motivo de celebraro contrato de prestacdo de servigos, outra serd convocada respeitada a

ordem de classificagao.

14. DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
14.1. A contratacdo da entidade selecionada neste processo sera regida com base
neste edital e seus anexos, bem como pela legislacdo aplicavel a espécie, e se dara por meio
de dispensa de licitagdo, de acordo com o artigo 75, inciso XV, Lei Federal n°. 14.133, de
2021.
14.2 .A entidade selecionada sera convocada para assinar o contrato de prestacao de servicos nos
moldes da minuta do contrato , anexo a este instrumento, no prazo assinalado no ato de convocacéao.
14.3. Como condicdo para celebracdo do contrato de prestacdo de servicos, a entidade selecionada
devera manter todas as condicfes e requisitos de selecao previstos neste edital.
14.4. Se a entidade fo-r convocada para assinar o contrato de prestacdo de servicos e ndo comparecer
no prazo assinalado, decaird o direito a formalizacdo do ajuste e sera facultado ao 6rgdo/entidade
promotor da chamada publica, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na legislacéo pertinente,
examinar e verificar a aceitabilidade das entidades subsequentes, na ordem de classificagdo, mantidos
os requisitos de selecéo previstos neste edital.
14.5. A assinatura do contrato de prestacdo de servicos devera ser realizada pelo representante legal da

entidade proponente.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS
15.1. Esta chamada publica podera ser revogada por razdes de interesse publico decorrentes de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta.

15.2. Esta chamada publica devera ser anulada por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros,
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mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que isso implique direito a indenizacdo de

qgualquer natureza.

15.3. A qualquer tempo, antes de terminado o prazo de inscricdes, poderd a SEASTER, se
necessario,modificar este edital, hipdtese em que devera proceder a divulgagao, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulagédo dos
projetos.

15.4. E facultado & Comissdo de Chamada Publica ou & autoridade superior da SEASTER em qualquer
fase do procedimento de selecdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a
instrucdo do processo.

15.5 .Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, considerando que esses s6 se iniciam e vencem em dias (teis.

15.6 .Esclarecimentos adicionais acerca deste edital poderdo ser obtidos por meio do endereco eletrénico
cpl.seaster@gmail.com ou dos telefones (91) 3194-1416.

15.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Chamada Publica.

15.8. Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo | - Projeto Base;
Anexo | - A Demostrativo de cursos por regiao;
Anexo | — B Ementas e conteldo programatico;
Anexo | — C Demostrativo planilha de custo ds cursos;
Anexo | — D Modelo de cadastro do educando;
Anexo | —E Modelo de certificados;
Anexo | — F Modelo de Termo de Compromisso e Responsabilidade;
Anexo | — G Modelo de Logomarcas;
Anexo | — H Qualificacdo Técnica para as Proponentes;
Anexo | —| Requisitos da Proposta Técnica;
Anexo | -J  Oficio de Formalizacdo de Interesse;
Anexo | - K Formulario de informacdes da proponente;
Anexo | - L Cronograma de Execucédo
Anexo | - M Minuta do Termo de Colaboracéo
Belém, 30 de julho de 2024.

Inocencio Renatp Gasparim
Secretério de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Empregoe e Renda
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ANEXO |

PROJETO BASE

APRESENTACAO

O Projeto Educagdo para Cidadania tem como premissa fornecer as liderangas e
Ativistas habilidades, conhecimentos e valores necessarios para se tornarem  cidadaos
engajados, responsaveis e ativos em suas comunidades.

Acreditamos que a educacdo para a cidadania € fundamental para a construcdo de
sociedades justas e democréaticas. Por meio de nossos programas e iniciativas, buscamos
incentivar a participacdo civica,o respeito a diversidade e a defesa dos direitos humanos.

Essajornada caminha em direcdo a uma sociedade mais justa e equitativa, onde todos
os individuos tenham voz e participagao ativa em suas comunidades.

JUSTIFICATIVA

A cidadania é o termo que designa o conjunto de direitos e deveres de um individuo. Sao
exemplos de cidadania o direito ao voto livre, e a liberdade de expressdo. A sua fungdo € contribuir para
a participacdo ativa dos individuos na sociedade, e o exercicio pleno em promover a participacdo das
pessoas em diversos setores da comunidade, havendo assim, a construcdo de uma sociedade
democratica. Logo, a sua importancia remete a transformacéo social, por meio da participacdo cidada.

O exercicio da cidadania € um processo participativo, individual e coletivo, que exige reflexdo
e acao sobre os problemas vivenciados por cada individuo e sociedade. Pressupde a consciéncia de cada
individuo e daqueles com quem interage, cujo desenvolvimento segue a dindmica das intervencdes e
mudancas sociais. Esse conjunto torna-se uma atitude e um comportamento, uma forma de estar em
sociedade, onde os direitos humanos sdo a referéncia, nomeadamente os valores da igualdade, da
democracia e da justica social.

Como processo educativo, a educagdo para cidadania visa promover o desenvolvimento de
pessoas responsaveis, autbnomas, encorajadoras, que conhecam e exercam 0s seus direitos e
responsabilidades no dialogo e no respeito pelos outros, num espirito democratico, pluralista, critico e
criativo.

A educacdo popular é um método educacional que valoriza os saberes prévios das pessoas e sua
realidade cultural na construcdo de novos saberes. Refere-se ao desenvolvimento de um olhar critico,
que facilita o desenvolvimento da comunidade em que o aluno esté inserido, pois estimula o didlogo, e
a participacdo comunitaria, possibilitando uma leitura empética das realidades sociais, politicas e
econdmicas. Este modelo é importante porque reconhece as condi¢des de vida, atua a partir da realidade,
promove e organiza redes de apoio social que sdo fundamentais.

Infelizmente, na contramdo destas garantias previstas, ainda ha muitos desafios a serem
enfrentados para a efetivacdo desses direitos, e da participacdo social no Brasil. A desigualdade social,
e a exclusdo de grupos historicamente marginalizados ainda séo grandes obstaculos para o exercicio
pleno da cidadania. A falta de informacdo e de educagéo cidadd também é um problema grave, assim
como a corrupcao e a falta de transparéncia por parte de algumas instituicoes.

Em uma realidade de escassez de acesso as informagGes para legitimar o pleno exercicio da
democracia dos direitos. O projeto surge como uma alternativa possivel para viabilizar e garantir acesso
a subsidios, mediante uma educac&o popular, visando o integral exercicio da cidadania.

Partindo desse pressuposto, o projeto “Educacéo para Cidadania” se justifica como um fomento
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a educacdo popular para cidadania assentado nas ideias de Paulo Freire, buscando ndo apenas estimular
a participacao cidada, mas o processo de tomada de consciéncia critica sobre a realidade social, e seus
aspectos determinantes, buscando formar cidad&os conscientes, capazes de transformar a realidade em
que vivem através do didlogo e da reflexdo critica.

O Projeto ¢ uma iniciativa de acdo popular, para promover a conscientizacdo e 0
engajamento em escolas, centros comunitarios, entidades de classe e demais organizacdes sociais sem
fins lucrativos.

Através desse projeto, pode-se desenvolver variadas atividades educativas e de organizacédo
social, envolvendo temas como histdria e estrutura do Estado, direitos e garantias fundamentais
previstos nas Constituicdes Federal, Estadual e Municipal, a importancia da democracia e do voto, a
preservagdo do meio ambiente, além de outros assuntos relevantes para o exercicio da cidadania.

O Projeto pode incluir atividades especificas, como a realizacdo de projetos comunitarios e
campanhas de conscientizacdo, que visem incentivar a participacédo ativa dos cidad&os na construcao de
uma sociedade mais justa e solidaria.

PUBLICO ALVO

A definicdo do publico-alvo é fundamental para o sucesso de um projeto educacional. Ao
estabelecer um publico-alvo especifico, é possivel adaptar o contetido, a linguagem, a metodologia e as
estratégias de ensino para atender as necessidades, interesses e expectativas dos participantes. Além
disso, definir o puablico-alvo permite que o projeto educacional seja direcionado para um grupo
especifico de pessoas que compartilham caracteristicas semelhantes, facilitando a identificar seus
pontos fortes e fracos e ajuda a desenvolver um plano de ensino mais eficaz.

Por fim, a definicdo do publico-alvo também pode ajudar na avaliacdo do sucesso do projeto
educacional. Ao estabelecer critérios claros para medir o desempenho e o progresso dos participantes,
é possivel avaliar se atingiu seus objetivos e assim realizar ajustes para melhorar futuros resultados.

Em termos quantitativos, o total de publico a ser assistido de forma direta pelo projeto, € na
ordem de 860 (oitocentas e sessenta) liderangas e ativistas respectivamente em 06 (seis) meses de
atividades. Quanto ao efeito multipli

cador do trabalho a ser desenvolvido pelas liderancas e ativistas, estima-se alcancar um publico
de aproximadamente 40.000 (quarenta mil) cidad&os e cidadas residentes no Estado do Para.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL
Promover a conscientizagdo, e 0 engajamento dos cidaddos em relagdo aos seus direitos e
deveres como membros da sociedade, tornando-os capazes de participar da vida politica, social e
econbmica de seus Municipios, Estado e Pais, com desenvolvimento de atividades educativas e de
organizacéo social.

ESPECIFICOS
Disseminar informacgdes sobre os direitos sociais para consolidar o processo de cidadaos
ativos, informados e responsaveis nos diversos contextos sociais;
Formar sujeitos com conhecimento, e consciéncia cidada e a organizacao do trabalho politico
para afirmacéao do sujeito;
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Capacitar os lideres comunitarios locais nos municipios para que se tornem multiplicadores de
informacOes, e capazes de desenvolver acGes para promover a pratica da cidadania em suas

comunidades;

Contribuir para a formacdo de pessoas responsaveis, autbnomas, solidarias, que conhecem,
exercem 0s seus direitos, deveres em dialogo, e no respeito pelos outros, com espirito
democratico,Avaliar os resultados das a¢des nas comunidades, visando identificar pontos de melhoria,
e aprimorar as estratégias de dissemina¢do da pratica nessas regides.

METAS

DESCRICAO

META

RESULTADO

Contatos e
Credenciamentos

100 a 180 liderangas.
500 a 680 ativistas.

Participagéo ativa das liderangas e
ativistas em todas as atividades do
projeto nos Municipios de abrangéncia.

Seminarios de
Planejamentos

20 a 30 lideranca por
Seminério.
40(quarenta) Regides

Elaboracéo de planos a serem
executados nos municipios
assistidos pelo Projeto.

Seminarios Municipais

30 pessoas por seminario
06 (seis) regides)

Sensibilizacéo do publico participante
quanto aos temas apresentados e
discutidos. (Para liderancas)

Oficinas Municipais

20 pessoas por atividade.
34 (trinta e quatro) regides

Qualificacdo basica dos participantes
nas técnicas apresentadas, de acordo
com as tematicas.(Para ativistas)

METODOLOGIA

O primeiro més do Projeto serd4 ocupado pelo trabalho de contatos e cadastramento das liderancas

engajadas e dos grupos de ativistas dos municipios a serem assistidos.

Apos o trabalho de cadastramento, serdo realizados seminarios nos 06 Polos regionais que reunirdo as
180 (cento e oitenta) liderancas engajadas, em grupos de 30 (trinta) participantes cada um. Nesses seminarios
serdo discutidas, e definidas as atividades do projeto nos polos regionais para um ano de trabalho. Na sequéncia,o
grupo de liderancas engajadas de cada regido realizara oficinas de planejamento com seu grupo de ativistas, onde
serdo capacitados 680 (seiscentos e oitenta) subdivididos em 34 (trinta e quatro) turmas com 20 (vinte) alunos
cada, para detalhar as atividades a serem desenvolvidas junto ao publico.
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Durante os 06 meses de atividades, serdo realizadas reunides de avaliagdo em cada municipio assistido.
Na sequéncia, hovos seminarios regionais com as liderancas engajadas serdo realizados para avaliar, e fazer os
ajustes que se fizerem necessarios ao Projeto. Ao final do periodo de atividades, as liderangas engajadas se
reunirdo em assembleia estadual para avaliar o desenvolvimento e considerar as possibilidades de continuidade.

- Oficinas e Seminarios

A realizacdo de oficinas e seminarios é extremamente importante para o desenvolvimento pessoal e
profissional das pessoas. Esses eventos oferecem uma oportunidade para que individuos possam aprimorar suas
habilidades, e adquirir novos conhecimentos em uma variedade de &reas.

Os eventos também permitem que as pessoas se conectem uma com as outras, e compartilham seus
interesses e objetivos. Isso ajuda a criar uma rede de contatos profissionais e pessoais que podem ser Uteis para
todos. Além disso, as oficinas e seminarios podem ser uma excelente forma de atualizacdo, e aperfeicoamento
para aqueles que ja possuem formacdo em determinada area.

Em resumo, as oficinas e seminarios oferecerdo ao publico em geral dos municipios, oportunidade para
que as pessoas possam se desenvolver e crescer pessoalmente e profissionalmente. E uma forma de adquirir novos
conhecimentos, desenvolver habilidades, criar conexdes e manter-se atualizado em sua area de atuacdo. Portanto,
fortalecendo a cidadania.

Assim, serdo realizadas turmas de atividades educativas onde 06 (seis) serdo para liderangas, uma em
cada regido; e 34 (trinta e quatro) para ativistas, sendo uma turma em cada municipio incluido em sua determinada
regido.

CONTEUDO PROGRAMATICO

LIDERANCAS
CARGA
TEMAS SUB TEMAS HORARIA INSTRUTORES

Como esta organizada nossa - 01 Educador
Estrutura da sociedade local 12horas Popular
Sociedade Brasileira | Divisfes de Classes no Brasil -01 Técnico em

Participacdo como forma de Politicas Sociais

influir nos rumos da sociedade

Estrutura do Estado Brasileiro - 01 Educador
Democracia como Ditaduras e Democracias 12horas Popular
Processo Fragilidades da Democracia -01 Técnico em
Civilizatério Brasileira Politicas Sociais

Métodos de Estudo - 01 Educador
Educacdo Cidadde | O Método Paulo Freire de 12 horas Popular
Método Educacdo Popular -01 Técnico em
Participativo Participacdo e Cidadania Politicas Sociais

O Bioma Amazonico - 01 Educador
Meio Ambiente e As Mudancas Climaticas 12 horas Popular
Mudangas Compromissos atuais com o - 01 Técnico em
Climaticas Desenvolvimento Sustentavel Politicas Sociais

As oficinas e semindrios para as Liderancas abordardo temas como Estrutura da Sociedade Brasileira,
Democracia como Processo Civilizatério, Educacdo Cidada e Método Participativo e Meio Ambiente e Mudancas
Climéticas, teméticas extremamente importantes para a formacdo de liderangcas comprometidas com o
desenvolvimento sustentavel e a promocao da cidadania ativa.

O tema “Estrutura da Sociedade Brasileira” abordara as desigualdades sociais e econdmicas que
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permeiam nosso pais. Através da discussdo e reflexdo sobre essa estrutura, identificando os principais desafios a
serem enfrentados para a construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria.

No que concerne a “Democracia como Processo Civilizatorio” outro tema relevante fomentard a
compreensdo dos principios democréaticos e a importancia da participacdo cidadd no processo politico para a
construcdo da participacdo democratica.

A Educacdo Cidadd e Método Participativo ird desenvolver habilidades e competéncias
necessarias para a participacdo ativa dessas liderancas junto a sociedade. J& 0 método

participativo tera énfase na tomada de decisdes coletivas para a construcdo de processos democréaticos
mais participativos e inclusivos.

O Meio Ambiente e Mudangas Climaticas sdo temas cada vez mais relevantes para a formacéo
de liderangas conscientes e comprometidas com o futuro do planeta. Compreender as questdes
ambientais e climaticas é fundamental para a construcdo de um futuro sustentavel e para a promocéo de
uma sociedade equilibrada.

Para o publico de Ativistas serdo realizadas palestras e oficinas voltadas para fomentacdo da discussao
e a reflexdo sobre temas como: “Problemas da Nossa Cidade”, "Agricultura Familiar e o Mercado Agricola”,
“Meio Ambiente e Mudangas Climaticas” e “Questdes de Género, Raga e Orientacdo Sexual”, além de instrucdes
para organizacao de seminarios.

CONTEUDO PROGRAMATICO

ATIVISTAS
CARGA

TEMAS SUB TEMAS HORARIA INSTRUTORES
Organizacao de O Estatuto das Cidades - 01 Professor/a de
Seminério sobre Situacdo dos espagos publicos | 08 horas Estudos Sociais
“Problemas da Nossa | do municipio - 01 Lideranca Sindical
Cidade” Urbana

Potencial da Agricultura -01 Agrénomo ou
Organizacdo de Familiar na Regido e Municipio | 08 horas Técnico Agricola
Seminario sobre Producéo de Subsisténcia e - 01 Lideranga Sindical
“Agricultura Produgdo para o Mercado Rural
Familiar e 0 Mercado | Como Organizar o Seminario
Agricola”

O Bioma Amazonico -01 Técnico da area
Organizacao de Consequéncias das Mudangas 08 horas Ambiental
Seminario sobre Climaticas na regido - 01 Lideranca Sindical
“Meio Ambiente e Como Organizar 0 Seminario ligada ao tema
Mudangas
Climaticas”
Organizacao de As questdes de Género? - 01 Lideranga de ONG
Seminario sobre As lutas contra 0 Racismo e a 08 horas voltada para questfes
“Questoes de Homofobia ecologicas
Género, Raca e Como Organizar 0 Seminario - 01 lideranca Sindical
Orientagdo Sexual” ligada ao tema

A organizagdo de um seminério servira de base para que os ativistas e membros da comunidade se
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reinam e discutam quais os principais desafios que enfrentamos no dia-a-dia em nossas cidades. Os problemas
podem estar relacionados a questdes urbanas, como transporte, seguranga, salde, educacdo, entre outros.

Jé& a agricultura familiar e 0 mercado agricola trardo a discussdo sobre a producdo de alimentos e o
acesso a comida de qualidade. Discutir como a agricultura familiar pode contribuir para a seguranca alimentar e
a sustentabilidade da producéo agricola, além de abordar questBes relacionadas a comercializa¢do dos produtos
agricolas e a valorizacdo do trabalho dos agricultores familiares.

O Meio Ambiente e Mudangas Climéticas sdo temas que preocupam cada vez mais a sociedade em
geral. E importante discutir acbes que possam ser tomadas para mitigar 0os impactos negativos do
desenvolvimento econdmico sobre 0 meio ambiente e promover a¢des para a construcao de uma sociedade mais
sustentavel.

Em relacdo as questdes de género, raca e orientacao sexual serdo discutidos como essas questdes
afetam a vida das pessoas e como podemos promover a igualdade e o respeito a diversidade. O objetivo é
contribuir para a construcdo de uma sociedade mais inclusiva para todas as pessoas.

Em resumo, as palestras e oficinas voltadas para ativistas serdo importantes ferramentas para
promover a discussdo e reflexdo sobre temas relevantes para a sociedade. A organizacao de seminarios
sobre os problemas da nossa cidade, agricultura familiar e mercado agricola, meio ambiente e
mudancas climéticas e questdes de género, raca e orientacdo sexual sdo temas que merecem atencao
especial na formacao de liderangas comprometidas com a promogéo da cidadania e da justica social.

Durante todo o desenvolvimento do Projeto havera, por meios digitais, um trabalho de
acompanhamento das atividades.

As etapas e consecucdo das atividades deste projeto seguirdo uma ordem logica para que os resultados
almejados sejam alcangados, conforme planejado.

Os disseminadores (as) locais deverdo ter um olhar sensivel para levantar, durante as etapas de
realizagdo do projeto, quanto as necessidades locais, compreendendo as particularidades da sua comunidade,
identificando as suas indigéncias e desafios em relacdo ao acesso as informacdes tanto do Projeto, quanto sobre
as tematicas trabalhadas. Isso poderd ser feito através de didlogos direcionados, observagdes diretas, e assim
melhorar e aprimorar as atividades propostas.

Toda metodologia e estratégias deste Projeto foram baseadas na abordagem pedagdgica de Paulo Freire
sobre educagdo popular e cidadania, que valoriza a participacdo ativa dos sujeitos envolvidos no processo
educativo, tendo como principio a dialdgica, ou seja, 0 espaco aberto para a troca de ideias, e experiéncias entre
0s participantes para que o conhecimento seja construido de forma coletiva, com a colaboracdo de todos os
envolvidos no processo.

Com uma metodologia participativa baseada na abordagem pedagogica do educador e filésofo,
é possivel fomentar a educacdo para o efetivo, pleno e legitimo exercicio da cidadania, contribuindo
para o desenvolvimento educacional, social e cultural dessas populagdes

ABRANGENCIA TERRITORIAL

O Projeto Educacdo para a Cidadania abrange 09 (seis) regides territoriais do Estado do Para,divididos
em segundo demostrativo no anexo I.A

CONTRAPARTIDA

A contrapartida financeira fica estabelecida, segundo estdo disciplinadas pelo art. 25 da Lei
Complementar Federal n 101, de 2000 nos seguintes percentuais minimos:
I1- 4% (quatro por cento) para Municipios com ate 50,000 (cinquenta mil) habitantes;
Il - 5% (cinco por cento) para Municipios entre 50.001 (cinquenta mil e um) a 100.000 (cem mil)
habitantes;
IV - 10% (dez por cento) para 0s demais municipios
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COMPRAS

Na hipdtese de necessidade de aquisi¢do de equipamentos permanentes devera ser apresentado a esta
SEASTER 03 (trés) propostas de empresas diferentes contendo :

e Discriminacdo do produto segundo a necessidade da entidade
e Valor individual e total do produto
e Tempo de garantia do produto

CONTRATACOES

Na hipdtese de nescessidade de contratacdo técnico e ou profissionais para execucdo do objeto, sera
nescessario a comprovacao técnica e ou profissional do mesmo, devidamente reconhecida e, se
houver conselho de classe o profissional deve estar registrado e em atividade

FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

O acompanhamento e fiscalizagdo do projeto sera realizado por um tecno ca CQP/DEPQ/SEASTER,
com vistas in loco e atravez de analise documental, que podrerar ser realizada a qualquer estagio de
execucéo

PRESTACAO DE CONTAS

e A prestacdo de conta sera realizada pela enditade executora apresentando o0s seguintes itens:
e Listas de frequencia devidamente assinadas pelos educandos]

e Lista de entregra de material devidamente assinadas pelos educandos

e Lista de kit aluno devidamente assianadas pelos educandos

¢ Nota fiscal de bens e ou equipamentos permanetes ( se houve aquisi¢do)

e Resgistros fotograficos das atividedes de qualificacéo

e Que devereram ser entreque ao fiscal do termo de parceria a cada finalizacdo de 30%, 60% e
100%, das etapas do execucdo do termo de parceria de forma digital , com excecéo, na etapa de
100% que deverar sem entregue toda prestacéo de contas de forma digital e fisica
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ANEXO LA B
DEMOSTRATIVO DE CURSOS POR REGIAO

ATIVIDADES EDUCATIVAS DE ATIVISTA

LOTE UNICO
REGIAO TUPRONFISAS ALP%NFEOS H%gigﬁ MUNICIPIOS VALOR
REGIAO MUNICIPIO

ARAGUAIA 1 20 32 Redengao RS$: 22.699,60
Augusto Corréa R$: 22.699,60

Braganca R$: 22.699,60

Cachoeira do Piria | R$: 22.699,60

CAETE 7 140 224 Capanema R$: 22.699,60
Nova Timboteua | R$: 22.699,60

Santa Luzia do Para | R$: 22.699,60

Viseu R$: 22.699,60

Aurora do Para R$: 22.699,60

Ipixuna do Paré R$: 22.699,60

A ‘ *0 128 IFr)ituia R$: 22.699,60
Mae do Rio R$: 22.699,60

CARAJAS 1 20 32 Parauapebas R$: 22.699,60
Belém DABEL R$: 22.699,60

Belém DABEN R$: 22.699,60

Belém DASAC R$: 22.699,60

Belém DAICO R$: 22.699,60

GUAJARA 9 180 288 Belém DAENT | R$: 22.699,60
Belém DAGUA R$: 22.699,60

Belém DAMOS R$: 22.699,60

Belém DAOUT R$: 22.699,60

Ananindeua R$: 22.699,60

Curuca R$: 22.699,60

GUAMA 3 60 9% g?rr;;a Maria do R$: 22.699,60
Sdo Domingos R$: 22.699,60

i Jacunda R$: 22.699,60

LAGO TUCURUI 2 40 64 Nova Ipixana T
Curralinho R$: 22.699,60

MARA i 0 o S&0 Sebastido R$: 22.699,60
Abaetetuba R$: 22.699,60

UOEARTTES 5 100 160 Barcarena RS$: 22.699,60
Cameta R$: 22.699,60
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Limoeiro do Ajuru | R$: 22.699,60
Tailandia R$: 22.699,60
TOTAL 34 680 1088 R$: 771.786,40
ATIVIDADES EDUCATIVAS DE LIDERANCAS
. TURMAS POR N° DE CARGA LOCAIS DO VALOR
REGIOES | REGIAO ALUNOS HORARIA EVENTO
Caeté Municipio de R$: 38.035,60
1 30 48 Capanema
Municipio Mée do R$: 38.035,60
Capim 1 30 48 Rio
Municipio de R$: 38.035,60
Ananindeua
Guajara 2 60 96 Municipio de Belém | R$: 38.035,60
Tocantins |1 30 48 Municipio de Cameta | RS: 38.035,60
Municipio de R$: 38.035,60
Carajas 1 30 48 Parauapebas
TOTAIS |6 180 288 R$: 22.8213,60
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ANEXO I .B

EMENTAS E CONTEUDO PROGRAMATICO

1. IDENTIFICACAO: CURSO DE LIDERANGCAS

2. EMENTA: O curso contribui para a formacdo de liderancas sociais, visando a formacdo de lideres
responsaveis, autbnomos, solidarios, que conhecem e exercem seus direitos e deveres, mantendo dialogo e
respeito pelos outros, com espirito democratico, pluralista, critico e criativo.

3. DISCIPLINAS/TEMATICAS

TEMAS TOTAL DE CONTEUDO PROGRAMATICO E
HORAS AULA DISTRIBUI(;AO DE CARGA HORARIA
Estrutura da Sociedade Brasileira Como esta organizado a sociedade local.
Divisdes de classe no Brasil. 12h
Participacdo como forma de influir nos rumos da
sociedade.
Democracia como Processo Estrutura do Estado Brasileiro. Ditaduras e 12h
Civilizatorio Democracias.

Fragilidade da Democracia Brasileira.
Educacéo Cidada e Método 48 horas Métodos de estudo.

Participativo O Método Paulo Freire de Educagéo Popular.  |12h
Participacdo e Cidadania.

Meio Ambientes e Mudangas O Bioma da Amazonico. As Mudangas

Climaticas Climaticas. 12h
Compromissos atuais com o Desenvolvimento
Sustentavel.

OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL:

O Projeto de Formacédo para Cidadania promoveré a conscientizacdo e o engajamento dos cidaddos em relacad
aos seus direitos e deveres como membros da sociedade, tornando-os capazes de participar da vida politica, social €
econdmica de seus municipios, com desenvolvimento de atividades educativas e de organizagdo social, tendo 05
seguintes objetivos especificos:

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Disseminar informac@es sobre os direitos sociais para consolidar o processo de cidaddos ativos, informados e
responsaveis nos diversos contextos sociais;

Formar sujeitos com conhecimento, e consciéncia cidadd e a organizagao do trabalho politico para a afirmacgéo do
sujeito;

Capacitar os lideres comunitérios locais nos municipios para que se tornem multiplicadores de informagdes, ¢
capazes de desenvolver a¢Bes para promover a pratica da cidadania em suas comunidades;

Contribuir par a formacdo de pessoas responsaveis, autbnomas, solidarias que conhecem, exercem 0s seus
direitos, deveres em diélogo, e no respeito pelos outros, com espirito democratico, pluralista, critico e criativo;
Avaliar os resultados das agdes nas comunidades, visando identificar pontos de melhoria, e aprimorar as
estratégias de disseminacdo da pratica nessas regides.
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5. METODOLOGIA DE ENSINO / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

As atividades serdo desenvolvidas por meio de aulas expositivas, oficinas, seminarios, pesquisas, rodas de
conversa, avaliacdes e autoavaliagdes. Esses eventos oferecem a oportunidade para que os educandos possam
aprimorar suas habilidades, e adquirir novos conhecimentos em uma variedade de areas de estudo.

/A pratica metodoldgica também ird permitir que os educandos se conectem uns com 0s outros, e compartilhem
seus interesses, objetivos e experiéncias. Além disso, as oficinas e semindrios e as demais eventos metodoldgicos,
podem ser uma excelente forma de atualizacdo, e aperfeicoamento para aqueles que ja possuem formacdo em
determinada area, fortalecendo assim, os principios e valores da cidadania.

6 METODOLOGIA DE AVALIACAO

/A avaliacdo deve ser mais um momento no processo de ensino aprendizagem destinado a formacao do
aluno, para verificacdo do nivel de apreensdo dos contetdos. A avaliacdo envolverd os seguintes
requisitos: assiduidade, pontualidade, dedicacéo, participacdo em 75% no curso.

1. IDENTIFICACAO: CURSO DE ATIVISTAS

2. EMENTA: A pluralidade e a multidisciplinaridade sdo fundamentais para trabalhar com a complexidade que
nossa realidade brasileira exige. O Curso de Formacgdo de Ativistas reuniu grande conhecimento para o
desenvolvimento sustentavel e compreensdo dos desafios da nossa atualidade. O Curso propde a facilitacdo e
mediacdo de interesses e pautas para criar convergéncia em agdes propositivas na agenda socioambiental. A
articulacéo de diversos atores e setores, com participacao ativa de grupos da sociedade civil e espacos formais de
formulacdo de politicas publicas, tem como objetivo ndo sé contribuir por meio destas propostas para temas de
interesse pablico, como contribuir para a constru¢do de uma cultura democratica que valoriza a cidadania e a
acdo politica.

3. DISCIPLINAS/TEMATICAS.

TEMAS TOTAL DE CONTEUDO EROGRAMATICO E
HORAS AULA DISTRIBUICAO DE CARGA HORARIA
Organizacgdo de Seminario sobre O Estatuto das Cidades.
“Problemas de Nossa Cidade.” Situacdo dos espacos publicos da cidade. 8h
Organizacdo de Seminario sobre Potencial da Agricultura Familiar na Regido e
“Agricultura Familiar e Mercado Municipio.
Agricola”. Producéo de subsisténcia e Produgéo para o 8h
mercado.
32 horas (Como organizar o Seminario.
Organizacdo de Seminério sobre O Bioma Amazodnico.
“Meio Ambiente e Mudangas Consequéncia das Mudangas Climaticas na Sh
Climaticas”. Regido. o
(Como organizar o Seminario.
Organizacédo de Seminario IAs questdes de género.
sobre “Questdes de Género, Ragas e /As lutas contra o racismo e a homofobia. Como (gh
Orientacio Sexual”. organizar o Seminario.
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OBJETIVOS

OBJETIVO GERAL:

O Curso de Ativistas tem como principal objetivo aprimorar a gestdo publica — prerrogativa para a
sustentabilidade nas cidades, por meio de maior participacdo, transparéncia e controle social, além de referéncias
das melhores préticas para a implementacdo de politicas publicas alinhadas ao desenvolvimento sustentavel e a
/Agenda 2030 — o ativismo socioambiental foi eleito o caminho para atingir muitas das mudangas que hoje vemos
melhorar a qualidade de vida e a confianca politica em alguns lugares.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Articular os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), as politicas publicas e o direito a cidade;
Fortalecer a pratica dos ativistas nas acdes de mobilizagdo social;

Qualificar a atuacdo de ativistas e agentes sociais e populares nos espacos de participacdo e nos processos
de discussao de politicas publicas urbanas;

Qualificar o debate e promover a apropriagdo dos mesmos pelas classes populares, contribuindo com &
promogdo do direito a cidade; e

\isibilizar a agenda dos grupos e organizaces sociais envolvidos a partir da sistematizacdo das experiéncias|
e das suas estratégias de atuagdo.

5. METODOLOGIA DE ENSINO / DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

As atividades serdo desenvolvidas por meio de aulas expositivas, oficinas, seminarios, pesquisas, rodas de
conversa, avaliacdes e autoavaliacdes. Esses eventos oferecem a oportunidade para que

0s educandos possam aprimorar suas habilidades, e adquirir novos conhecimentos em uma variedade de areas de
estudo.

6 METODOLOGIA DE AVALIACAO

A avaliacdo deve ser mais um momento no processo de ensino aprendizagem destinado a formacg&o do aluno, para
verificagdo do nivel de apreensdo dos contetidos. A avaliagdo envolverd os seguintes requisitos: assiduidade,
pontualidade, dedicacéo, participagdo em 75% no curso
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ANEXO I.C
DENOSTRATIVO PLANILHA DE CUSTO DS CURSOS

CH Total (horas) 48
S LR CH Diarias (horas) }4

N° Dias 12

N° Participantes 30
DISCRIMINACAO |QUANTIDADE ALOR UNITARIO [VALOR TOTAL
1-INSTRUTORIA
a) Hora Aula Educador Popular (c/ encargos + seguro) 40 R$ 80,00 R$ 3.200,00
b) Hora Aula Técnico em Politicas Sociais (c/ encargos 3 R$ 50,00 R$ 400,00
+ seguro)
c) Passagem lda e Volta (intermunicipal) 4 R$ 120,00 R$ 480,00
d) Diéria 12 R$ 90,00 R$ 1.080,00
e) Auxilio Transporte (R$ 16,00) Educador Técnico 24 R$ 16,00 R$ 384,00
) Material didatico (Instrutoria) 2 R$ 75,00 R$ 150,00
SUB TOTAL R$ 5.694,00
2-EDUCANDO
a) Apostila 30 R$ 45,00 R$ 1.350,00
b) Auxilio transporte (R$ 10,00 dia)* 360 R$ 10,00 R$ 3.600,00
c) Alimentacédo 360 R$ 30,00 R$ 10.800,00
d) Kit Aluno 30 R$ 20,00 R$ 600,00
e) Certificado 30 R$ 15,00 R$ 450,00
SUB TOTAL R$ 16.800,00
3- MATERIAL (Gasto por turma)
a) Especifico do curso* 1 R$ 1.025,00 R$ 1.025,00
b) Material de Consumo/Expediente 1 R$ 202,60 R$ 202,60
c) Material de Higiene e limpeza 1 R$ 400,00 R$ 400,00
SUB TOTAL R$ 1.627,60
4- RECURSOS HUMANOS
a) 01 - Coordenador(a) Geral (hora)* 48 R$ 70,00 R$ 3.360,00
b) 01 - Coordenador(a) Social 01 (hora)* 48 R$ 64,00 R$ 3.072,00
c) 01 - Coordenador(a) Social 02 (hora)* 48 R$ 64,00 R$ 3.072,00
d) 01 - Administrativo (Hora) 48 R$ 40,00 R$ 1.920,00
e) 01 - Supervisor de Campo (Hora) 48 R$ 45,00 R$ 2.160,00
SUB TOTAL R$ 13.584,00
*Valores com encargos + seguro.
5- OUTROS
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a) Divulgacéo p/ mobilizacdo dos alunos

L

R$ 330,00

R$ 330,00

SUB-TOTAL

R$ 330,00

CH Total (horas) 32
Curso: Ativista CH Diarias (horas) |4

N° Dias 8

NC Participantes 20
DISCRIMINACAO |QUANTIDADE ALOR UNITARIO [VALOR TOTAL
1-INSTRUTORIA
a) Hora Aula Educador Popular (c/ encergos + seguro) 16 R$ 80,00 R$  1.280,00
b) Hora Aula Técnico em Politicas Sociais (c/ encergos 16 R$ 50,00 R$ 800,00
+seguro)
c) Passagem Ida e Volta (intermunicipal) 4 R$ 120,00 R$ 480,00
d) Diaria 38 R$ 90,00 R$ 720,00
e) Auxilio Transporte (R$ 16,00) Educador Técnico 16 R$ 16,00 R$ 256,00
) Material didatico (Instrutoria) 2 R$ 75,00 R$ 150,00
SUB TOTAL R$ 3.686,00
2-EDUCANDO
a) Apostila 20 R$ 45,00 R$ 900,00
b) Auxilio transporte (R$ 10,00 dia)* 160 R$ 10,00 R$  1.600,00
c) Alimentacéo 160 R$ 30,00 R$  4.800,00
d) Kit Aluno 20 R$ 20,00 R$ 400,00
e) Certificado 20 R$ 15,00 R$ 300,00
SUB TOTAL R$  8.000,00
3- MATERIAL (Gasto por turma)
a) Especifico do curso* 1 R$ 1.025,00 R$  1.025,00
b) Material de Consumo/Expediente 1 R$ 202,60 R$ 202,60
c) Material de Higiene e limpeza 1 R$ 400,00 R$ 400,00
SUB TOTAL R$ 1.627,60
4- RECURSOS HUMANOS
a) 01 - Coordenador(a) Geral (hora)* 32 R$ 70,00 R$  2.240,00
b) 01 - Coordenador(a) Social 01 (hora)* 32 R$ 64,00 R$  2.048,00
¢) 01 - Coordenador(a) Social 02 (hora)* 32 R$ 64,00 R$  2.048,00
d) 01 - Administrativo (Hora) 32 R$ 40,00 R$  1.280,00
e) 01 - Supervisor de Campo (Hora) 32 R$ 45,00 R$  1.440,00
SUB TOTAL R$ 9.056,00
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*\/alores com encargos + seguro.

5-OUTROS

a) Divulgacéo p/ mobilizacéo dos alunos |R$330,00 R$ 330,00
SUB-TOTAL R$ 330,00
TOTAL GERAL R$ 22.699,60

MATERIAIS ESPECIFICOS DOS CURSOS

MATERIAL ESPECIFICO DOS CURSOS
EDUCATIVAS DE LIDERANCAS

Quantidade | Discriminagao Valor Unitario (R$) | Valor Total (R$)
1 Aluguel Notebook R$: 525,00 R$: 525,00
1 DATA SHOW R$: 400,00 R$: 400,00
1 Material Complementar R$: 100,00 R$: 100,00
TOTAL MATERIAL ESPECIFICO R$: 1025,00

MATERIAL ESPECIFICO DOS CURSOS
TURMAS DE ATIVISTAS

Quantidade | Discriminacéo Valor Unitério (R$) | Valor Total (R$)
1 Aluguel Notebook R$: 525,00 R$: 525,00
1 DATA SHOW R$: 400,00 R$: 400,00
1 Material Complementar R$: 100,00 R$: 100,00

TOTAL MATERIAL ESPECIFICO

R$: 1025,00
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ANEXO I.D
CADASTRO DO EDUCANDO
DIRETORIA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO

ENTIDADE EXECUTORA:

|AcAo/curso/oRiciNA:

|Municipio A AcAO:

TURNO: [ ]MANHA [ ] TARDE [ 1NOIE

MATRICI PIS/PASEP/NIS/NIT NOME DA ENTIDADE CADASTRADORA (Ex: SINE/PA)

| ) () 1 S Y [ ) ) O [

NOME DA MAE

I:tl*w [T e v s oo voommn [ || LT
ESTRANGEIRO - PAIS DE ORIGEM AN CHEGADA | NATURALIZADO ADO CIVIL ESTUDANTE?
|

0 A [ A O O O (O ;:alm'-“""&,..:;m*lj;::.

NENHUMA SICA VISUAL
ik | |auoimva | |menTAL MULTIPLA

FALA

PARTICULARIDADE
| |capeiranTe

ANALFABETO [ [FUNDAMENT il (6° A 92) INCOMP MEDIO INCOMPLETO | CURSO SUPERIOR
STUAGCAO FUNDAMENT | (12 A 59) INCOMP || FUNDAMENT Il COMPLETO SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTAL | COMPLETO [ |mepio compLeTO SUPERIOR INCOMPLETO
REGULAR [PROFISSIONALIZANTE | CURSO PROFISISONALIZANTE: QUAL?
TIPO DE FORMAGAO
SUPLETIVO
ARRIMO/CHEFE DE FAMILIA N? DE MEMBROS) ESPECIFIQUE O CODIGO DA FAIXA/RENDA(RS): PROPRIA.
X " 1 F. R DA FAMILA o7 g
R - — CONTRIBUI COM A RENDA FAMILIA 01 [ATE 1 5m 04 S DE 2,5 SM
N® DE MEMBROS QUE, MAIS DE 1A 1,5SM 05 |MAIS DE 3 5M

MAIS DE 1.5 A 2 SM | 06 |NAO TRABALHA

EMPREGADO ASSALARIADO S/REG. EM CTPS
EMPREGADO DOMEST. C/ REG. EM CTPS
03 |PROCURA 1° EMPREGO |EMPREGADO DOMESTICO S/ REG. EM CTPS
ESTAGIARIO REMUNERADO PROFISSIONAL LIBERAL
TRABALHADOR AUTONOMO AUTOGESTIONADO/COGESTIONADO
MICROEMPREENDEDOR/PRODUTOR RURAL - AGRICOLA
MICROEMPREENDEDOR/PRODUTOR RURAL - NAO AGRICOLA
PEQUENO MICRO EMPREENDEDOR

DO ASSALARIADO C/ REG. EM CTPS

TRAB. NAO REMUNERADO
SERVIDOR PUBLICO

AGRICULTOR FAMILIAR

DETENTO / EGRESSO SIST. PENAL
EGRESSO INST. SOCIO-EDUCATIVA
INTERMEDIACAO DE MAO DE OBRA - SINE

NEHENEEE

| [OUTROS ( Financiados FAT)

| |ouTROS ( Nao financiados FAT)
[ |PrONAF | |sotsa-ramiua

PARTICIPA DE ALGUM + - sim | GESTORES DE MEMBROS DE COMISSOES/CONSELHOS DE TRABALHO/EMPREGO
PROGRAMA DE PRIMEIRO D""“’ POLITICAS MEMBROS DE OUTROS ESPAGCOS DE CONTROLE SOCIAL DE POLITICAS PUBLICAS
EMPREGO ? PUBLICAS GESTORES/AS DE POLITICAS PUBLICAS DE EMPREGO E RENDA

E BENEFIIARIO. DO PROG.

1.5
ECONOMIA SOLIDARIA? 2-MA0 |PROGRAMA DE CREDITO

IGESTORES/AS DE OUTRAS POLITICAS PUB

ENDERECO

LI
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ANEXO I. E
MODELO CERTIFICADOS

Certificado

Educacao
para Cidadanic

Certificamos para os devidos fins de direito que o/a Sr/a
; participou do curso
, No periodo de i
com carga horaria de , com 100% de aproveitamento.

Local: Data: / [/

Inocencio Renato Gasparim
Secretario de Estado de Assisténcia
Social, Trabalho, Emprego e Renda

Trabalho, Emprego e Renda

ot U PARA

ASS. RESPONSAVEL DO REGISTRO
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ANEXO I.F
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Eu , portador da cédula de identidade n° inscrito no CPF sob o
n° ,residente e domiciliado a

n° no bairro de , ha cidade de devidamente inscrito no
curso

pertencente ao Plano Estadual de Qualificagcdo Social e Profissional —
PQSP gerenciado de Secretaria Estadual de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e
Renda — SEASTER, declaro que tenho ciéncia e concordo com as diretrizes deste Plano,
no que diz respeito aos seguintes aspectos:

Manter e assegurar a frequéncia de, no minimo 75% (setenta e cinco) do total da carga
horéria estipulada para o curso, devendo apresentar justificativa de auséncia das aulas
ao instrutor;

Cumprir os horarios de inicio e término das aulas do curso que estou participando, salvo
razGes extraordinarias e devidamente justificadas;

Assegurar que as informac6es fornecidas no momento do cadastramento para
participacdo no curso sao verdadeiras;

Caso haja desisténcia antes do termino do curso, apresentar justificativa detalhada
do motivo ao instrutor;

Assinar frequéncia diariamente, em listagem apresentada pelo instrutor do curso;

Ter o direito de receber um lanche diariamente durante a execucéo do curso;

Ter o direito de receber apostila e kit aluno contendo bolsa tipo carteiro, 01 caderno, 02
canetas, 01 lapis, 01 borracha e 01 camiseta.

IPA,__1 /

Assinatura do Aluno
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ANEXO 1.G
MODELOS DE LOGOMARCAS

SECRETARIA DE ‘
ASSISTENCIA SOCIAL, L*A

TRABALHO, govEino oo

EMPREGO E RENDA P RA

Tro oo
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_ ANEXO ILH
QUALIFICAGAO TECNICA PARA AS PROPONENTES

empresa licitante devera ter entre as suas finalidades a execucdo de acbes de
qualificagdes, ou treinamentos, ou atividades correlatas ao servico licitado, possuindo experiéncia
comprovada na area do objeto da licitac&o.
Deverd possuir Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, esta com firma reconhecida, através da execucdo de servigos
pertinentes a esta licitagdo, constando trabalho (s) com realizacdo de oficinas, ou treinamentos.

Seré permitido o somatorio de atestados para comprovacgdo da capacidade técnica.

A licitante devera apresentar comprovante de registro ou inscri¢do da licitante, perante o
Conselho Regional de Servico Social — CRESS, sediado na regido da sede da licitante, alusivo ao
art. 30, inciso | da Lei n° 8.666/93.

Os profissionais de nivel superior deverdo apresentar a seguinte documentacdo no
ato da licitacao:

Administrador: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG,
certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto licitado;

Assistente Social 01: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF,
RG, certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto licitado;

Assistente Social 02: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF,
RG, certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto licitado;

Assistente Social 03: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF,
RG, certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto licitado;

Advogado: Diploma de ensino superior reconhecido pelo MEC, CPF, RG,
certiddo de regularidade profissional vigente com a entidade de classe, atestado de
capacidade técnica pertinente ao objeto licitado.

Os respectivos profissionais de ensino superior (Administrador, Assistentes
Sociais e Advogado), devem pertencer ao quadro permanente do licitante, entendendo-se
como tal, para fins deste servigo, por meio de um dos itens abaixo:

O socio que comprove seu vinculo por intermeédio de contrato/estatuto social;

O empregado/membro da equipe técnica devidamente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Prestador de servicos com contrato escrito firmado com o licitante com firmas
reconhecidas em cartorio;

Declaracdo de futuro compromisso que ira ingressar nos servi¢os ora propostos
com firma reconhecida em cartorio.

No caso dos profissionais autdnomos, o contrato de prestacdo de servicos
deveré ser apresentado na forma da lei com firmas reconhecidas em cartorio.

No decorrer da execucdo dos servigos, os profissionais de que trata este certame
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poderdo ser substituidos, por técnicos de experiéncia equivalente ou superior, desde
que a substituicao seja aprovada pela SEASTER

Todos os Atestados de Capacidade Técnica deverdo ser apresentados com todas
as informagdes legiveis, afim de esclarecer todas as informagdes e demandas necessarias.

Sera facultada a administracdo publica, caso julgue necessaria, 0 uso de
diligéncias sobre a qualquer documentacgéo apresentada
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ANEXO 1.1

REQUISITOS DA PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica devera ser apresentada, de acordo com o roteiro abaixo, além de
capa, indice e respectivos documentos abaixo:

*Experiéncia da empresa;

*Experiéncia do responsavel técnico (01);
*Experiéncia da equipe técnica (assiste social 02, assistente social 03, pedagogo,

administrador);

*Proposta de trabalho (conhecimento e metodologia).

PONTUAGAO:
EXPERIENCIA DA ENTIDADE:

A Pontuacdo Méaxima N
EXPERIENCIA DA ENTIDADE para cada atestado ou | PONTUACAO
declaracdo MAXIMA
Execucdo de oficinas/cursos 2,00 PONTOS 20 PONTOS
similares ao objeto.
TOTAL’ EXPERIENCIA 20 PONTOS
ESPECIFICADA ENTIDADE

EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO: Graduagio em
servico social. Pontuacdo Maxima para cada atestado ou declara

a0.

Pontuacdo Méaxima

similare s ao objeto.

EXPERI ENCIA para cada atestado ou PQNTUACAO
ESPECIFICADA DO declaracéo MAXIMA
RESPONSAVEL TECNICO

Execucdo de oficinas/cursos 2,00 PONTOS 20 PONTOS
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TOTAL EXPERIENCIA
ESPECIFICADA DO
RESPONSAVEL TECNICO

20 PONTOS

e) EXPERIENCIA PARA CADA PROFISSIONAL:

- Assistente Social (02);
- Assistente Social (03);
- Pedagogo;

- Administrador.

PARA CADA PROFISSIONAL

EXPERIENCIA ESPECIFICADA

Pontuacdo Maxima
para cada atestado ou
declaracao

PONTUAGCAO
MAXIMA

ao objeto.

Execucdo de oficinas/cursos similares | 2,00 PONTOS

10 PONTOS

TOTAL EXPERIENCIA PARA
CADA PROFISSIONAL

10 PONTOS

TOTAL EXPERIENCIA PARA
TODOS OS PROFISSIONAIS

40 PONTOS

f) PROPOSTA DE TRABALHO (conhecimento e metodologia):

DESCRICAO

Pontuacdo Maxima

para cada atestado | PONTUACAO MAXIMA

ou declaracao

Apresentar comprovacoes
metodoldgicas de execucdo, com
descricdo compativel com agdes-
expostas no formulario de
apresentacdo do projeto de
qualificagcdo ANEXO I . XI,
considerando a proporcao a serem
alcancadas acrescentando
aspectos considerados relevantes,
criativos ou inovadores a partir da
experiéncia adquirida.

1,00 A 10,00 10 PONTOS

PONTOS

Demonstrar a metodologia em que
a equipe de profissionais da
proponente aplicara o
monitoramento e a avaliacdo na
execucéo do trabalho e como
atingira cada objetivo geral,

1,00 A 10,00 10 PONTOS

PONTOS
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especifico e as metas do projeto.

TOTAL EXPERIENCIA do 20 PONTOS
CONHECIMENTO E
METODOLOGIA

- CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA:

Os documentos constantes na Proposta Técnica, serdo analisados e julgados com base nos
critérios descritos abaixo, cuja pontuacdo maxima sera a seguinte:

e) Experiéncia da Entidade (EEE);

f) Experiéncia do Responsavel Técnico (ERT);

g) Experiéncia da Equipe Técnica (EET);

h) Proposta de Trabalho (PT).

Para se extrair a Nota da Proposta Técnica Final (NPTN), torna-se em consideracéo a
pontuacéo relativa aos 04 (quatro) requisitos citados.

A Nota da Proposta Técnica Final (NPTN) correspondera aos pontos correspondentes
adquiridos através da seguinte férmula:

NPTN = EEE + ERT + EET (4 profissionais) + PT = 100 PONTOS

A nota da Proposta Técnica Final serd a soma de todos os critérios j& identificados nos
quadros.

A Comissio de Avaliagio da SEASTER adotara como CRITERIO DE AVALIACAO A
MELHOR TECNICA.

O quadro de pontuacdo sera avaliado quando a participante cumprir todos 0s requisitos
do edital, caso contrario ndo entrara no critério de pontuacdo, sendo automaticamente
desclassificada.

A participante que cumprir todos os requisitos serd inserida no critério de pontuacao
conforme as tabelas expressas no presente edital e tera sua pontuacédo inserida e vencera
aquela que alcancar maior numero de pontos na Proposta Técnica.

Seréa desclassificada a proposta técnica quando:

Estabelecer condicbes ndo previstas neste instrumento.

Né&o atender o percentual minimo de 60% (sessenta) da pontuacdo méaxima.
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ANEXO 1.J
OFICIO DE FORMALIZACAO DE INTERESSE
A Sua Exceléncia o(a) Senhor(a)

NOME

CARGO

ORGAO

ENDERECO

Assunto: Encaminhamento de proposta para o Edital de Chamada Publica n® XX/XXXX — de
qualificacdo social “Projeto Educacdo Cidada”

Senhor (a) (cargo da autoridade maxima do(a) 6rgao/entidade promotor(a) da selecdo publica),
Encaminho para apreciagéo de Vossa Exceléncia documentagéo e formulario de informagdes da(nome
da entidade), formalizando, assim, manifestacdo de interesse no Edital de Chamada Publica n°
XXIXXXX para a execucdo do Programa de qualificacéo social “Projeto Educagdo Cidada”, com
recursos provenientes do embasado na demanda da Emenda Parlamentar Impositiva (Pl
23DEMP000159), , nos termos das normas definidas e divulgadas por esse (6rgao/entidade
promotor(a) da selecdo publica).

Atenciosamente,

<Nome do(a) responsavel legal>
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] ANEXO 1.K
FORMULARIO DE INFORMACOES DA PROPONENTE

CNPJ:

Razdo social:

Endereco:

Bairro Municipio/UF

Telefone(s):

E-mail:

| - Lotes de interesse e ordem de preferéncia

Lotes Interesse Ordem de preferéncia

LOTE UNICO ()

I - Experiéncias da entidade

a. Relacionar os projetos ja executados pela entidade tendo como objeto a qualificacdo social e proficinal

Programa/projeto Descricdo dasages  Valor  |Vigéncia Municipio Beneficiariosatendidos
Projeto A Descricdo Y Municipio 1

Municipio 2

Municipio 3

Municipio 4
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ANEXO I.L

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

REGIOES MUNICIPIOS N° TURMAS PART"\‘&F,DENTES CH PERIODO (MES)

LIDERANGAS 3 4
GUAJARA ANANINDEUA 1 30 48
GUAJARA BELEM i 30 48
TOCANTINS CAMETA i 30 48
CAETE CAPANEMA T 30 48
CAPIM MAE DO RIO 1 30 48
CARAJAS PARAUAPEBAS 1 30 48
TOTAL TOTAL 6 180 288

ATIVISTAS 3 4
AUGUSTO CORREA 1 20 32
BRAGANCA 1 20 32
CACHOEIRA DO PIRIA 1 20 32
CAETE CAPANEMA 1 20 32
NOVA TIMBOTEUA 1 20 32
SANTALUZIADO PARA 1 20 32
VISEU 1 20 32
7 140 224

ATIVISTAS - 3 4
TOCANTINS CAMETA T 20 32
MARAJO CURRALINHO i 20 32
TOCANTINS LIMOEIRO DO AJURU il 20 32
MARAJO SAO SEBASTIAO i 20 32
TOTAL TOTAL 4 80 128

ATIVISTAS 3 4
TOCANTINS ABAETETUBA i 20 32
GUAJARA ANANINDEUA i 20 32
TOCANTINS BARCARENA il 20 32
GUAMA CURUCA i 20 32
GUAMA SAO DOMINGOS DO CAPIM 1 20 32
TOTAL TOTAL 5 100 160

ATIVISTAS - BELEM ATIVISTAS - BELEM 3 4
DAMOS i 20 32
DAENT 1 20 32
DAOUT 1 20 32
DAICO 1 20 32
GUAJARA - BELEM (DISTRITIOS) DASAC 7 20 ol
DABEN 1 20 32
DABEL 1 20 32
DAGUA 1 20 32
TOTAL TOTAL 8 160 256

ATIVISTAS 3 4
LAGO DE TUCURUI JACUNDA i 20 32
LAGO DE TUCURUI NOVA IPIXUNA i 20 32
CARAJAS PARAUAPEBAS il 20 32
ARAGUAIA REDENGAO 1 20 32
TOCANTINS TAILANDIA 1 20 32
TOTAL TOTAL 5 100 160

ATIVISTAS 3 4
GUAMA SANTA MARIA PARA i 20 32
CAPIM IRITUIA i 20 32
CAPIM MAE DO RIO 1 20 32
CAPIM AURORA DO PARA 1 20 32
CAPIM IPIXUNA DO PARA 1 20 32
TOTAL 5 100 160

AVALIACAO E MONITORAMENTO

ENCERRAMENTO DO PROJETO
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ANEXO I-M
MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

Termo de Colaboragdo SEASTER n° XX/20XX

TERMO DE COLABORACAO N° XXXX QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O Estado do Parad | SECRETARIA DE ESTADO
DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E
RENDA — SEASTER E A XXXXXXXXXXXXXX, PARA OS FINS
QUE ESPECIFICA.

O Estado do Pard, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL
TRABALHO, EMPREGO E RENDA - SEASTER, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 08.995.816/0001-04,
com sede na Av. Gov. José Malcher, 1018, bairro de Nazaré, cidade de Belém Para. CEP:66055-260,
doravante denominado Administracdo Publica, neste ato representado pelo Sr. Inocencio Renato
Gasparim, Secretario de Estado de Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda, nomeado pelo
Decreto n°® ............. ,de [/ [/ | publicado no D.O.E. de _/ [/ , portador da matricula
funcional n® XXXXXXXXX; e

O(A) XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito(@a) no CNPJ/MF sob 0 n°® XXXXXXXXXXXXXX, com
sede na XXXXXXXXXXXXXXXXXX, doravante denominado(a) XXXXXXXXX, representada pelo(a)
seu (sua) Presidente, o Sr. (a) XXXXXXXXXXXXX, conforme atos constitutivos da entidade OU
procuracéo apresentada nos autos,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO DE COLABORAGAO, decorrente do Edital de Chamamento
Pablico n° 01/2024, tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo n°® 2023/539449 e em
observancia as disposicdes da Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, mediante as clausulas e
condi¢cBes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracdo é a execucado de servicos educacionais de formacéao
cidad3 e voltados ao atendimento do “PROJETO EDUCAGAO PARA CIDADANIA” no ambito do
Plano Estadual de Qualificacdo Social e Profissional- PQSP/PA- SEASTER, visando a
consecucéo de finalidade de interesse publico e

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que,
independentemente de transcricdo, € parte integrante e indissociavel do presente Termo de
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Colaboracédo, bem como toda documentacédo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos
acatam os participes.

Subclausula unica. Os ajustes no plano de trabalho serdo formalizados por certiddo de
apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo prevista no inciso |
do caput, do art. 43, do Decreto n° 8.726, de 2016, caso em que deverdo ser formalizados por
aditamento ao termo de colaboracéo, sendo vedada a alteracdo do objeto da parceria.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo serd de XXXX meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condi¢des:

I. mediante termo aditivo, por solicitacdo da entidade devidamente fundamentada, formulada, no
minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela Administracédo Publica e

ll. de oficio, por iniciativa da Administracdo Publica, quando esta der causa a atraso na liberacao de
recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execucéo do projeto previsto neste Termo de Colaboracéo, serdo disponibilizados recursos no
valor total de R$ xxxxxxxx (xxxx reais), conforme cronograma de desembolso constante do plano de
trabalho, de acordo com a seguinte distribuicao:

| - Administracdo Publica:

R$ Xxxxxxxx (Xxxxx reais), através da dotacéo orcamentaria: Orgdo 43105 — Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho, Emprego e Renda - SEASTER; Funcdo Programética:
43105.11.333.1504.8948; Natureza de Despesa: 339039; Fonte de Recurso: 02500000001.

Il - ENTIDADE EXECUTORA:

R$ xxxxx (xxxx reais), correspondente & contrapartida em bens e servicos economicamente
mensuraveis, cuja forma de afericdo, em conformidade com os valores de mercado, encontra-se
descrita no plano de trabalho, previamente aprovado pela Administracdo Publica; e

R$ xxxxx (xxxx reais), correspondente a contrapartida financeira, ofertada voluntariamente pela
ENTIDADE EXECUTORA.

Subclausula Unica: Nao pode ser exigido da ENTIDADE EXECUTORA depdésito correspondente ao
valor da contrapartida em bens e servicos.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

A liberagcdo do recurso financeiro se dara em em 3 parcelas, em estrita conformidade com o
Cronograma de Desembolso, o qual guardara consonancia com as metas da parceria, ficando a
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liberacdo condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n® 13.019, de
2014, e no art. 33 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o0 saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

| - qguando houver evidéncias de irregularidade na aplicacédo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
ENTIDADE EXECUTORA em relagéo a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboracéo; ou

lll - quando a ENTIDADE EXECUTORA deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administracédo publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo.

Subclausula segunda. A verificacdo das hipéteses de retencéo previstas na Subclausula primeira
ocorrera por meio de a¢des de monitoramento e avaliagdo, incluindo:

| - a verificacdo da existéncia de denuncias aceitas;
Il - a andlise das prestacfes de contas anuais;

lll - as medidas adotadas para atender a eventuais recomendacdes existentes dos 6rgaos de controle
interno e externo; e

IV - a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.

Subclausula terceira. O atraso na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigacao e se este perdurar:

| - por mais de 30 (trinta) dias, a ENTIDADE EXECUTORA podera suspender as atividades até a
regularizacdo do desembolso; ou

Il - por mais de 60 (sessenta) dias, a ENTIDADE EXECUTORA podera rescindir a parceria firmada,
garantindo-se acerto final com liberacdo de recursos proporcional a eventual alocacdo de recursos
proprios da entidade.

CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos referentes ao presente Termo de Colaboracdo, desembolsados pela SEASTER, seréao
mantidos na conta corrente XXXX, Agéncia XXXXXX, Banco XXXXXX.

Subclausula primeira. Os recursos depositados na conta bancaria especifica do Termo de
Colaboragéo serdo aplicados em cadernetas de poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto
prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, mediante avaliacdo do
investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

Subclausula segunda. Os rendimentos auferidos das aplicagfes financeiras poderdo ser aplicados
no objeto deste instrumento desde que haja solicitagdo fundamentada da ENTIDADE EXECUTORA e
autorizacdo da Administracéo Publica, estando sujeitos as mesmas condi¢cOes de prestacéo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

Subclausula terceira. A conta referida no caput desta Clausula sera em instituicao financeira publica
determinada pela Administracdo Publica e isenta da cobranca de tarifas bancarias.
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Subclausula quarta. Os recursos da parceria geridos pela ENTIDADE EXECUTORA estéo vinculados
ao Plano de Trabalho e ndo caracterizam receita propria € nem pagamento por prestacédo de servi¢os
e devem ser alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Subclausula quinta. Caso os recursos depositados em conta corrente especifica ndo sejam utilizados
no prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, contado a partir da efetivacdo do depdsito, o
Termo sera rescindido unilateralmente pela Administracdo Publica, salvo quando houver execucao
parcial do objeto, desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente
méaximo da SEASTER.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA E DA ENTIDADE
EXECUTORA

O presente Termo de Colaboracao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua
inexecugdo ou execucgdo parcial, sendo vedado a ENTIDADE EXECUTORA utilizar recursos para
finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula primeira. Além das obriga¢gBes constantes na legislacdo e dos demais compromissos
assumidos neste instrumento, cabe a Administracdo Publica cumprir as seguintes atribuicoes,
responsabilidades e obrigacdes:

| - promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do plano de trabalho;

Il - prestar o apoio necessario e indispensavel a ENTIDADE EXECUTORA para que seja alcancado o
objeto do Termo de Colaboracdo em toda a sua extenséo e no tempo devido;

lIl - monitorar e avaliar a execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, por meio de analise das
informacdes, diligéncias e visitas in loco, quando necessario, zelando pelo alcance dos resultados
pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos repassados, observando o prescrito na Clausula
Décima,;

IV - comunicar a ENTIDADE EXECUTORA quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos

publicos ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacéo
para saneamento ou apresentacao de esclarecimentos e informacdes;

V - analisar os relatorios de execug¢ao do objeto;

VI - analisar os relatorios de execucao financeira, nas hipoteses previstas no art. 56, caput, do Decreto
n° 8.726, de 2016;

VIl - receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteracdo do Termo de
Colaboragéo, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIII - designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigacdes previstas no art. 61 da Lei
n° 13.019, de 2014, e no art. 51-A, 88 1° a 5° do Decreto n° 8.726, de 2016;
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X - retomar os bens publicos em poder da ENTIDADE EXECUTORA na hip6tese de inexecucao por
culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populagao, por ato préprio e independentemente de autorizacao judicial, a fim de
realizar ou manter a execucao das metas ou atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso |, da
Lei n®13.019, de 2014;

XI - assumir a responsabilidade pela execuc¢ao do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisacdo e inexecucao por culpa exclusiva da organizacao da sociedade civil, de modo a
evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela
ENTIDADE EXECUTORA até o momento em que a Administracdo Publica assumir essas
responsabilidades, nos termos do art. 62, 1, da Lei n® 13.019, de 2014;

XII - reter a liberagdo dos recursos quando houverevidéncias de irregularidade na aplicagéao de
parcela anteriormente recebida, ou quando a ENTIDADE EXECUTORA deixar de adotar sem
justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgaos
de controle interno ou externo, comunicando o fato a ENTIDADE EXECUTORA e fixando-lhe o prazo
de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentacdo de informacfes e esclarecimentos, nos
termos do art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014;

XIII - prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboracdo, antes do seu término, quando der
causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo do atraso
verificado, nos termos do art. 55, paragrafo Unico, da Lei n°® 13.019, de 2014, e § 1°, inciso |, do art. 43
do Decreto n° 8.726, de 2016;

X1V - publicar, no Diario Oficial da Unido, extrato do Termo de Colaboracao;

XV - divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no
seu sitio eletrdnico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de trabalho, nos
termos do art. 10 da Lei n° 13.019, de 2014;

XVI - exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacdo sobre a execucdo da parceria, inclusive,
se for o caso, reorientando as acdes, de modo a evitar a descontinuidade das acbes pactuadas;

XVII - informar a ENTIDADE EXECUTORA os atos normativos e orientagdes da Administracao Publica
gue interessem a execucao do presente Termo de Colaboracéao;

XVIII - analisar e decidir sobre a prestacdo de contas dos recursos aplicados na consecucéo do objeto
do presente Termo de Colaboragéo; e

XIX - aplicar as sancdes previstas na legislacdo, proceder as a¢fes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for
0 caso.

Subclausula segunda. Além das obrigacdes constantes na legislacdo que rege o presente Termo e
dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a ENTIDADE EXECUTORA cumprir as
seguintes atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacoes:

| - executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste Termo, a legislacao
pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administracdo Publica, adotando todas as medidas
necessarias a correta execucao deste Termo de Colaboragéo, observado o disposto na Lei n°® 13.019,
de 2014, e no Decreto n° 8.726, de 2016;
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Il - zelar pela boa qualidade das acdes e servicos prestados, buscando alcancar eficiéncia, eficacia,
efetividade social e qualidade em suas atividades;

lIl - garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos conforme estabelecida no plano de
trabalho, se for o caso;

IV - manter e movimentar os recursos financeiros em conta bancéaria especifica, na instituicao
financeira publica determinada pela administragdo publica, inclusive os resultados de eventual
aplicacdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do plano de trabalho, exclusivamente
no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes relativas a execucéo das despesas;

V - néo utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014;

VI - apresentar Relatorio de Execucdo do Objeto, de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da
Lei n® 13.019, de 2014, e art. 55 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIl - executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

VIII - prestar contas a Administracdo Publica, ao término de cada exercicio e no encerramento da
vigéncia do Termo de Colaboracgéo, nos termos do capitulo IV da Lei n® 13.019, de 2014, e do capitulo
VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

IX - responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento do pessoal que vier a ser necessario a
execucao do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso |, e 83° do art. 46 da
Lei n° 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obriga¢cdes trabalhistas decorrentes, 6nus
tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o instrumento;

X - permitir o livre acesso do gestor da parceria, servidores do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Estadual e do Tribunal de Contas do Estado do Para, a todos os documentos relativos a
execucdo do objeto do Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do projeto,
permitindo o acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informacgdes solicitadas;

Xl - quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com 0s recursos deste Termo de
Colaboragéo:

a) utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
b) garantir sua guarda e manutencéo;
c) comunicar imediatamente a Administracdo Publica qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

d) arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdo, manutencéo e
recuperacédo dos bens;

e) em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da
autoridade policial competente, enviando copia da ocorréncia a Administracdo Publica, além da
proposta para reposicédo do bem, de competéncia da ENTIDADE EXECUTORA,; e
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f) durante a vigéncia do Termo de Colaboracdo, somente movimentar os bens para fora da area

inicialmente destinada a sua instalacdo ou utilizacdo mediante expressa autorizacdo da
Administracdo Publica e prévio procedimento de controle patrimonial.

XIlI - por ocasido da conclusédo, dendncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de Colaboracéao, restituir a
Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art.
52 da Lei n® 13.019, de 2014;

XIII - manter, durante a execucao da parceria, as mesmas condi¢cdes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei
n° 13.019, de 2014,

XIV - manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a este
Termo de Colaboracéo, pelo prazo de 10 (dez) anos ap0s a prestacédo de contas, conforme previsto no
paragrafo unico do art. 68 da Lei n® 13.019, de 2014;

XV — garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

XVI - observar, nas compras e contratacoes de bens e servicos e na realizacdo de despesas e
pagamentos com recursos transferidos pela Administracdo Publica, os procedimentos estabelecidos
nos arts. 36 a 42 do Decreto n° 8.726, de 2016;

XVIII - observar o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014, para o recebimento de cada parcela
dos recursos financeiros;

XX - divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da ENTIDADE EXECUTORA e dos
estabelecimentos em que exerca suas acgoes todas as informacgfes detalhadas no art. 11, incisos | a
VI, da Lei n® 13.019, de 2014;

XXI - submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteracdo do plano de

trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedacdes relativas a execucdo das
despesas;

XXII - responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal, nos
termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n°® 13.019, de 2014,

XXIIlI - responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importacdo, de cambio, aduaneiras e
similares, relacionados a execuc¢do do objeto previsto neste Termo de Colaboracéo, o que ndo implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica federal quanto a inadimpléncia da
ENTIDADE EXECUTORA em relacdo ao referido pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou aos danos decorrentes de restricdo a sua execugdo, nos termos do art. 42, inciso XX, da
Lei n®13.019, de 2014; e

XXIV - quando for o caso, providenciar licencas e aprovacfes de projetos emitidos pelo érgao
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e concessionarias
de servicos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislacéo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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Para fins de execucado deste Termo de Colaboracdo, SEASTER e ENTIDADE EXECUTORA obrigam-
se a cumprir e manterem-se de acordo com as disposicfes e os principios da Lei Geral de Protecéo
de Dados - Lei n°® 13.709, de 2018 (LGPD), especialmente no que se refere a legalidade no tratamento
dos dados pessoais a que tiverem acesso em razao deste instrumento.

Subclausula primeira. Em relacdo a LGPD, cada Participe sera responsavel isoladamente pelos atos
a que derem causa, respondendo, inclusive, pelos atos praticados por seus prepostos e/ou
empregados que estiverem em desconformidade com os preceitos normativos aplicaveis.

Subclausula segunda. Na ocorréncia de qualquer incidente (perda, destruicdo e/ou exposi¢ao
indesejada e/ou ndo autorizada) que envolva os dados pessoais tratados em razdo do presente
instrumento, devera o Participe responsavel pelo incidente comunicar imediatamente ao outro
Participe, apresentando, no minimo, as seguintes informacdes: (i) a descricdo dos dados pessoais
envolvidos; (ii) a quantidade de dados pessoais envolvidos (volumetria do evento); e (iii) quem s&o os
titulares dos dados pessoais afetados pelo evento.

Subclausula terceira. Caso um dos Participes seja destinatario de ordem judicial ou
notificacao/requisicdo de qualquer 6rgdo, agéncia, autoridade ou outra entidade oficial, relativa ao
tratamento de dados pessoais que tenham sido compartilhados em decorréncia do presente
instrumento, o Participe notificado devera, imediatamente, comunicar ao outro Participe.

Subclausula quarta. SEASTER e ENTIDADE EXECUTORA se obrigam a, ap0s 0 encerramento
deste instrumento e/ou ap6s o exaurimento das finalidades para as quais os dados pessoais foram
coletados, o que vier primeiro, deletar e/ou destruir todos os documentos e informacgdes recebidas do
outro Participe contendo os dados pessoais fornecidos, sejam em meios fisicos ou digitais,
eliminando-os de seus arquivos e banco de dados, podendo ser mantidos os dados pessoais
necessarios para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria e/ou para o uso exclusivo do
Participe, mediante a anonimizacao dos dados. e insercéao.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO

Este Termo de Colaboracdo, bem como o plano de trabalho, poderdo ser modificados, em suas
clausulas e condicdes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo
aditivo ou por certiddo de apostilamento, da seguinte forma:

| - por termo aditivo a parceria para:

a) ampliacao de até 50% (cinquenta por cento) do valor global;

b) reducéo do valor global, sem limitagdo de montante;

c) prorrogacado da vigéncia, observados os limites do art. 21 do Decreto n°® 8.726, de 2016; ou
d) alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes.

Il — por certiddo de apostilamento, nas demais hipéteses de alteracéo, tais como:

a) utilizacdo de rendimentos de aplicacdes financeiras ou de saldos porventura existentes antes
do término da execugédo da parceria;

b) ajustes da execucéo do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

C) remanejamento de recursos sem a alteracao do valor global.
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Subclausula primeira. A parceria devera ser alterada por certiddo de apostilamento,
independentemente de anuéncia da ENTIDADE EXECUTORA, para:

| - prorrogacéo da vigéncia, antes de seu término, quando a SEASTER tiver dado causa ao atraso na
liberacdo de recursos financeiros, ficando a prorrogacdo limitada ao exato periodo do atraso
verificado; ou

Il - indicacdo dos créditos orcamentarios de exercicios futuros.

Subclausula segunda. A SEASTER possui o0 prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua
apresentacdo, para se manifestar sobre a solicitacdo de alteracédo, ficando este prazo suspenso
guando forem solicitados esclarecimentos a ENTIDADE EXECUTORA.

Subclausula terceira. No caso de término da execucao da parceria antes da manifestacao sobre a
solicitacdo de alteracdo da destinacdo dos bens remanescentes, a custddia dos bens permanecera
sob a responsabilidade da ENTIDADE EXECUTORA até a decisédo do pedido.

Subclausula quarta. E dispensada a autorizacdo prévia nas hipoteses de alteracdo do plano de
trabalho para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” do inciso Il da Clausula Oitava,
em percentual de até 10% (dez por cento) do valor global da parceria.

Subclausula quinta. Para fins do disposto na Subclausula quarta, caberd a ENTIDADE EXECUTORA
encaminhar comunicacao posterior a Administracdo Publica para a realizacdo de apostilamento.

CLAUSULA NONA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

A ENTIDADE EXECUTORA adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a
realizacdo de compras e contratacdoes de bens e servicos com recursos transferidos pela
Administracdo Publica.

Subclausula primeira. A ENTIDADE EXECUTORA deve verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizacdo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacao e, caso o valor efetivo da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no plano de
trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no
mercado, inclusive para fins de elaboracdo de relatério de que trata o art. 56 do Decreto n° 8.726, de
2016, quando for o caso, observado o disposto no § 4° do art. 43 do mesmo Decreto.

Subclausula segunda. Para fins de comprovacéo das despesas, a ENTIDADE EXECUTORA devera
obter de seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e numero de inscricdo no CNPJ da organizacdo da sociedade civil e do CNPJ ou
CPF do fornecedor ou prestador de servigo, e devera manter a guarda dos documentos originais pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas
ou do decurso do prazo para a apresentacéo da prestacédo de contas.
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Subclausula terceira. A ENTIDADE EXECUTORA devera efetuar os pagamentos das despesas,
sendo dispensada a insercdo de notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas, mas
devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao das parcerias pelo prazo de 10
(dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do
decurso do prazo para a apresentacéo da prestacdo de contas.

Subclausula quarta. O crédito de valores podera ser realizado em conta corrente de titularidade da
propria ENTIDADE EXECUTORA, mediante justificativa, nas hipéteses dos incisos | ao 11l do § 2° do
art. 38 do Decreto 8.726, de 2016.

Subclausula quinta. Na gestao financeira, a ENTIDADE EXECUTORA podera:

| - pagar despesa em data posterior ao término da execucao do termo de colaboracdo, mas somente
guando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Il - incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da ENTIDADE
EXECUTORA, inclusive os dirigentes, desde que exercam acao prevista no plano de trabalho
aprovado, nos termos da legislacao civel e trabalhista; ou

lIl - realizar quaisquer despesas necessarias a execuc¢ao do objeto previstas no plano de trabalho,
inclusas aquelas dos incisos | ao V do caput do art. 39 do Decreto n°® 8.726, de 2016.

Subclausula sexta. E vedado a ENTIDADE EXECUTORA:

| - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Il - contratar, para prestacao de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissado ou funcédo de confianca, da SEASTER, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em
lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

lll - pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior & entrada em vigor deste
instrumento, exceto na hipétese prevista no inciso V do caput do art. 39 do Decreto n° 8.276, de 2016.

IV- deixar de dar ampla transparéncia aos valores pagos, de maneira individualizada, a titulo de
remuneracao de sua equipe de trabalho vinculada a execucdo do objeto e com recursos da parceria,
juntamente a divulgacéo dos cargos e valores, na forma do art. 80 do Decreto n° 8.276, de 2016.

Subclausula sétima. E vedado & SEASTER praticar atos de ingeréncia na selecdo e na contratagéo
de pessoal pela ENTIDADE EXECUTORA ou gque direcionem o0 recrutamento de pessoas para
trabalhar ou prestar servigos na referida organizagao.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO

A execucdo do objeto da parceria serd acompanhada pela SEASTER por meio de acbes de
monitoramento e avaliacao, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular da parceria.
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Subclausula segunda. No exercicio das a¢cdes de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do
objeto da parceria, a SEASTER:

| - designard o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, por ato
publicado em meio oficial de comunicacgéo, com poderes de controle e fiscalizacéo;

Il - designara a comissdo de monitoramento e avaliagdo, destinado a monitorar e avaliar a parceria,
constituido por ato especifico publicado em meio oficial de comunicacgéo;

[l - emitira relatorio(s) técnico(s) de monitoramento e avaliacdo, na forma e prazos previstos na
legislagéo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucao da presente parceria, para fins de analise da prestacao de
contas anual, quando for o caso;

IV - realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas hipoteses em
que esta for essencial para verificagado do cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas;

V - realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, pesquisa de
satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliacdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagcdo e no ajuste das metas e atividades definidas;

VI - examinara o(s) relatério(s) de execucdo do objeto e, quando for o caso, o(s) relatorio(s) de
execucao financeira apresentado(s) pela ENTIDADE EXECUTORA, na forma e prazos previstos na
legislag&o regente e neste instrumento;

VIl - poderé valer-se do apoio técnico de terceiros;

VIIl - poderéa delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades que se situem
préximos ao local de aplicacdo dos recursos;

IX - poderéa utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdo do alcance de resultados, incluidas as
redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia da informacéo;

Subcléausula terceira. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, de que trata o inciso Il da
Subclausula segunda desta Clausula, devera conter os elementos dispostos no 81° do art. 59 da Lei
n° 13.019, de 2014, e serd submetido a comissdo de monitoramento e avaliacdo, que detém a
competéncia para avalia-lo e homologa-lo.

Subclausula quarta. A visita técnicain loco, de que trata o inciso IV da Subclausula segunda desta
Clausula, ndo se confunde com as ag¢fes de fiscalizag@o e auditoria realizadas pela SEASTER, pelos
orgaos de controle interno. A ENTIDADE EXECUTORA devera ser notificada previamente no prazo
minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizagao da visita técnicain loco.

Subclausula quinta. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em relatério de
visita técnicain loco, que sera registrado e enviado a ENTIDADE EXECUTORA para conhecimento,
esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério da administracao
publica federal. O relatério de visita técnica in loco devera ser considerado na analise da prestagéo de
contas.



A.’ ~w &)

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Subclausula sexta. Havendo pesquisa de satisfacdo, a sistematizacdo sera circunstanciada em
documento que sera enviado a ENTIDADE EXECUTORA para conhecimento, esclarecimentos e
eventuais providéncias, podendo a entidade opinar sobre o conteddo do questiondrio que sera
aplicado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO DO TERMO DE COLABORACAO

O presente Termo de Colaboracao sera extinto:

| - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;
Il - por consenso, antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

lIl - por denuncia de qualquer dos participes, se nao tiver mais interesse na manutencao da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

IV - por resciséo unilateral da parceria, nas seguintes hipéteses:
a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecucao injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou metas
pactuadas;

c) omissao no dever de prestacao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
sem prejuizo do disposto no 8§2° do art. 70 da Lei n° 13.019, de 2014;

d) violacao da legislacéo aplicavel;

e) cometimento de falhas reiteradas na execucao;

f) malversacéo de recursos publicos;

g) constatacdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;
h) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizacéo;

i) descumprimento das condicdes que caracterizam a parceira privada como ENTIDADE
EXECUTORA,;

J) paralisacédo da execucao da parceria, sem justa causa e prévia comunicacao a SEASTER;

k) quando os recursos depositados em conta corrente especifica ndo forem utilizados no prazo de
365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugdo parcial do objeto e desde que
previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente maximo da SEASTER,;

[) atraso superior a 60 (sessenta) dias na liberacdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho;
ou

m) outras hipdteses expressamente previstas na legislacéo aplicavel.
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Subclausula primeira. A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de recebimento da
notificacéo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacfes e vantagens do tempo em
gue participaram voluntariamente da avenca.

Subclausula segunda. Em caso de dendncia ou rescisdo unilateral por parte da Administracao
Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da ENTIDADE EXECUTORA, o Poder Publico
ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.

Subclausula terceira. Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por culpa, dolo ou ma gestéo por
parte da ENTIDADE EXECUTORA, devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil nao
tera direito a qualquer indenizacéo.

Subclausula quarta. Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10
(dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula quinta. Caso se conclua pela rescisdo unilateral da parceria, o relatério técnico de
monitoramento e avaliagao devera determinar as providéncias previstas nas alineas “a” e “b” do inciso
Il do 8§ 1° do art. 51-A do Decreto 8.726, de 2016.

Subclausula sexta. Outras situacdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na legislacao
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento da Parceria a ser
negociado entre os participes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo deste Termo de Colaboracdo, a ENTIDADE
EXECUTORA deverd restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela
autoridade competente da administracdo publica.

Subclausula primeira. Os débitos a serem restituidos pela ENTIDADE EXECUTORA serdo apurados
mediante atualizacdo monetéria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

| - nos casos em que for constatado dolo da ENTIDADE EXECUTORA ou de seus prepostos, 0S juros
serdo calculados a partir das datas de liberacdo dos recursos, sem subtracdo de eventual periodo de
inércia da Administracdo Publica quanto ao prazo de que trata o § 3° do art. 69, do Decreto n° 8.726,
de 2016; e

Il - nos demais casos, 0s juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificacdo da ENTIDADE EXECUTORA ou de
seus prepostos para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugédo da parceria; ou

b) do término da execuc¢do da parceria, caso ndo tenha havido a notificacdo de que trata a alinea
“a” deste inciso, com subtracdo de eventual periodo de inércia da SEASTER quanto ao prazo de
gue trata o 8§ 3° do art. 69 do Decreto n°® 8.726, de 2016.
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Subclausula segunda. Os débitos a serem restituidos pela ENTIDADE EXECUTORA observardo
juros equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custddia - Selic para
titulos federais, acumulada mensalmente, até o ultimo dia do més anterior ao do pagamento, e de 1%
(um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS FINAL

A ENTIDADE EXECUTORA prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos,
observando-se as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n°® 13.019, de 2014, e nos arts. 54 a 58 e
62 a 70 do Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de
trabalho.

Subclausula primeira. A prestacao de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar resultados e
devera conter elementos que permitam avaliar a execucdo do objeto e o alcance das metas, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas no periodo.

Subclausula segunda. Para fins de prestacdo de contas final, a ENTIDADE EXECUTORA devera
apresentar Relatério Final de Execucédo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término
da vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante justificativa e
solicitagéo prévia.

Subclausula terceira. O Relatério Final de Execucéo do Objeto contera:

| - a demonstracdo do alcance das metas no periodo, mediante comparativo com o0s resultados
alcancados, ou justificativa para o seu néo atingimento;

Il - a descricdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

lll - os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros;

IV - os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver;
V - o comprovante de devolugao de eventual saldo financeiro remanescente; e

VI - a previsao de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o §3° do
art. 42 do Decreto n° 8.726, de 2016, podendo a ENTIDADE EXECUTORA manter retido ou
provisionado o valor na hipétese de o vinculo trabalhista perdurar apés a prestacéo de contas final.

Subclausula quarta. O Relatério Final de Execucdo do Objeto deverd, ainda, fornecer elementos
para avaliagao:

| - dos resultados alcancados e seus beneficios;

Il - dos impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

lll - do grau de satisfacdo do publico-alvo; e

IV - da possibilidade de sustentabilidade das a¢cdes apds a conclusao do objeto.

Subclausula quinta. As informacdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas por meio da
apresentacao de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Subclausula sexta. A andlise da prestacdo de contas final pela Administracdo Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, que devera
verificar o cumprimento do objeto e 0 alcance das metas previstas no plano de trabalho, e considerara:

| - Relatério Final de Execucéo do Objeto;
Il - os Relatorios Parciais de Execuc¢do do Objeto, para parcerias com duracao superior a um ano;
Il - relatério de visita técnica in loco, quando houver; e

IV - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver.

Subclausula oitava. Além da andlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no
plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria, quanto
a eficacia e efetividade das ac6es em execucao ou que ja foram realizadas, devendo mencionar 0s
elementos referidos na Subclausula quarta.

Subclausula nona. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, a SEASTER poder4, justificadamente, de oficio ou mediante solicitacdo, dispensar a
ENTIDADE EXECUTORA da observancia da Subclausula quarta.

Subclausula décima primeira. O Relatorio Final de Execucdo Financeira, quando exigido, devera
conter:

| - a relacdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos financeiros, e sua
vinculacdo com a execucao do objeto, que possibilitem a comprovacdo da observancia do plano de
trabalho;

Il - o comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando houver,
lll - o extrato da conta bancéria especifica;

IV - a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a indicacao
do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio
de cada fracdo, com identificacdo do numero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

V - arelacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

VI - copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, os dados da ENTIDADE EXECUTORA e do fornecedor e a indicagdo do produto ou
servico.

Subclausula décima terceira. Nas hipoteses de descumprimento injustificado do alcance das metas
ou evidéncia de irregularidade, de que trata a Subclausula décima, os dados financeiros serao
analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada,
a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

Subclausula décima quarta. A analise do Relatorio Final de Execugédo Financeira, quando exigido,
sera feita pela Administracao Publica e contemplara:
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| - 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas previstas e das
despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no plano de
trabalho, observado o disposto no 8 3° do art. 36 do Decreto n° 8.726, de 2016; e

Il - a verificagdo da conciliacdo bancéria, por meio da afericAo da correlagdo entre as despesas
constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria.

Subclausula décima quinta. Observada a verdade real e os resultados alcancados, o parecer técnico
conclusivo da prestacdo de contas final embasard a decisdo da autoridade competente e podera
concluir pela:

| - aprovacéo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da
parceria;

Il - aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera:

a) quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal que n&o resulte em dano ao erério; ou

b) na analise de que trata a Subclausula décima quarta, quando o valor da irregularidade for de
pequeno vulto, exceto se houver comprovada ma-fé.

Il - rejeicdo das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:
a) omissdo no dever de prestar contas;
b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico; ou
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula décima sexta. A rejeicdo das contas ndo podera ser fundamentada unicamente na
avaliacdo dos efeitos da parceria, de que trata a Subclausula oitava, devendo ser objeto de analise o
cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho.

by

Subclausula décima sétima. A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade
responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a
subdelegacao.

Subclausula décima oitava. A ENTIDADE EXECUTORA sera notificada da decisdo da autoridade
competente e podera:

| - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao dirigente maximo da
SEASTER, para deciséo final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel,
no maximo, por igual periodo.

Subclausula décima nona. Exaurida a fase recursal, a SEASTER devera:
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| - no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacédo de contas, registrar nos arquivos do processo as
causas das ressalvas; e

Il - no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a ENTIDADE EXECUTORA para que, no
prazo de 30 (trinta) dias:

a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto
apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada; ou

b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acbes compensatérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do 82° do art. 72 da Lei n°
13.019, de 2014.

Subclausula vigésima. O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater
preventivo e sera considerado na eventual aplicacao de sancoes.

Subclausula vigésima primeira. A SEASTER deverd se pronunciar sobre a solicitacdo de
ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso Il da Subclausula décima nona no prazo de 30 (trinta)
dias, sendo a autorizacdo de ressarcimento por meio de acdes compensatoérias ato de competéncia
exclusiva do dirigente maximo da entidade da SEASTER. A realizacdo das a¢des compensatoérias de
interesse publico ndo devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execucao da parceria.

Subclausula vigésima segunda. Na hipbétese de rejeicdo da prestacdo de contas, 0 nao
ressarcimento ao erario ensejara:

| - a instauracdo da tomada de contas especial, nos termos da legislacao vigente; e

Il - o registro da rejeicdo da prestacéo de contas e de suas causas nos autos do processo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejeicao.

Subclausula vigésima terceira. O prazo de analise da prestacdo de contas final pela Administracédo
Pulblica sera de XXXXXXXXXX dias, contado da data de recebimento do Relatério Final de Execucéao
do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo ser prorrogado,
justificadamente, por igual periodo, desde que ndo exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

Subclausula vigésima gquarta. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e de sua
eventual prorrogacdo, sem que as contas tenham sido apreciadas:

| - ndo impede que a ENTIDADE EXECUTORA participe de outros chamamentos publicos e celebre
novas parcerias; e

Il - ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

Subclausula vigésima quinta. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula vigésima terceira, e
de sua eventual prorrogacao, se der por culpa exclusiva da SEASTER, sem que se constate dolo da
ENTIDADE EXECUTORA ou de seus prepostos, nao incidirdo juros de mora sobre os débitos
apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagédo conclusiva pela
Administracdo Publica, sem prejuizo da atualizacdo monetéaria, que observara a variacdo anual do
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indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela Fundac&o Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE.

Subclausula vigésima sexta. A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-ao
nos autos do processo, permitindo a visualizacdo por qualquer interessado.

Subclausula vigésima sétima. Os documentos incluidos pela ENTIDADE EXECUTORA, desde que
possuam garantia da origem e de seu signatario por certificacdo digital, serdo considerados originais
para os efeitos de prestacdo de contas.

Subclausula vigésima oitava. A ENTIDADE EXECUTORA devera manter a guarda dos documentos
originais relativos a execucdo da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da apresentacdo da prestacdo de contas ou do decurso do prazo para a
apresentacao da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n°® 13.019, de 2014, do Decreto n°® 8.726, de 2016, e da legislacdo especifica, a SEASTER podera,
garantida a prévia defesa:

| — celebrar termo de ajustamento da conduta com a ENTIDADE EXECUTORA,;
Il — aplicar, a ENTIDADE EXECUTORA as seguintes sancoes:
a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Federal, por prazo nao
superior a 2 (dois) anos; e

c) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

Subclausula primeira. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela ENTIDADE EXECUTORA no ambito da parceria que nao
justifiquem a aplicacao de penalidade mais grave.

Subclausula segunda. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebracdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
gue dela provieram para a Administracao Publica.

Subclausula terceira. A sancdo de declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento
publico e celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades de todas as esferas de governo
produzira efeitos enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a SEASTER, que sera concedida sempre que a ENTIDADE
EXECUTORA ressarcir a Administracdo Publica Estadual pelos prejuizos resultantes e apos decorrido
0 prazo de 2 (dois) anos da aplicacdo da sancao de declaracéo de inidoneidade.
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Subclausula quarta. Nas hipéteses do inciso Il do caput desta Clausula, é facultada a defesa do
interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula quinta. A aplicacdo das sancfes de suspensdo temporaria e de declaracdo de
inidoneidade é de competéncia exclusiva do dirigente maximo da SEASTER.

Subclausula sexta. Da decisdo administrativa que aplicar as san¢des previstas nesta Clausula
cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo. No
caso da competéncia exclusiva do dirigente maximo da SEASTER prevista na Subclausula anterior, o
recurso cabivel é o pedido de reconsideracéo.

Subclausula sétima. Na hipotese de aplicacdo de sancéo de suspenséo temporaria ou de declaragao
de inidoneidade, a ENTIDADE EXECUTORA devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente
no SIAF, enquanto perdurarem os efeitos da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacéo.

Subclausula oitava. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as acfes punitivas da Administracdo
Pulblica destinadas a aplicar as sancdes previstas nesta Clausula, contado da data de apresentacdo
da prestacdo de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da
parceria, no caso de omissdo no dever de prestar contas. A prescricdo sera interrompida com a edi¢cao
de ato administrativo destinado a apuracéo da infracao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES
INTERNOS

A execucdo do presente Termo de Colaboracdo observara o disposto em ato da autoridade
competente quanto a gestao de integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DIVULGACAO

Em razéo do presente Termo de Colaboragéo, a ENTIDADE EXECUTORA se obriga a mencionar em
todos os seus atos de promocao e divulgacdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou
forma, a participagédo da SEASTER, de acordo com o Manual de Identidade Visual deste.

Subclausula unica. A publicidade de todos os atos derivados do presente Termo de Colaboracgéo
devera ter carater exclusivamente educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Colaboracdo ou dos aditamentos que impliqguem em alteragdo de
valor ou ampliacdo ou reducéo da execucado do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a
publicacdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser providenciada pela
SEASTER.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONCILIACAO E DO FORO
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As controvérsias decorrentes da execucao do presente Termo de Colaboracdo que ndo puderem ser
solucionadas diretamente por mutuo acordo entre os participes deverdo ser encaminhadas para
SEASTER, para prévia tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa de duvidas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria, assegurada a prerrogativa de a
ENTIDADE EXECUTORA se fazer representar por advogado, observado o disposto no inciso XVII do
caput do art. 42 da Lei n® 13.019, de 2014, no art. 88 do Decreto n° 8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Nao logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de Colaboracdo o foro da Justica
Estadual, Secao Judiciaria do Estado, por forca do inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam
eletronicamente por meio dos seus representantes, para que produza seus juridicos e legais efeitos,
em Juizo ou fora dele.

Belém/PA, XX de XXXX de 20XX

SEASTER:

1,0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.0.00000000,0,0,0,0,0,0,0,¢
XXXXXXXXXKXXXXXXXXX

ENTIDADE EXECUTORA:

XXXXHXXXKXXXKXXXKXXKXXXXKXX
Cargo do(a) representante legal



