GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

CONTRATO N° 17/2018/SEASTER
PROCESSO N2 2017/312326

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PRESTAGCAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVAGAO E HIGIENIZACAO, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A SECRETARIA DE ESTADO DE
ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E
RENDA E A EMPRESA DIAMOND SERVICE EIRELI.

Por este Instrumento, de um lado, o ESTADO DO PARA, através da SECRETARIA DE
ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA, com sede na Avenida
Governador José Malcher, n® 1018, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 08.995.816/0001-04,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por seu titular, Sr HEITOR MARCIO
PINHEIRO SANTOS, portador da carteira de identidade n2 2402421 SSP/PA, inscrito no CPF/MF sob o
n? 116.084.472-00, residente e domiciliado na Rod. Mario Covas, Pass. Sdo Jorge, n? 10, Coqueiro,
Ananindeua/PA, CEP 67.010-070, do outro lado, a empresa DIAMOND SERVICE EIRELI, estabelecida
na Travessa Mauriti,n°2324,”altos”, Bairro: Marco, CEP 66.093-180, inscrita sob CNPJ/MF n2
08.538.011/0001-31 e com Inscrigdo Estadual n® 15.258.445-5, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada pela Sr2. Elizabeth Dutra Soeiro, brasileira, Paraense, Solteira,
Empresaria, Socia Administradora, portadora da Cédula de Identidade n2 4275432 PC/PA, do CPF/MF
n? 733.725.602-72, residente e domiciliada no Conjunto Residencial Jardim Jader Barbalho, quadra
35 n°08, Casa “A”, Bairro: Aurd, CEP: 66033-085 tem entre si ajustado o presente Contrato, mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REGIME JURIDICO:

1.1. O presente contrato € regido pelas disposi¢des da Lei Federal n2. 10.520, de 17 de julho de 2002;
do Decreto Federal n°. 3.555, de 08 de agosto de 2000; do Decreto Federal n2. 5.450, de 31 de maio
de 2005; da Lei Estadual n2. 6.474, de 06 de agosto de 2002; do Decreto Estadual n2. 0199, de 09 de
junho de 2003; do Decreto Estadual n2. 2.069, de 20 de fevereiro de 2006; da Lei Complementar
Federal n2, 123, de 14 de dezembro de 2006; da Lei Complementar Federal n2. 147, de 07 de agosto
de 2014; do Decreto Federal n2. 8.538, de 06 de outubro de 2015; do Decreto Estadual n2 877, de 31
de margo de 2008; Lei Estadual n?. 8.417/2016; da Instru¢cdo Normativa n2. 018, de 21 de maio de
2008; editada pela Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA, Lei n? 8078/90 (Cddigo de Defesa do
Consumidor), Lei Federal n® 12.846, de 12 de agosto de 2013 (lei Anticorrupcdo) e, subsidiariamente,
da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, da legislagdo correlata e demais exigéncias previstas
no edital de licitagdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO:

2.1. O presente Contrato tem como objeto a contratacdo de empresa especializada em prestac¢do de
servicos de limpeza, conservagdo e higienizagdo, de natureza continua, com fornecimento de
equipamentos, utensilios e materiais necessarios a execugdo dos servicos, para atender as
necessidades das unidades de atendimento do Sistema Nacional de emprego — SINE/PA, constante
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no Anexo | do Edital do Preg3o Eletrdnico N2 007/2018 - SEASTER.

CLAUSULA TERCEIRA — DO CONTRATO E SEUS DOCUMENTOS:

3.1. Integram o presente Contrato, mesmo sem transcricdo e anexagdo, todos os documentos
integrantes do Preg&o Eletrénico n° 007/2018 - SEASTER, em especial o Edital, seus Anexos e a
proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DOS ITENS E DAS ESPECIFICAGOES/QUANTIDADES:

Posto de Enderego do Local | Area Area Esquadria Quantidad | Vvalor Valor mensal
Atendimento de Execugde dos | Interna Externa s e de | mensal unt total
servigos postos
SINE ANANINDEUA Rodovia BR- | 637,17 m? 217,16m | 110,31m? 2 RS 3.150,43 R$6.3000,86
316,KM,n°1400- %
Anan‘adeua
SINE MATRIZ Assis de | 1.122,99m? - 59,97 m? 2 RS 3.808,53 R$7.617,06

Vasconcelosn® 397-
Reduto-CEP 66.010-
010

SINE SACI Av.José 49,48m? 75,31m? | 43,19m? I R$3.087347 R$3.087,47
BONIFACIO,n®2308-
Guama -Cep:
66.093-020
VALOR TOTAL MENSAL DOS SERVICOS R$17.005,39
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (VLR MENSAL POR POSTO X12 MESES) RS 204.064,68

CLAUSULA QUINTA — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE:

5.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar 8 CONTRATADA todas as condigdes necessérias
ao pleno cumprimento das obrigagdes que lhe s&o atribuidas neste instrumento contratual, e ainda:

a) Prestar os esclarecimentos e informagdes que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

b) Impedir que terceiros executem os fornecimentos do objeto deste contrato, sem a expressa
autorizagao da CONTRATANTE;

¢) Exigir, pericdicamente, os documentos que comprovem a condigdo de regularidade da
CONTRATADA junto ao FGTS, INSS, Fazendas Federal, Estadual e Municipal e Regularidade
Trabalhista;

d) Receber e atestar as notas fiscais/ faturas correspondentes, por intermédio do setor competente;

e) Efetuar os pagamentos a CONTRATADA, a vista das Notas Fiscais/Faturas, devidamente
atestadas pelo fiscal do contrato;

f) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagées assumidas pela CONTRATADA, inclusive
quanto a continuidade na prestacao dos servicos e no fornecimento dos produtos que, ressalvados
os casos de forga maior, justificados e aceitos pela CONTRATANTE, nac devem ser interrompidos;

g) Assegurar-se da boa qualidade na prestagao dos servigos e dos produtos fornecidos;
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h) Assegurar-se de que os pregos contratados estejam compativeis com aqueles praticados no
mercado pelas demais fornecedoras dos produtos, objeto deste contrato, de forma a garantir que
continuem a ser os mais vantajosos para a Administrag&o;

i) Emitir, por intermédio do setor competente, pareceres sobre os atos relativos & execugdo do
contrato, em especial, quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos
contratados, & exigéncia de condigbes estabelecidas neste contrato e a proposta de aplicagéo de

sangdes;

) Comunicar & CONTRATADA sobre quaisquer problemas que venha a ocorrer referente ao
pagamento da mesma.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA:
6.1 — Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

6.1.1. Prestar os servigos contratados e o fornecimento dos produtos especificados neste contrato, na
forma, quantidade e qualidade nele indicados;

6.1.2. Responder com relagéo por todas as despesas decorrentes do fornecimento dos produtos, tais
como:

1) Salarios;

2) Seguros de acidentes;

3) Taxas, impostos e contribuigdes;

4) Indenizagdes;

5) Vales-transporte, e

6) Outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Governo.

6.1.3. Respeitar as normas e procedimentos de controle de acesso as dependéncias da
CONTRATANTE;

6.1.4. Encaminhar para pagamento as Notas Fiscais/ Faturas discriminando objeto, quantidade e
valor a ser pago.

6.1.5. Manter durante todo o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condiges de habilitagéo e qualificagéo exigidas no Pregéo;

6.1.6. Responder pelos danos causados 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo, durante a execugédo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizag@o ou acompanhamento pela CONTRATANTE;

6.1.7. Assumir inteira responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigages sociais
previstos na legislagio social e trabalhista em vigor, obrigando-se a saldé-las na época prépria, vez
que os seus empregados ndo manterdo qualquer vinculo com a CONTRATANTE;
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6.1.8. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na

legislagéo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados;

6.1.9. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionadas ao
fornecimento dos produtos, originariamente ou vinculada por prevengao, conex&o ou continéncia;

6.1.10. Assumir ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes deste
Contrato.

6.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos nos subitens
6.1.7 e 6.1.8, néo transfere a responsabilidade por seu pagamento 8 CONTRATANTE, nem podera
onerar o objeto deste contrato, razéo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a CONTRATANTE.

6.3. Manter disciplina nos locais de servigos, retirando, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administragao;

6.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e
provendo-os dos Equipamentos de Protegdo Individual — EPI's;

6.5. Manter junto & Administragdo durante os turnos de trabalho preposto capaz de tomar decisdes
compativeis com os compromissos assumidos;

6.6. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal sUbito, por meio de seus encarregados;

6.7. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, inclusive os plasticos para acondicionamento de detritos e equipamentos, ferramentas e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observéncia s recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

6.8. Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em quantidade e qualidade
necessarias;

6.9. Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;

6.10. Responsabilizar-se por seus empregados em decorréncia dos servigos prestados, respondendo
inclusive pela imediata indeniza¢do de danos por eles causados;

6.11. Comunicar @ SEASTER, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente, que presenciar
ou tomar conhecimento prestando os esclarecimentos que julgar necessarios;

6.12. Apresentar, mensalmente, e sempre que solicitada pela SEASTER, os comprovantes de
pagamento de salarios e beneficios dos empregados, de recolhimento dos encargos sociais e de
regularidade; manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagdo, em consonéncia
com o artigo 55, inciso Xlll, da Lei n.° 8.666, de 1993;
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6.13. Efetuar a substituicdo dos empregados, em caréter imediato, no caso de eventual auséncia,
n&o sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho;

6.14. DA GARANTIA DE EXECUGAO CONTRATUAL:

6.14.1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apés a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do total Contrato, que seré liberada
de acordo com as condigfes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de
1993, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O prazo para apresentagdo da garantia
podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo contratante. A garantia sera
prestada nas seguintes modalidades: seguro-garantia fianga bancaria, caugdo em dinheiro, com
validade de 03(trés) meses apds o termino da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogagéo efetivada no contrato.

6.14.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentaco da garantia acarretara a aplicagéo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

6.14.3. O atraso superiar a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

6.14.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses apés o término da vigéncia contratual.

6.14.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
6.14.5.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

6.14.5.2. prejuizos diretos causados & Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucado do contrato;

6.14.5.3. multas moratodrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

6.14.5.4. obrigagbes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, n3o adimplidas pela
contratada, quando couber.

6.14.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica no
BANPARA, com correg&o monetaria.

6.14.7. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagéo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

6.14.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigag&o, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data em que for notificada.

6.14.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagéo que rege a matéria.

6.14.10. Apés a execugdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisérias
decorrentes da contratag&o, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de
prestacéo de servigos, sem gue ocorra a interrupgéo dos respectivos contratos de trabalho.

6.14.11. Caso a Contratada n&o logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do
segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da
garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigcos para realizar o

5




GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execugédo contratual,
conforme obrigag&o assumida pela contratada.

6.14.12 Sera considerada extinta a garantia:

6.14.12.1. com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importéncias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da
Contratante, mediante ‘ermo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato;

6.14.12.2. no prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragéo
ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado, nos termos da
comunicagéo.

CLAUSULA SETIMA - DESCRICOES DOS SERVICOS:

7.1 - DAS DESCRICOES DOS SERVIGOS DE LIMPEZA, CONSERVAGAO E
HIGIENIZAGCAO A SEREM EXECUTADAS POR SERVENTES:

7.1.1 Areas internas:
a. Diariamente

v" Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos
eletroeletrénicos, extintores de incéndio, etc.:

v Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

v" Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira:

v Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

v" Varrer os pisos de cimento;

v" Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

v Abastecer com papel-toalha, papel higiénico, sacos plasticos nas lixeiras e sabonete liquido
nos sanitarios, quando necessario;

v Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

v" Passar pano Umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos do refeitério, apos as
refeices;

v' Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo:

v" Devera ser procedida a coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da IN/'MARE n.° 06, de 03 de novembro de 1995;

v" Limpar os corriméos;
v Suprir os bebedouros com garrafdes de agua mineral;
v Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
b. Semanalmente
¥" Limpar atrés dos méveis, armarios e arquivos;
v" Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica;
v' Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
¥" Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado, e passar flanela nos moveis
encerados;
v" Limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
v Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifées, fechaduras, etc;

&
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Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
Limpar os espelhos com pano umedecido em &lcool, duas vezes por semana:
Retirar o pé e residuos, com pano Gimido, dos quadros em geral;
Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal.
c. Mensalmente
Limpar todas as lumindrias por dentro e por fora;
Limpar forros, paredes e rodapés;
Limpar cortinas com equipamentos e acessorios adequados;
Limpar persianas com produtos adequados;
Remover manchas de paredes;
Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de

malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

v

v
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Proceder a uma revis&o minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
d. Anualmente
Aspirar o po e limpar calhas e luminarias;

Areas Externas:
a. Diariamente
Varrer, passar pano umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;
Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de 100 (cem) litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;
Varrer as areas pavimentadas;
Proceder coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
Executar demais servigos considerados necessarios 2 frequéncia diaria;
Retirar papeis, detritos e folhagens das areas verdes.
b. Semanalmente
Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;
Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

c. Mensalmente
Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;
Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia semanal.

7.3. Da definicéo de saneantes domissanitarios para limpeza, conservag&o e higienizagéo:

7.3.1.

Saneantes domissanitarios s&o substancias ou materiais destinados a higienizacgao,

desinfecc&o domiciliar, em ambientes coletivos efou publicos, em lugares comuns e no tratamento da

agua, compreendendo:

a.

quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes:

b.

-
—

Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microorganismos,

r

Detergentes: destinados a dissolver gorduras e & higiene de recipientes e vasilhas, e as

aplicagdes de uso doméstico;

C.

Material de higiene: papel-toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

7.4. DOS MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS

7.4.1. A empresa contratada dever4 arcar com as despesas de materiais de limpeza e higienizagéo
necessarios a execucéo dos servigos;
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7.4.2. Relagao minima dos materiais para limpeza, asseio e conservacao das areas a serem
entregues mensalmer.ie:

Relacéo de materiais para Unidade SINE/A\SSIS DE VASCONCELOS

Item Descrigéo do Produto Unidade Quantidade
01 AGUA SANITTARIAT - COMP. LITRO 25
QUIMICA - HIPOCLORITO DE

SODIO, HIDROXIDO DE SODIO
,CLORETO,TEOR CLORO ATIVO
VARIA DE 2 A 2,50%, CLASSE
CORROSIVO, NUMERO DE RISCO

85,RISCO SAUDE 3,
CORROSIVIDADE 1, PESO
MOLECULAR CLORO74,50

DENSIDADE DE 1,20 A 1 G/L, COR:
INCOLOR, APLICAGAQO LAVAGEM E
ALVEJANTE DE ROUPAS,
BANHEIROS, PIAS

02 ALCOOL ETILICO LIMPEZA DE FRASCO 10
AMBIENTES, TIPO: GEL
HIDRATADO, APLICACAO: LIMPEZA
CONCENTRAGAO: 75% INPM -

FRASCO DE 500ML
03 ALCOOL 70%INPM/54°GL — FRASCO FRASCO 12
1L
04 Balde plastico 20 | Unidade 01
05 BALDE MOP 360° - BALDE COM Unidade 06

ESFREGAO EM  MICROFIBRA,
SISTEMA DE CENTRIFUGAGAO,
MATERIAL PLASTICO DE ALTA
DENSIDADE, COM RESERVATORIO
PARA PRODUTO DE LIMPEZA,
ABERTURA NA LATERIAL PARA
ESCOAR AGUA, COM ALCA E
RODINHAS.

CABO: EXTENSORES DE INOX
GIRATORIO 360°AJUSTAVEL

06 DESINFETANTE ASPECTO FISICO litro 25
LIQUIDO: APLICACAO:
DESINFETANTE E  GERMICIDA:
COMPOSICAO AROMATICA:
VARIADA

07 PURIFICADOR DE AR — TIPO: Unidade 12
AEROSSOL; AROMA: LAVANDA

08 LIMPADOR MULTIUSO - TIPO: Unidade 12
LIMPEZA E DESENGORDURANTE
AROMA: TRADICIONAL
EMBALAGEM: 500ML

09 DETERGENTE DE LAVA LOUCAS Unidade 12
TIPO: NEUTRO

10 ESCOVA PARA VASO SANITARIO Unidade 06
COM SUPORTE

11 ESPANADOR DE PO Unidade 05
ELETROESTATICO - CABO: EM
POLIETILENO -  FORMATO:
ERGONOMICO : FIOS
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100%ACRILICO

12

ESPONJA DUPLA FACE MULTIUSO

Unidade

10

13

FLANELA LISA NA COR: AMARELA
TAMANHO 38CMX58CM - 100%
ALGODAO

Unidade

10

14

HIPOCLORITO DE SODIO CLORO
ATIVO

litro

25

15

INSETICIDA AEROSSOL 300ML ;
INGREDIENTES: (imiprotrina
0,020%, permetrina 0,050%,
esbiotrina 0, 100%

Unidade

10

16

LA DE ACO - embalagem com 8
unidades. de 60g

Pacote

05

17

LIMPA ALUMINIO INCOLOR -
EMBALAGEM DE 500ML

Unidade

12

18

LIMPA VIDROS EMBAGEM DE
500ML

Unidade

12

19

LUSTRA MOVEIS multisuperficie
(indicado para moveis, geladeiras,
eletrodoméstico, azulejos,
superficie de marmore, formicas e
esmaltados) embalagem de 200ml

Unidade

05

20

LUVA COR: AMARELA PUNHO:
CURTO MATERIAL: LATEX
REVESTIMENTO: ALGODAO
FLOCADO TAMANHO: PIME G

Unidade

10

21

MASCARA DE PROTECAO

Unidade

10

22

PANO PARA CHAO TIPO: SACO EM
TECIDO DE ALGODAO CRU -
LARGURA MINIMA: 32CMX70

Unidade

10

23

PAPEL HIGIENICO FOLHA SIMPLES
NEUTRO COM 30 METROS
EMBALAGEM: 04 ROLOS

FARDO

08

24

PAPEL TOALHA FOLHAS SIMPLES
BRANCA DUAS DOBRAS
EMBALAGEM: FARDO COM 4
BLOCOS DE 250 FOLHAS;
DIMENSOES APROXIMADAS
22,5X21,5

FARDO

15

25

PEDRA SANITARIA EMBALAGEM:
CX C/25G - FRAGANCIAS
DIVERSAS

Unidade

60

26

Refil para MOP; cerdas em micro
fibras

Unidade

06

27

RODO PLASTICO 40 CM; COM
CABO DE MADEIRA DE 1,20M

unidade

05

28

SABAO EM BARRA EMBALAGEM:
1KG

BARRA

05

29

SABAO EM PO - EMBALAGEM:
SACHE 1KG

Unidade

10

30

SABONETE LIQUIDO PARA MAOS

LITRO

20

31

SACO PARA LIXO CAPACIDADE 30
LITROS

PACOTE

50

32

SACO PARA LIXO CAPACIDADE
100 LITROS

PACOTE

30

33

SACO PARA LIXO CAPACIDADE
200 LITROS

PACOTE

20

34

SAPOLIO EM PO EMBALAGEM DE

Unidade

05

e

% &/;}



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA CZ ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA

GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

300G

35

SODA CAUSTICA EMBALAGEM em
p6500g

unidade

05

36

TOUCA DESCARTAVEL NA COR
BRANCA CX 100UNIDADES

CAIXA

01

37

VASSOURA EM PIACAVA

Unidade

05

38

BORRIFADOR COM GATILHO

Unidade

05

39

NAFTALINA EM BOLAS
EMBALEGEM: PCT 1KG

PACOTE

01

40

PA DE LIXO CABO LONGO

unidade

05

Relacédo de materiais para Unidades SINE/ANANINDEUA

Item

Descrigdo do Produto

Unidade

Quantidade

01

AGUA SANITTARIA - COMP.
QUIMICA - HIPOCLORITO DE
SODIO, HIDROXIDO DE SODIO
,CLORETO,TEOR CLORO ATIVO
VARIA DE 2 A 250%, CLASSE
CORROSIVO, NUMERO DE RISCO
85,RISCC SAUDE 3,
CORROSIVIDADE 1, PESO
MOLECULAR CLORO74,50
DENSIDADE DE 1,20 A 1 G/L, COR:
INCOLOR, APLICACAO LAVAGEM E
ALVEJANTE DE ROUPAS,
BANHEIROS, PIAS

LITRO

15

02

ALCOOL ETILICO LIMPEZA DE
AMBIENTES, TIPO: GEL
HIDRATADO, APLICACAO: LIMPEZA
CONCENTRAGAO: 75% INPM -
FRASCO DE 500ML

FRASCO

05

03

ALCOOL 70%INPM/54°GL — FRASCO
1L

FRASCO

08

04

Balde plastico 20 |

Unidade

01

05

BALDE MOP 360° - BALDE COM
ESFREGAO EM  MICROFIBRA,
SISTEMA DE CENTRIFUGAGAO,
MATERIAL PLASTICO DE ALTA
DENSIDADE, COM RESERVATORIO
PARA PRODUTO DE LIMPEZA,
ABERTURA NA LATERIAL PARA
ESCOAR AGUA, COM ALGA E
RODINHAS.

CABO: EXTENSORES DE INOX
GIRATOKIO 360°AJUSTAVEL

Unidade

03

06

DESINFETANTE ASPECTO FISICO
LIQUIDO; APLICAGAO:
DESINFETANTE E  GERMICIDA,;
COMPOSICAO AROMATICA:
VARIADA

litro

15

07

PURIFICADOR DE AR - TIPO:
AEROSSOL; AROMA: LAVANDA

Unidade

06

08

LIMPADOR MULTIUSO - TIPO:
LIMPEZA E DESENGORDURANTE
AROMA: TRADICIONAL
EMBALAGEM: 500ML

Unidade

06

10
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09

DETERGENTE DE LAVA LOUCAS
TIPO: NEUTRO

Unidade

06

10

ESCOVA PARA VASO SANITARIO
COM SUPORTE

Unidade

03

11

ESPANADOR DE PO
ELETROESTATICO - CABO: EM
POLIETILENO - FORMATO:
ERGONOMICO : FlOS
100%ACRILICO

Unidade

02

12

ESPONJA DUPLA FACE MULTIUSO

Unidade

05

13

FLANELA LISA NA COR: AMARELA
TAMANHO 38CMX58CM - 100%
ALGODAO

Unidade

05

14

HIPOCLORITO DE SODIO CLORO
ATIVO

litro

15

15

INSETICIDA AEROSSOL 300ML ;
INGREDIENTES: (imiprotrina
0,020%, permetrina 0,050%,
esbiotrina 0, 100%

Unidade

03

16

LA DE AGO - embalagem com 8
unidades de 60g

Pacote

02

17

LIMPA ALUMINIO INCOLOR -
EMBALAGEM DE 500ML

Unidade

02

18

LIMPA VIDROS EMBAGEM DE
500ML

Unidade

02

19

LUSTRA MOVEIS multisuperficie
(indicado para méveis, geladeiras,
eletrodoméstico, azulejos,
superficie de marmore, formicas e
esmaltados) embalagem de 200mi

Unidade

02

20

LUVA  COR: AMARELA PUNHO:
CURTO MATERIAL: LATEX
REVESTIMENTO: ALGODAO
FLOCADO TAMANHO: P/ME G

Unidade

05

21

MASCARA DE PROTECAO

Unidade

05

22

PANO PARA CHAO TIPO: SACO EM
TECIDO DE ALGODAO CRU -
LARGURA MINIMA: 32CMX70

Unidade

05

23

PAPEL HIGIENICO FOLHA SIMPLES
NEUTRO COM 30 METROS
EMBALAGEM: 04 ROLOS

FARDO

03

24

PAPEL TOALHA FOLHAS SIMPLES
BRANCA DUAS DOBRAS
EMBALAGEM: FARDO COM 4
BLOCOS DE 250 FOLHAS;
DIMENSOES APROXIMADAS
22 5X21,5

FARDO

05

25

PEDRA SANITARIA EMBALAGEM:
CX Ci25G - FRAGANCIAS
DIVERSAS

Unidade

15

26

Refil para MOP; cerdas em micro
fibras

Unidade

02

27

RODO PLASTICO 40 CM; COM
CABO DE MADEIRA DE 1,20M

unidade

02

28

SABAO EM BARRA EMBALAGEM:
1KG

BARRA

01

29

SABAO EM PO - EMBALAGEM:
SACHE 1KG

Unidade

02

11
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30 SABONETE LIQUIDO PARA MAOS LITRO 05
31 SACO PARA LIXO CAPACIDADE 30 PACOTE 10
LITROS
32 SACO PARA LIXO CAPACIDADE PACOTE 08
100 LITROS
33 SACO PARA LIXO CAPACIDADE PACOTE 10
200 LITROS
34 SAPOLIO EM PO EMBALAGEM DE Unidade 02
300 G
35 SODA CAUSTICA EMBALAGEM em Unidade 02
p6500g
36 TOUCA DESCARTAVEL NA COR CAIXA 01
BRANCA CX 100UNIDADES
37 VASSOURA EM PIAGAVA Unidade 03
38 BORRIFADOR COM GATILHO Unidade 03
39 NAFTALINA EM BOLAS PACOTE 01
EMBALEGEM: PCT 1KG l
40 PA DE LIXO CABO LONGO unidade 02 5

Relagio de materiais para Unidades SINE/GUAMA

Item Descrigdo do Produto Unidade Quantidade
01 AGUA  SANITTARIA - COMP. LITRO 05
QUIMICA - HIPOCLORITO DE

SODIO, HIDROXIDO DE SODIO
,CLORETO,TEOR CLORO ATIVO
VARIA DE 2 A 250%, CLASSE
CORROSIVO, NUMERO DE RISCO

85,RISCO SAUDE 3,
CORROSIVIDADE 1, PESO
MOLECULAR CLORQ74,50

DENSIDADE DE 1,20 A 1 G/L, COR:
INCOLOR, APLICAGAO LAVAGEM E
ALVEJANTE DE ROUPAS,
BANHEIROS, PIAS

02 ALCOOL ETILICO LIMPEZA DE FRASCO 03
AMBIENTES, TIPO: GEL
HIDRATADO, APLICACAO: LIMPEZA
CONCENTRAGCAO: 75% INPM -
FRASCO DE 500ML

03 ALCOOL 70%INPM/54°GL — FRASCO FRASCO 03
1L
04 Balde plastico 20 | Unidade 01
05 BALDE MOP 360° - BALDE COM Unidade 01
ESFREGAO EM  MICROFIBRA, R

SISTEMA DE CENTRIFUGAGAO,
MATERIAL PLASTICO DE ALTA ’
DENSIDADE, COM RESERVATORIO ;
PARA PRODUTO DE LIMPEZA, :
ABERTURA NA LATERIAL PARA '
ESCOAR AGUA, COM ALGCA E
RODINHAS.

CABO: EXTENSORES DE INOX
GIRATORIO 360°AJUSTAVEL

06 DESINFETANTE ASPECTO FISICO litro 05
LIQUIDO; APLICAGAO:
DESINFETANTE E  GERMICIDA;

12
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COMPOSIGCAO
VARIADA

AROMATICA:

07

PURIFICADOR DE AR - TIPO:
AEROSSOL; AROMA: LAVANDA

Unidade

02

08

LIMPADOR MULTIUSO - TIPO:
LIMPEZA E DESENGORDURANTE
AROMA: TRADICIONAL
EMBALAGEM: 500ML

Unidade

02

09

DETERGENTE DE LAVA LOUGCAS
TIPO: NEUTRO

Unidade

10

ESCOVA PARA VASO SANITARIO
COM SUPORTE

Unidade

02

11

ESPANADOR DE PO
ELETROESTATICO - CABO: EM
POLIETILENO ~ FORMATO:
ERGONOMICO : FIOS
100%ACRILICO

Unidade

01

e

12

ESPONJA DUPLA FACE MULTIUSO

Unidade

04

13

FLANELA LISA NA COR: AMARELA
TAMANHO 38CMX58CM - 100%
ALGODAO

Unidade

02

14

HIPOCLORITO DE SODIO CLORO
ATIVO

litro

05

16

INSETICIDA AEROSSOL 300ML ;
INGREDIENTES: (imiprotrina
0,020%, permetrina 0,050%,
esbiotrina 0, 100%

Unidade

02

16

LA DE AGO - embalagem com 8
unidades de 60g

Pacote

01

17

LIMPA ALUMINIO INCOLOR -
EMBALAGEM DE 500ML

Unidade

01

18

LIMPA VIDROS EMBAGEM DE
500ML

Unidade

01

19

LUSTRA MOVEIS multisuperficie
(indicado para moveis, geladeiras,
eletrodoméstico, azulejos,
superficie de marmore, formicas e
esmaltados) embalagem de 200ml

Unidade

02

20

LUVA COR: AMARELA PUNHO:
CURTO MATERIAL: LATEX
REVESTIMENTO: ALGODAO
FLOCADO TAMANHO: P/M E G

Unidade

02

21

MASCARA DE PROTEGAO

Unidade

01

22

PANO PARA CHAO TIPO: SACO EM
TECIDO DE ALGODAO CRU -
LARGURA MINIMA: 32CMX70

Unidade

02

23

PAPEL HIGIENICO FOLHA SIMPLES
NEUTRO COM 30 METROS
EMBALAGEM: 04 ROLOS

FARDO

02

24

PAPEL TOALHA FOLHAS SIMPLES
BRANCA DUAS DOBRAS
EMBALAGEM: FARDO COM 4
BLOCOS DE 250 FOLHAS;
DIMENSOES APROXIMADAS
22,5X21,5

FARDO

01

25

PEDRA SANITARIA EMBALAGEM:
CX C/2sG - FRAGANCIAS
DIVERSAS

Unidade

05

13




SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

26 Refil para MOP; cerdas em micro Unidade 01
fibras

27 RODO PLASTICO 40 CM; COM unidade 01
CABO DE MADEIRA DE 1,20M

28 SABAO EM BARRA EMBALAGEM: BARRA 01
500G

29 SABAO EM PO - EMBALAGEM: Unidade 02
SACHE 1KG

30 SABONETE LIQUIDO PARA MAOS LITRO 01

31 SACO PARA LIXO CAPACIDADE 30 PACOTE 10
LITROS

32 SACO FARA LIXO CAPACIDADE PACOTE 05
100 LITROS

33 SACO PARA LIXO CAPACIDADE PACOTE 03
200 LITROS

34 SAPOLIO EM PO EMBALAGEM DE Unidade 02
300G

35 SODA CAUSTICA EMBALAGEM em unidade 01
p6500g

36 TOUCA DESCARTAVEL NA COR CAIXA 01
BRANCA CX 100UNIDADES

37 VASSOURA EM PIACAVA Unidade 01

38 BORRIFADOR COM GATILHO Unidade 01

39 NAFTALINA EM BOLAS PACOTE 01
EMBALEGEM: PCT DE 100G

40 PA DE LIXO CABO LONGO Unidade 01

7.4.3. Os servigcos e materiais especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros que,
porventura, se fagam necessarios a boa execucgédo dos servigos, obrigando-se a empresa contratada
executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigagtes.

7.4.4. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem utilizados na prestacdo dos
servicos ficara a cargo da empresa contratada, devendo seu uso ser acompanhado pela SEASTER;

7.4.5. Os produtos dev=rado ser entregues em cada unidade da SEASTER, onde serdo prestados os

servicos até o 2° dia (til de cada més;

~)

7.5. Relacdo minima de equipamentos que deverdo ser disponibilizados pela empresa para
execugdo dos servigos, a qual a empresa contratada fornecerd uma Unica vez, salvo se houver
necessidade de substituicdo em razédo de falhas ou defeitos, devendo repé-los, no prazo maximo de
02 (dois) dias:

EQUIPAMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELA CONTRATADA

ITEM EQUIPAMENTO QUANTIDADE

01 ASPIRADOR DE PO 04
02 ESCADA COM SEIS DEGRAUS 01
03 ESCADA DE QUATRO DEGRAUS 01
04 MANGUEIRA DE 30 METROS 01
05 PLACA SINALIZADORA “PISO MOLHADO" 05
06 LAVADORA DE PISO 01

ENCERADEIRA 01

14
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7.5.1. Os equipamentos listados no subitem acima s&o estimativos e proporcionais as areas de

atuagéo da contratada. N&o poderdo ser cotados por ocasi@o das propostas, pois ndo serdo
adquiridos pela Contratante;

7.5.2. A Contratada devera fornecer equipamentos a serem instalados nos banheiros, conforme
consta descrito abaixo, os quais dever&o ser retirados apés o término do Contrato:

v Saboneteiras para sabonete liquido

v Porta papel toalha

7.6. A Contratada devera fornecer uniformes completos a todos os empregados que atuarem na
execucao direta dos servicos, especialmente: conjunto de calga, camisa e calgado (com solado de
borracha e em perfeitas condi¢gdes de isolamento), além de outros Equipamentos de Protegio
Individual (EPI), exigidos conforme a natureza da tarefa (luvas, mascaras etc.) e/ou legislacéo
vigente;

7.6.1. Os uniformes dever&o ser fornecidos aos empregados no inicio da prestagio dos
Servicos,

7.6.2. A Contratada d~vera fornecer anualmente uniformes novos e completos a todos os seus
empregados envolvidos nos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

7.6.3. Os uniformes deverdo ser apresentados e aprovados pelo Fiscal do Contrato.

7.6.4. RELAGAO DE UNIFORMES:

RELAGAO DE UNIFORMES E EPI'S:

ITEM DESCRIGAO UNID | QUANT.JANO
01 | CAMISA UND 4
02 | CALCA UND 4
03 | CINTO UND 2
04 | SAPATO UND 2
05 | BOTA UND 2
06 | TOUCA UND 4
07 | CINTA DE SEGURANCA UND 2
08 | BOTA BRANCA E PRETA UND 2
09 OCULOS DE PROTECAO UND 2
10| PROTETOR ORICULAR UND 4

CLAUSULA OITAVA — DA FORMA DE PAGAMENTO:

8.1. A Contratada apresentara nota fiscal para liquidagdo e pagamento das despesas que sera
efetuado mediante ordem bancaria creditada em conta corrente onde a contratada devera Fazer
constar & identificagdo da agéncia banco e conta corrente, 0 pagamento sera efetuado em até trinta
dias 30 (trinta) dias, contados a partir da entrega da nota fiscal e recibo devidamente atestados
pelo(s) fiscal(s) do contrato.

8.1.1. A CONTRATADA devera encaminhar para pagamento as Notas Fiscais/ Faturas em nome da
CONTRATANTE, discriminando objeto, quantidade e valor a ser pago.

8.2. O prazo para pagamento sera contado a partir da data de entrada, no setor competente, da Nota
Fiscal e Recibo, devidamente atestado pelo fiscal do contrato.
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8.3. No caso de devolugdo da Nota Fiscal, Fatura ou Recibo para corre¢do, o prazo de pagamento
estipulado no subitem 8.2. passara a ser contado a partir da data de reapresentacdo dos referidos
documentos.

8.4. Nos moldes do que determina o Decreto Estadual n°. 877, de 31 de margo de 2008, o
pagamento dos fornecedores e prestadores de servigos dos Orgéos da Administragéo Direta e
Indireta do Estado do Par4, somente sera efetuado mediante crédito em conta corrente aberta no
Banco do Estado do Para — BANPARA S/A.

8.4.1. A CONTRATADA devera fazer constar a identificagdo da agéncia e da conta corrente nos
documentos de cobranca dos servigos prestados tais como, notas fiscais, faturas, recibos e similares.

8.4.2. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida em nome da CONTRATANTE e conter a especificagéo
dos servigos e/ou produtos ofertados pela CONTRATADA, incluindo o valor unitério e global dos
mesmos, de forma discriminada.

8.5. Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera, ainda, apresentar juntamente com a nota
fiscal, os seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa relativa a Contribuicdes Previdenciarias, expedida pelo Ministério da
Fazenda, devidamente atualizada;

b) Certificado de Regularidade de Situagéo do FGTS, expedido pela Caixa Econémica Federal,
devidamente atualizado;

¢) Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes & Previdéncia Social - GFIP, devidamente
quitada, relativa ao més da ultima competéncia vencida;

d) Guia da Previdéncia Social — GPS, devidamente preenchida com os dados da contratada
(inclusive CNPJ), valor da retengéo equivalente a 11% sobre o valor bruto da nota fiscal. nimero
da nota fiscal e encargos financeiros, quando houver, a titulo de “retengéo para a seguridade
social’, cujo recolhimento junto ao INSS ser4 efetuado pela CONTRATANTE:

e) Relagdo de Empregados - RE atualizada, relativa a m3o de obra utilizada na execucdo dos
SErvigos.

8.5.1. A néo apresentagdo das Certiddes elencadas nas alineas “a” e “b” do item anterior néo
acarretara retengéo de pagamento. Entretanto, a CONTRATADA ficara obrigada a apresenta-los em
ateé 30 (trinta) dias, sob pena de rescisdo contratual e demais penalidades cabiveis.

8.5.2. Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios dos
vigilantes, tais como salario, horas extras, férias, 13°, aviso prévio, descanso semanal remunerado,
auxilio transporte, auxilio alimentagao e tributos, tudo em consonancia com a legislagéo trabalhista e
previdenciaria em vigor. A comprovagéo do pagamento dessas obrigagées sera feita através da
apresentagao de copia dos comprovantes de pagamentos e recolhimentos, juntamente com a fatura
mensal, sob pena de rescis&o contratual, em atendimento ao disposto no art. 195, § 3°% da
Constituicao Federal.

8.6. A CONTRATANTE poderéa deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas
ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, nos termos do Edital e do Contrato.

8.7. Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto pendente de liquidagéo qualquer
obrigacéo financeira, sem que isso gere direito & alterag&o dos precos dos servigos contratados ou

atualizagdo monetaria por atraso de pagamento.

16



GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO, EMPREGO E RENDA
GERENCIA DE CONTRATOS E CONVENIOS

8.8. Sera procedida consulta "ON LINE" junto ao SICAF antes de cada pagamento a ser efetuado ao
fornecedor, para verificagdo da situagdo do mesmo, relativamente as condiges exigidas no
empenho, cujos resultados serdo impressos e juntados aos autos do processo proprio.

8.9. Constatada a irregularidade fiscal e/ou trabalhista, o Orgdo ou Entidade contratante podera
aplicar, garantido o contraditério e a ampla defesa, as penalidades decorrentes do art. 87 da lei
8.666/93.

8.10. Nao sera motivo para retengéo de pagamento por servigos prestados, a irregularidade fiscal e
trabalhista por parte da Contratada. Contudo, constatada a situagéo de irregularidade, o Orgéo ou
Entidade Contratante devera advertir, por escrito, & contratada, a fim de que esta, em prazo
exequivel, regularize sua situagéo junto ao SICAF ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, sob
pena de rescisdo do contrato.

8.11. Sera de responsabilidade da CONTRATADA o recolhimento de todos os tributos, encargos e
contribuigbes de qualquer natureza, inclusive parafiscais, de competéncia da Unido, do Estado e do
Municipio que incidam sobre o objeto do presente contrato.

CLAUSULA NONA - DA ATESTAGAO DA NOTA FISCAL/FATURA:

9.1. Cabera ao fiscal do contrato a atestagéo das Notas Fiscais, Faturas e Recibos correspondentes
ao fornecimento do equipamento adquirido, objeto deste contrato, para efeito de pagamento.

CLAUSULA DECIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA:

10.1. Os recursos orgamentarios necessarios para atender as despesas decorrentes deste contrato
constam do orgamento aprovado da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho,
Emprego e Renda, como a seguir especificado:

Funcional Programatica: 43101.08.122.1297.8338

Natureza da Despesa: 3390.37

Fontes: 0101006360

Acéo Detalhada: 246.433

CLAUSULA DECIMA FRIMEIRA — DA VIGENCIA DO CONTRATO:

11.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, com inicio em 27/08/2018
e término em 26/08/2019.

11.2. O contrato podera ser prorrogado, a critério da Administrag&o, segundo o disposto no art. 57,
inciso Il da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO:

12.1. O Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei Federal n°. 8.666/93,
desde que haja interesse da CONTRATANTE, com a apresentagdo das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACRESCIMO OU SUPRESSAO DO VALOR A SER
CONTRATADO:
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13.1. No interesse da Administragdo, o valor inicial contratado podera ser acrescido ou suprimido até
os limites previstos na Lei Federal n°. 8.666/93.

13.2. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes licitadas, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios nos servigos contratados.

13.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder os limites estabelecidos nesta condigéo,
exceto as supressdes resultantes de acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FISCAL DO CONTRATO:

14.1. A CONTRATANTE, por meio do setor competente, exercera ampla fiscalizagio sobre a
execugdo do contrato, ficando a CONTRATADA obrigada a facilitar o exercicio desse direito.

14.2. O servidor designado para atuar como fiscal do contrato terd que obedecer as disposigdes
contidas no Decreto Estadual n® 870 de 04/10/2013 que, dentre outras atribui¢bes tera que:

14.2.1. Registrar em relatério todas as ocorréncias e deficiéncias porventura existentes e encaminhar
copia a CONTRATADA para a imediata corre¢gdo das irregularidades apontadas, sem prejuizo das
penalidades previstas no contrato e na lei;

14.2.2. Conferir se a execugéo do objeto esta de acordo com as especificagfes exigidas;

14.2.3. Rejeitar no toao ou em parte a execugdo do objeto, se considerada em desacordo ou
insuficiente, conforme os termos discriminados na proposta da CONTRATADA e no Termo de
Referéncia do presente Edital;

14.3. A fiscalizac&o nédo atenua, nem elide as responsabilidades da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

10.5.1. Com fundamento no artigo 7° da Lei n.° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n° 5.450/2005,
ficara impedida de licitar e contratar com o Estado, e sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de
até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes legais e de multa
de 10% (dez por cento) sobre o valor GLOBAL da contratagéo, 0o CONTRATADO que:

a) Apresentar documentacgéo falsa;

b) Ensejar o retardamento da execug&o do objeto;

c) Falhar na execucio do contrato;

d) Fraudar na execugéo do contrato;

e) Comportar-se de modo inidéneo;

fy  Cometer fraude fiscal;

g) Fizer declaragéo falsa.

10.5.2. Sera deduzido do valor da multa aplicada em raz&o de falha na execugéo do contrato, o valor
relativo as multas aplicadas em razio do item 16.6 deste Termo de Referéncia.

10.5.3. O retardamento da execugao do objeto estara configurado quando o CONTRATADO:
10.5.3.1. Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugéo do contrato apos 3 (trés) dias da
data inicial para vigéncia do contrato;
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10.5.3.2. Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato por 3 dias
seguidos ou por 10 dias intercalados.

10.5.4. A falha na execugdo, INEXECUGAO PARCIAL ou TOTAL, do contrato estara configurada

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

18.

quando o CONTRATADO se enquadrar em pelo menos 1 (uma) das situacbes previstas
abaixo:

Fornecer mé&o de obra que nédo esteja devidamente capacitada;

Deixar de submeizr 8 CONTRATANTE a relagéo dos empregados a ela disponibilizados;
Deixar de implantar a m&o de obra na data estipulada em Ordem de Execuc&o;

Né&o manter vinculo empregaticio com seus empregados;

Deixar de pagar salarios;

Deixar de pagar quaisquer encargos sociais, trabalhistas e tributérios vinculados ao objeto do
contrato;

Deixar de fornecer aos seus empregados qualquer beneficio ou vantagem prevista na legislagéo
e em Acordo/Convengéo/Dissidio Coletivo de Trabalho;

Deixar de manter, durante a vigéncia do contrato, seguro pessoal de seus empregados;
Desrespeitar o piso salarial disposto em Acordo/Convengao/Dissidio Coletivo de Trabalho;

Deixar de manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrées desejados para reposi¢éo
imediata nos casos de faltas e quaisquer impedimentos;

Deixar de impedir que o empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza
grave seja mantido em atividade ou retorne as dependéncias da CONTRATANTE;

Deixar de fornecer / substituir uniformes, crachas de identificagdo e/ ou equipamentos de
protegéo individual,

Perder, durante a execugéo do contrato, qualquer das condi¢des de habilitagéo e qualificagéo
exigidas na licitagéo;

Deixar de manter seu cadastramento e sua documentagio junto ac SICAF devidamente
atualizados

Descumprir as normas de seguranga da CONTRATANTE;

Deixar de nomear preposto e substituir preposto sem prévio aviso & Administragéo ou ainda nio
apresentar o preposto quando solicitado;

Causar danos @ CONTRATANTE e ndo os reparar;

Deixar de repor, no prazo méximo de 72 (setenta e duas) horas apés notificagéo, qualquer objeto
da CONTRATANTE e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus
empregados;

Recusar-se a responder civil e penalmente por quaisquer danos ocasionados 8 CONTRATANTE
e ao seu patriménio e/ou a terceiros, dolosa ou culposamente, em razéo de ag&o ou de omisséo
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

3.

32.

33

35.
36.

37.
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da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir;

Deixar de atender prontamente a quaisquer exigéncias da CONTRATANTE inerentes ao objeto
do contrato, inclusive garantia contratual, suas atualizagdes e substituigdes;

Deixar de cumprir os horérios e a periodicidade para a execugéo dos servigos conforme fixado
pela CONTRATANTE, segundo suas conveniéncias e conforme orientagéo da fiscalizacdo do
contrato;

Deixar de fornecer, mensalmente, acompanhando a nota fiscal, quaisquer dos documentos
exigidos no Edital;

Deixar de comunicar 8 CONTRATANTE quaisquer fatos ou circunstancias detectadas por seus
empregados, quando da execugdo dos servicos contratados, que prejudiquem ou possam
prejudicar a qualidade dos servigos ou comprometer a integralidade de pessoas e do patriménio
publico;

Recusar-se a assumir todos os custos que incidam ou venham a incidir sobre o contrato:

Transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

Deixar de efetuar a reposicdo de mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual
ausencia;

Deixar de disponibilizar os substitutos dos funcionarios em férias ou licenga no prazo de 5 (cinco)
dias uteis antes da saida do funcionario;

Deixar de comparecer as reuniées convocadas pela CONTRATANTE;

Deixar de comunicar & CONTRATANTE, formalmente e por escrito, com, no minimo 3 (trés)
meses de antecedéncia, contados da data limite da vigéncia deste contrato, o desejo de ndo o
prorrogar;

Deixar de apresentar ao fiscal do contrato os comprovantes solicitados;

Deixar de comprovar, quando da rescisdo contratual, 0 pagamento das verbas rescisérias ou a
realocacéo dos empregados em outra atividade de prestacdo de servigos sem interrupgéo do
contrato de trabalho;

Recusar-se a assinar autorizagdo para que a Administragdo retenha valores conforme IN
SLTI/MPOG n° 02/08, art. 19-A, incisos Il e IV;

Deixar de efetuar os pagamentos devidos aos seus funcionarios por meio de depdsito na conta
do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragao;

. Permitir situac&o que crie a possibilidade de causar dano fisico, les&o corporal ou consequéncias

letais;
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal;

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos ndo previstos nesta tabela de
infragdes, apés reincidéncia formalmente notificado pela fiscalizagéo;

Permitir a presenca de empregado n&o uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal
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40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.
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apresentado e/ou sem cracha;

Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como por carater permanente, ou deixar de
providenciar recomposi¢édo complementar;

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais;
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus funcionarios;

Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos do objeto do contrato;
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizag&o, sem motivo justificado;

Retirar do local da prestagdo de servico quaisquer equipamentos ou materiais de consumo,
previstos em contrato ou ndo, sem autorizag8o prévia do responsavel.

Retirar funcionarios ou encarregados dos servigos durante o expediente, sem a anuéncia prévia
do CONTRATANTE.

Deixar de cumprir determinag&o formal ou instrugéo complementar da FISCALIZAGAO.
Deixar de entregar o uniforme aos funcionarios.

Deixar de creditar os salérios nas contas bancarias dos empregados, em agéncias localizadas na
cidade local da prestagéo dos servigos.

Entregar com atraso dos esclarecimentos formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou
duvidas suscitadas durante a andlise da documentagéio exigida na clausula nona deste contrato.

10.5.5. O comportamento de modo inidéneo estara configurado quando o CONTRATADO executar
atos tais como os descritos nos artigos 92, paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.°
8.666/1993.

10.5.6. A sangéo de multa podera ser aplicada @ CONTRATADA juntamente de impedimento de
licitar e contratar estabelecida no item 16.1 deste Termo.

10.5.7. O valor das multas aplicadas devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da

data

da notificagdo. Se o valor da multa ndo for pago, ou depositado, sera automaticamente

descontado do pagamento a que a contratada fizer jus.

10.5.8. O valor da multa podera ser descontado do pagamento a ser efetuado ao CONTRATADO.

10.5.9. Se o valor a ser pago a contratada n&o for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
sera descontada da garantia contratual;

10.5.10. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a contratada
obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagéo
oficial; &
10.5.11. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela contratada a

CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigo em divida ativa;

10.5.12. Além das penalidades citadas, a CONTRATADA ficara sujeita, ainda, ao cancelamento
de sua inscri¢do no SICAF e, no que couber, as demais penalidades referidas no Capitulo IV, da Lei
Federal n°. 8.666/93.
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10.5.13. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF e no caso de impedimento
de licitar e contratar com a Administragdo, a CONTRATADA devera ser descredenciada por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas no Edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

10.5.14 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior devidamente justificada e aceita
pela Administracdo, estara isenta a CONTRATADA das penalidades mencionadas.

10.5.15. A critério da Administragéo o valor da(s) multa(s) podera ser descontado dos valores a
serem pagos a CONTRATADA.

10.5.16. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com o Orgao licitante
ou com a Administragéo Publica poderéo ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com a de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.5.17. Em qualquer hipétese de aplicagdo de sangOes sera assegurado 8 CONTRATADA o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL:

16.1. A inexecugéo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, conforme disposto nos artigos
77 a 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

16.2. A rescisdo do contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administrago, nos casos enumerados nos incisos | a
Xll e XVII, do artigo 78, da supracitada lei, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzido a termo, desde que haja conveniéncia para a
Administragao;

¢) Judicial, nos termos da legislagéo.

16.3. A rescis&o administrativa ou amigavel sera precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente

16.4. Sera também rescindido no caso de descumprimento da legislacdo sobre trabalho de menores,
nos termos do disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituigdo Federal.

16.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA REPACTUAGAO CONTRATUAL:

17.1 A repactuagéo de pregos, como espécie de reajuste contratual, sera utilizada na presente
contratac@o de servigos continuados com dedicagéo exclusiva de m&o de obra, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir,
conforme estabelece o art. 5° do Decreto n.° 2.271/97.

17.2 A repactuacgdo para fazer face & elevagdo dos custos da contratacéio, respeitada a anualidade
disposta no subitem 17.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito da
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CONTRATADA, e nd. podera alterar o equilibrio econémico-financeiro do contrato, conforme
estabelece o inciso XXl do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado 2 CONTRATADA receber pagamento, mantidas as condigbes efetivas da proposta.

17.3 A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos pregos da contratagéo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
(materiais e equipamentos) necessarios a execucéo do servigo.

17.4 Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base
diferenciadas, a repactuagéo devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, sentencas
normativas ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

17.5 A repactuagéo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, convengéo coletiva ou
sentenga normativa deve repassar integralmente o aumento de custos da m&o de obra decorrente
desses instrumentos e que ocorrera de acordo com a data base da categoria.

17.6 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir: da data-
limite para apresentac&o das propostas constante do instrumento convocatério, em relacdo aos
custos com a execucdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e
equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou da data do acordo, convengdo ou dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a epoca da apresentagdo da proposta, quando a variagéo
dos custos for decorrente da m&o de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

17.7 Nas repactuacbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacéao.

17.8 As repactuagbes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstracéo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentag@o da planilha de custos e
formacédo de pregos ou do novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacéo, conforme for a variagéo de custos objeto da repactuagéo.

17.9 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou convengéo coletiva.

17.10 Quando da solicitagdo da repactuagéo, para fazer jus a variagdo de custos decorrentes do
mercado (materiais e equipamentos), esta somente serd concedida mediante a comprovagéo pela
CONTRATADA do aumento dos custos, considerando-se:;

| — Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

Il — As particularidades do contrato em vigéncia;

Il — A nova planilha cor.1 a variagdo dos custos apresentada;

IV — Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

V — A disponibilidade orgamentaria da CONTRATANTE.

17.11 A deciséo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias,
contados a partir da solicitagéo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.
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17.12 As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e
nao poderéo alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com
a prorrogacao contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

17.13 O prazo referido no subitem 17.11 ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os
atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da
varia¢ao dos custos.

17.14 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela
CONTRATADA.

17.15 As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia
do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o
encerramento do contrato.

17.16 A CONTRATADA devera exercer o direito a repactuagéo, pleiteando o reconhecimento deste
perante a CONTRATANTE, a partir do terceiro dia da data do depdsito, e desde que devidamente
registrado, no 6rgéo regional do Ministério do Trabalho e Emprego, do acordo ou convengao coletiva
de trabalho que fixar o novo salério normativo da categoria profissional abrangida pelo contrato, até a
data da assinatura do instrumento de aditamento de prorrogagéo contratual subsequente, conforme
determinado nos Acérddos TCU n.°s 1.827/2008 e 1.828/2008, do Plenario, Parecer AGU JT-02,
aprovado pelo Exmo. Sr. Presidente da Republica, publicado no Diario Oficial da Unigo de
06/03/2009, e § 7° do art. 40 da IN SLTI n° 2/2008, caso em que serdo reconhecidos os efeitos
financeiros desde a data estabelecida no acordo ou convengéo coletiva de trabalho ou sentenca
normativa que alterou o saldrio da categoria profissional, observada a periodicidade anual.

17.16.1. Na hipétese em que as negociagdes para a celebragéo do acordo ou convengao do trabalho,
ou solug&o do dissidio coletivo eventualmente instaurado, se prolongue por algum tempo ap6s a data
base da categoria profissional abrangida por este Contrato e, nesse intervalo, a CONTRATANTE
convoque a CONTRATADA para uma prorrogagdo contratual, sera obrigagdo de a CONTRATADA
informar quanto a situag&o e solicitar a inclusdo de clausula no Termo Aditivo de Prorrogagéo, com
objetivo de resguardar seu direito & repactuag&o, sob pena de, perante omissdo da CONTRATADA
quanto a necessidade da repactuacao, ter extinto seu direito por preclusao logica.

17.17 Se a CONTRATADA n&o exercer de forma tempestiva seu direito a repactuacédo, no prazo
estabelecido neste item e, por via de consequéncia, firmar o instrumento de aditamento de
prorrogacao do contrato sem pleitear a respectiva repactuaco, ocorrera a preclusdo do seu direito a
repactuar em relag&o ao Ultimo acordo ou convencao coletiva de trabalho ou sentenca normativa.

17.18 Nas situagdes abaixo relacionadas, o contrato podera ser prorrogado e o instrumento de
aditamento da prorrogacdo podera conter clausula - por solicitagdo da CONTRATADA,
acompanhada das devidas justificativas, desde que nio tenha dado causa para o descumprimento do
prazo estabelecido neste item para solicitagéo de repactuac&o, ou por interesse da CONTRATADA,
devidamente justificado — prevendo a possibilidade de repactuacdo pretérita com efeitos financeiros
desde a data estabelecida no acordo ou convengao coletiva de trabalho ou sentenca normativa que
alterou o salario da categoria profissional:

I — O acordo ou convengéo coletiva de trabalho n&o tiver sido depositado até a data da prorrogagio
contratual;
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Il' - O acordo ou convengéo coletiva de trabalho for depositado ou procedida a solicitagdo de
repactuagéo, em data préxima a da prorrogagdo contratual, no caso em que o processamento da
repactuacéo podera, justificadamente, prejudicar a prorrogacéo;

Il - Qualquer outra situagdo em que a CONTRATADA, comprovadamente, nao tiver dado causa
para que a solicitagéo de repactuagdo nio tenha sido feita no prazo estabelecido neste item, ou que
haja interesse da CONTRATANTE.

17.19 Nas situagdes relacionadas no subitem anterior, por ocasi&o das prorrogagbes contratuais,
quando possivel, a CONTRATADA devera prever o impacto no prego efetivamente praticado de
eventual repactuagéo ndo concedida, para fins de comparagao com os precos obtidos na pesquisa
de precos efetuada, a qual também devera levar em consideragdo o impacto do acordo ou
conveng&o coletiva de trabalho ja depositado. Caso n&o seja possivel, o preco efetivamente praticado
deve ser comparado com os pregos obtidos na pesquisa de pregos, sem qualquer previsdo de
impacto de eventuais novos custos.

17.20 Para a concess@o de repactuagdo, referente exclusivamente ao aumento de custos
decorrentes do mercady (materiais e equipamentos), a Administragdo devera assegurar-se de que os
precos repactuados s&o compativeis com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a
continuidade da contratagdo mais vantajosa, em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 40 da IN
SLTI n° 2/08.

17.21 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

| — A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgéo;

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade
para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

lIl — Em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver
reviséo do custo de méo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convencéo ou
sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensag&o do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacgdes futuras.

17.22 Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relag&o & diferenga porventura existente.

17.23 As repactuagdes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengao do equilibrio econémico-financeiro dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei
n.° 8.666/93.

17.24 - Os pregos poderdo ser reajustados somente depois do decorrido o prazo estipulado no item
17.1, pela variag&o apurada no periodo do indice IGP-M / FGV.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA FORGA MAIOR E DO CASO FORTUITO:

18.1. As obrigagdes do presente contrato suspender-se-ao sempre que ocorrerem circunstancias
alheias & vontade, controle e ag&o das partes, causadas por motivo de forga maior ou caso fortuito,
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na forma do Codigo Civil, desde que sua ocorréncia seja alegada e comprovada no prazo de 48
(quarenta e oito) horas.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA PUBLICAGAO:

19.1. O presente Contrato sera publicado sob forma de extrato no Diario Oficial do Estado, no prazo
de 10 (dez) dias a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO:

20.1. E competente o foro da Cidade de Belém, Estado do Para, para dirimir todas as questdes
relativas ou resultantes do presente contrato.

Assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente Instrumento em 03 (trés) vias,
de igual teor e forma, para um Unico efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

Belém, 07 de Agosto de 2018

HEITOR MARCIO|PINHEIRO SANTOS
SECRETARIO DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCI L, TRABALHO, EMPREGO E RENDA-SEASTER
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